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การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษา 1) ปัจจยัส่วนบุคคล บุคลิกภาพ การขดัเกลาทางสังคมและ

ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคของนกัศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั วิทยาเขตตรัง 2) อิทธิพลของปัจจยัส่วนบุคคล บุคลิกภาพ และการขดัเกลาทาง
สังคมท่ีมีต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคของนกัศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั วิทยาเขตตรัง เก็บขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่งท่ีเป็นนกัศึกษาของคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั วิทยาเขตตรัง จ านวน 286 
คน สุ่มตัวอย่างโดยใช้เทคนิคแบบแบ่งชั้ นภูมิตามสัดส่วนประชากร เคร่ืองมือท่ีใช้คือแบบสอบถาม 
วเิคราะห์ขอ้มูลโดยใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูปทางสถิติ สถิติท่ีใชคื้อ ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน และการวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน 

ผลการศึกษาพบดงัน้ี 1) นกัศึกษาส่วนใหญ่เป็นเพศชายร้อยละ 50.2  ศึกษาอยูร่ะดบัชั้นปีท่ี 2 ร้อยละ 
55.6 บิดามารดาอยูด่ว้ยกนัร้อยละ 83.3 รายไดเ้ฉล่ียท่ีไดรั้บต่อเดือนอยูร่ะหวา่ง 2,501-5,000 บาทร้อยละ 61.1 

ศึกษาอยูใ่นสาขาวิชาเทคโนโลยีร้อยละ 41.3 และมีเกรดเฉล่ียสะสมอยูใ่นระดบั  2.01-2.50 ร้อยละ 34.8  2) 
นกัศึกษามีบุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหวอยู่ในระดบัปานกลาง ดา้นการแสดงตวั ดา้นการเปิดกวา้ง ดา้นการ
ยอมรับผูอ่ื้น และด้านการมีสติอยู่ในระดบัสูง ส่วนการขดัเกลาทางสังคมและความสามารถในการฟันฝ่า
อุปสรรคอยู่ในระดบัสูง 3) ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคของนกัศึกษา ได้แก่ 
กลุ่มสาขาวิชาท่ีศึกษา บุคลิกภาพด้านความหวัน่ไหว ชั้นปีท่ีศึกษา เพศ บุคลิกภาพดา้นการแสดงตวั และ
สถานภาพสมรสของบิดามารดา โดยมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคของนักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง  อย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และสามารถอธิบายไดร้้อยละ 36.2  
ค าส าคัญ: บุคลิกภาพ การขดัเกลาทางสังคม ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรค 
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Abstract 

 
 The objectives of this study were as followings: 1) to study the personal factors, personality, 

socialization, and adversity quotient of students at science and fisheries technology faculty, rajamangala 
university of technology srivijaya, trang campus, and 2) to analyze influence of personal factors, 
personality and socialization on adversity quotient of students at science and fisheries technology faculty, 
rajamangala university of technology srivijaya, trang campus. The data were collected from 286 under-
graduated students of science and fisheries technology, rajamangala university of technology srivijaya, 
trang campus. Random sampling by Proportional Stratified Technique. Research instrument are 
questionnaires. The data were analyzed by using statistical methods; including percentage, mean, standard 
deviation,  and multiple regression analysis with stepwise method. The results had concluded as 
followings: firstly, almost of students are male 50.2 percents, study on second years 55.6 percents, the 
parent are coexist 83.3 percents, average income per month is between 2,501-5,000 baht 61.1 percents, 
study in technology major 41.3 percents, and GPA is between 2.01-2.50 34.8 percents. Secondly, the 
students had average level of the neuroticism dimension of personality, the openness dimension, the 
agreeableness dimension, extraversion dimension, and the conscientiousness dimension of personality 
were at the high level, while socialization and adversity quotient were at the high level too. thirdly, The 
independent variables that could predict the adversity quotient including major of study, neuroticism 
dimension of personality, year of study, sex, openness dimension of personality, and marital status of the 
parents had influenced on adversity quotient of students at science and fisheries technology faculty, 
rajamangala university of technology srivijaya, trang campus with the statistical significance level of .05, 
and could predict it at 36.2 percents. 
Key words: personality, socialization, adversity quotient 
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บทที ่1 
 

บทน ำ 
 

ควำมส ำคญัของปัญหำ 
 

ในการด าเนินชีวติประจ าวนันั้นหลายคร้ังท่ีเราจะตอ้งเผชิญกบัปัญหาและความยุง่ยากต่างๆ บางคร้ัง
ก็สามารถปรับตวัและเผชิญกบัปัญหาเหล่านั้นได ้แต่บางคร้ังก็ไม่สามารถจดัการไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ จน
เกิดสภาวะคบัขอ้งใจและความเครียด แลว้ส่งผลกระทบต่อการด าเนินชีวิตประจ าวนั แต่อย่างไรก็ตามโดย
ธรรมชาติของมนุษยเ์ม่ือมีส่ิงต่างๆมากระทบร่างกายหรือจิตใจ ก็จะพยายามปรับตวัตามสถานการณ์เพื่อให้
สามารถด ารงชีวิตอยูไ่ดอ้ย่างปกติสุข ซ่ึงในการปรับตวัและเผชิญกบัปัญหานั้นแต่ละคนจะมีความสามารถ
แตกต่างกัน การศึกษาความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคของบุคคลเป็นส่ิงท่ีน่าสนใจ เน่ืองจากเป็น
การศึกษาเก่ียวกับความสามารถในการตอบสนองต่อเหตุการณ์เม่ือต้องเผชิญกับปัญหาหรือความทุกข์
ยากล าบาก ผูท่ี้มีความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคสูงจะมีจิตใจท่ีเขม้แข็ง มีวินยัในตนเอง ยืดหยุน่ในการ
แกปั้ญหา เช่ือมัน่ในศกัยภาพและความรู้สึกมีคุณค่าในตนเอง รู้จกัวางแผนและมีทกัษะในการแกปั้ญหาท่ีมี
เหตุผลและมีความเป็นไปได ้ไม่ยอมแพแ้ละยอ่ทอ้ต่ออุปสรรคใดๆ แมจ้ะลม้เหลวก็จะพยายามต่อสู้ใหม่ ส่วน
ผูท่ี้มีความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคต ่าจะยอมแพแ้ละทอ้แทง่้ายเม่ือตอ้งเจอกบัความผิดหวงัและความ
ทุกข ์(Stolz, 1997)  
 
        ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคนั้น บุคคลอาจจะไดรั้บการปลูกฝังตั้งแต่ช่วงเร่ิมตน้ของชีวิต 
โดยกลุ่มทางสังคมน่าจะมีส่วนในการปลูกฝังความสามารถในการต่อสู้ชีวิตหรือใหก้ารอบรมสั่งสอนแก่
บุคคลมากท่ีสุด ซ่ึงกลุ่มทางสงัคมนั้นคือกลุ่มสถาบนัครอบครัวและกลุ่มสถาบนั การศึกษา เน่ืองจากบุคคล
เขา้ไปมีปฏิสัมพนัธ์ดว้ยตั้งแต่เร่ิมตน้ของชีวิตจนกระทัง่เติบโต โดยผา่นกระบวนการการขดัเกลาทางสังคม 
ซ่ึง Broom and Selznick (1977) กล่าววา่ การขดัเกลาทางสังคม คือส่ิงท่ีมนุษยต์อ้งเรียนรู้ตั้งแต่เด็กจนเป็น
ผูใ้หญ่ โดยตอ้งเรียนรู้ถึงค่านิยม กฎเกณฑ ์และระเบียบแบบแผนท่ีคนในสังคมไดก้ าหนดไว ้เพื่อท่ีจะ
สามารถมีความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนัและอยูร่่วมกนัไดเ้ป็นอยา่งดี การขดัเกลาทางสังคมท าใหบุ้คคลสามารถ
ปรับตวัเขา้กบักฎระเบียบบรรทดัฐานของสังคมได ้กลุ่มทางสังคมท่ีท าหนา้ท่ีเก่ียวกบัการขดัเกลาทางสังคม
ไดแ้ก่ กลุ่มครอบครัว กลุ่มเพื่อน กลุ่มสถานศึกษา และกลุ่มส่ือมวลชน (Bryjak and Soroka, 1994)  
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         นอกจากกระบวนการขดัเกลาทางสังคมจะเป็นส่ิงส าคญัส าหรับบุคคลแลว้ บุคลิกภาพก็เป็นปัจจยั
หน่ึงท่ีมีส่วนในการก าหนดความคิด การแสดงออก พฤติกรรม หรือคุณลกัษณะอ่ืนๆ ของบุคคล ซ่ึง Hilgard 
(1962) กล่าววา่ บุคลิกภาพ เป็นลกัษณะส่วนรวมของบุคคล และการแสดงออกของพฤติกรรม ซ่ึงช้ีให้เห็น
ความเป็นปัจเจกบุคคล ในการปรับตวัต่อส่ิงแวดล้อมรวมถึงลกัษณะท่ีส่งผลสู่การติดต่อสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น 
ไดแ้ก่ ความรู้สึกนบัถือตนเอง ความสามารถ แรงจูงใจ ปฏิกิริยาในการเกิดอารมณ์ และลกัษณะนิสัยท่ีสะสม
จากประสบการณ์ชีวิต ฉะนั้น ในการศึกษาความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคบุคคล โดยการเร่ิมศึกษา
ตั้งแต่บุคลิกภาพนั้น ผูว้ิจยัคิดว่าน่าจะไดรั้บขอ้เท็จจริงท่ีเป็นประโยชน์ในการน ามาพฒันาหรือส่งเสริมให้
บุคคลมีทกัษะและความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคมากข้ึน 
 
         ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคเป็นส่ิงท่ีสามารถฝึกฝนและพฒันาได ้บุคคลท่ีไดรั้บการฝึกฝน
และพฒันา จะมีทกัษะในการเผชิญและแกปั้ญหาไดดี้ข้ึน โดยเฉพาะนกัศึกษา ซ่ึงก าลงัอยูใ่นช่วงวยัรุ่นและอยู่
ในวยัศึกษาเล่าเรียน และในช่วงวยัน้ีเป็นช่วงวยัแห่งการเรียนรู้ อยากรู้ อยากลอง อยากท าอะไรดว้ยตวัเอง 
ตอ้งการความเป็นอิสระจากครอบครัว และตอ้งการไดรั้บการยอมรับจากกลุ่มเพื่อน ซ่ึงสาเหตุเหล่าน้ีอาจจะ
ท าใหนิ้สิตนกัศึกษาพบเจอกบัปัญหาหลายอยา่ง เช่น ปัญหาดา้นการเรียน ปัญหาดา้นการปรับตวั หรือปัญหา
ส่วนตวัอ่ืนๆ ท่ีจะก่อใหเ้กิดความเครียดและวติกกงัวล บางคนอาจจะสามารถฟันฝ่าอุปสรรคไปได ้แต่บางคน
ไม่สามารถแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึน ซ่ึงจะส่งผลกระทบต่อการด าเนินชีวิตท าให้ใชชี้วิตอยา่งไม่มีความสุข  และ
จะส่งผลกระทบต่อเน่ืองต่อการท างานในอนาคตได ้แต่อย่างไรก็ตามถา้ทราบถึงตน้เหตุของความบกพร่อง
ของการเผชิญกบัปัญหาและอุปสรรค ก็อาจจะสามารถน าขอ้มูลเหล่านั้นมาปรับปรุงและพฒันาให้นกัศึกษามี
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคไดดี้ข้ึน ซ่ึงจะส่งผลดีต่อตวันกัศึกษาทั้งในระยะสั้นและระยะยาว 
 
         จากเหตุผลดงักล่าวผูว้ิจยัจึงเห็นว่าความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคของนกัศึกษามีความส าคญั
และเป็นปัจจัยหน่ึงท่ีจะท าให้นักศึกษาประสบความส าเร็จได้ ผูว้ิจยัจึงมีความสนใจศึกษาอิทธิพลของ
บุคลิกภาพและการขัดเกลาทางสังคมท่ีมีต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคของนักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั วิทยาเขตตรัง เพื่อท่ีจะได้
น าผลวิจยัมาเป็นแนวทางในการแก้ไขและพฒันาความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคของนักศึกษาให้ดี
ยิง่ข้ึนไป 
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วตัถุประสงค์ของกำรวจิัย 
 
         1. เพื่อศึกษาปัจจยัส่วนบุคคล บุคลิกภาพและการขดัเกลาทางสังคมท่ีมีต่อความสามารถในการฟันฝ่า
อุปสรรคของนกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั 
วทิยาเขตตรัง 
 
         2. เพื่อศึกษาอิทธิพลของปัจจยัส่วนบุคคล บุคลิกภาพและการขดัเกลาทางสังคมท่ีมีต่อความสามารถ
ในการฟันฝ่าอุปสรรคของนกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวชิยั วทิยาเขตตรัง 

 
ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะได้รับ 

 
         1.  ผลท่ีไดจ้ากการศึกษาวิจยัท าให้ทราบถึงปัจจยัส่วนบุคคล ลกัษณะของบุคลิกภาพระดบัการขดั
เกลาทางสังคมและความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคของนกัศึกษา  

 
         2.  ท  าให้ทราบวา่ตวัแปรปัจจยัส่วนบุคคลและตวัแปรทางจิตวิทยาตวัใดบา้งท่ีมีอิทธิพลต่อความ 
สามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคของนกัศึกษา 

 
         3.  ผลท่ีไดจ้ากการศึกษาวจิยัน้ีสามารถเสนอต่อหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบักิจการนกัศึกษาและคณะ
ต่างๆ เพื่อเป็นแนวทางในการแก้ไขปัญหาและส่งเสริมความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคของนักศึกษา 
ประชาชนทัว่ไปท่ีอยู่ในช่วงวยัเดียวกนั รวมทั้งจะเป็นประโยชน์ส าหรับการศึกษาวิจยัท่ีเก่ียวข้องกับ
ประเด็นน้ีท่ีลึกซ้ึงยิง่ข้ึนไปในอนาคต 
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ขอบเขตของกำรวจิัย 
 
ประชำกรทีใ่ช้ศึกษำ 

 
ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาวิจัยคือ นักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล วทิยาเขตตรัง ท่ีก าลงัศึกษาในระดบัปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 1-4 (หลกัสูตร 4 
ปี) ภาคปลาย ปีการศึกษา 2556 จ านวน 1,009 คน  
 
ตัวแปรทีศึ่กษำ 

 
ตวัแปรอิสระ ไดแ้ก่ 
 
1.  ปัจจยัส่วนบุคคล 
 
 -  เพศ 
 -  ชั้นปีท่ีศึกษา 
 -  เกรดเฉล่ียสะสม 
 - รายไดเ้ฉล่ียท่ีไดรั้บต่อเดือน 
 -  กลุ่มสาขาวชิา 
 -  สถานภาพสมรสของบิดามารดา 
 
2.  บุคลิกภาพ โดยใช้แนวคิดบุคลิกภาพ 5 องค์ประกอบของ Costa and MacCrae (1992) 

ประกอบดว้ย 
 

  2.1  องคป์ระกอบดา้นความหวัน่ไหว 
  2.2  องคป์ระกอบดา้นการแสดงตวั 
  2.3  องคป์ระกอบดา้นการเปิดกวา้ง   
  2.4  องคป์ระกอบดา้นการยอมรับผูอ่ื้น 



5 
 

  2.5  องคป์ระกอบดา้นการมีสติ 
 
 3.  การขดัเกลาทางสังคม โดยใช้แนวคิดการขดัเกลาทางสังคมตามแนวคิดของ Bryjak and 
Soroka (1994) ประกอบดว้ยกลุ่มทางสังคมท่ีท าหนา้ท่ีขดัเกลาทางสังคม 4 กลุ่ม ดงัน้ี 
 
  3.1  การขดัเกลาทางสังคมจากครอบครัว 
  3.2  การขดัเกลาทางสังคมจากกลุ่มเพื่อน 
  3.3  การขดัเกลาทางสังคมจากสถาบนัการศึกษา 

 3.4  การขดัเกลาทางสังคมจากส่ือมวลชน 
 
 ตวัแปรตาม คือ ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรค โดยใช้แนวคิดความสามารถในการฟันฝ่า
อุปสรรคตามแนวคิดของ Stoltz (2001) ประกอบดว้ยความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรค 4 องคป์ระกอบคือ 
 
  4.1  ดา้นการควบคุมสถานการณ์ 
  4.2  ดา้นความรับผิดชอบต่อปัญหา 
  4.3 ดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหา 
  4.4 ดา้นความอดทน 
 

นิยำมศัพท์ 
 

นักศึกษำ หมายถึง ผูท่ี้ก าลงัศึกษาอยูใ่นระดบัปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 1-4 (หลกัสูตร 4 ปี ของคณะ
วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั วิทยาเขตตรัง ภาคปลาย ปี
การศึกษา 2556 
 
 ปัจจัยส่วนบุคคล หมายถึง คุณลกัษณะเฉพาะของนกัศึกษาแต่ละคนในเร่ืองต่างๆ ประกอบดว้ย เพศ 
ชั้นปีท่ีศึกษา เกรดเฉล่ียสะสม รายไดเ้ฉล่ียท่ีไดรั้บต่อเดือน กลุ่มสาขาวิชาท่ีศึกษา และสถานภาพสมรสของ
บิดามารดา 
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ช้ันปีทีศึ่กษำ หมายถึง ระดบัชั้นการศึกษาท่ีนกัศึกษาก าลงัศึกษาอยูใ่นภาคปลาย ปีการศึกษา 2556 
 
กลุ่มสำขำวิชำ หมายถึง กลุ่มของสายการเรียนของสาขาท่ีนักศึกษาสังกดั โดยแบ่งออกเป็น  

2 กลุ่มสาขาวชิา คือ กลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์ และกลุ่มสาขาวชิาเทคโนโลย ี
 
กลุ่มสำขำวิชำวิทยำศำสตร์ หมายถึง กลุ่มของสายการเรียนท่ีประกอบด้วย สาขาเทคโนโลยีการ

ประมง สาขาวทิยาศาสตร์ทางทะเล สาขาส่ิงแวดลอ้ม และสาขาวทิยาศาสตร์กายภาพ 
 
กลุ่มสำขำวชิำเทคโนโลย ีหมายถึง กลุ่มของสายการเรียนท่ีประกอบดว้ย สาขาวชิาเทคโนโลย ี
 
เกรดเฉลีย่สะสม หมายถึง คะแนนผลการเรียนเฉล่ียสะสมตั้งแต่เทอมแรกจนถึงเทอมล่าสุด โดยแบ่ง

ช่วงของเกรดเฉล่ียสะสมออกเป็น 1) 0.00-2.00 2) 2.01-2.50 3) 2.51-3.00 4) 3.01-4.00           
 
รำยได้เฉลี่ยที่ได้รับต่อเดือน หมายถึง จ านวนเงินท่ีไดรั้บจากทุกแหล่งรวมกนัในแต่ละเดือนของ

นักศึกษา โดยแบ่งช่วงของรายได้เฉล่ียเป็น 1) 0-2,500 บาท 2) 2,501-5,000 บาท 3) 5,001-7,500 บาท 4) 
7,501-10,000 

 
สถำนภำพสมรสของบิดำมำรดำ  หมายถึง สถานภาพการครองคู่ท่ีแสดงถึงลกัษณะการอาศยัอยู่

ร่วมกนัของบิดามารดาของนักศึกษา ยึดหลกัพฤตินยัเป็นหลกั โดยแบ่งสถานภาพสมรสของบิดามารดา
ออกเป็น 1) อยูด่ว้ยกนั 2) หยา่ร้าง 3) หมา้ย 4) แยกกนัอยู ่5) อ่ืนๆ 
 
 บุคลกิภำพ หมายถึง ลกัษณะส่วนรวมและการแสดงออกพฤติกรรมของนกัศึกษา แต่ละบุคคล ซ่ึงส่ิงท่ีแสดง
ถึงบุคลิกภาพประกอบไปด้วย ความคิดความรู้สึก ทศันคติ ค่านิยม แรงจูงใจ รวมทั้งลกัษณะการปรับตวัเขา้กบั
ส่ิงแวดล้อมและสถานการณ์ต่างๆ ในการศึกษาคร้ังเป็นการศึกษาบุคลิกภาพ 5 องค์ประกอบ ซ่ึงประกอบด้วย
บุคลิกภาพ 5 ด้าน คือ บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหว บุคลิกภาพด้านการแสดงตวั บุคลิกภาพด้านการเปิดกวา้ง 
บุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้น และบุคลิกภาพดา้นการมีสติ โดยผูว้ิจยัไดก้  าหนดนิยามศพัท์บุคลิกภาพดา้น
ต่าง  ๆดงัต่อไปน้ี 
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บุคลกิภำพด้ำนควำมหวัน่ไหว หมายถึง ลกัษณะบุคลิกภาพของนกัศึกษาท่ีมีความวติกกงัวลต่อส่ิงต่าง  ๆ 

รอบตวั หงุดหงิดง่าย รู้สึกทอ้แท ้ไม่มีก าลงัใจ ซึมเศร้าง่าย ประหม่า ไม่สามารถควบคุมอารมณ์และพฤติกรรมของ
ตนเองได ้และมีอารมณ์เปราะบาง ไม่มัน่คง 
 

บุคลกิภำพด้ำนกำรแสดงตัว หมายถึง ลกัษณะบุคลิกภาพของนกัศึกษาท่ีมีความอบอุ่น เป็นมิตรกบัผูอ่ื้น
ชอบอยูร่่วมกบัผูอ่ื้น กลา้แสดงออกแสดงความคิดเห็น ชอบท ากิจกรรมท่ีทา้ทาย ต่ืนเตน้ ร่าเริง ยิม้แยม้แจ่มใสและ
มองโลกในแง่ดี 

 
บุคลิกภำพด้ำนกำรเปิดกว้ำง หมายถึง ลกัษณะบุคลิกภาพของนกัศึกษาท่ีช่างฝัน ช่างจินตนาการ มีความ

คาดหวงั มีสุนทรียภาพ รับรู้ความรู้สึกท่ีแทจ้ริงของตวัเอง ชอบกิจกรรมแปลกใหม่ มีความคิดริเร่ิม เป็นนกัปฏิบติั มี
มุมมองและยอมรับค่านิยมใหม่ๆ 

 
บุคลกิภำพด้ำนกำรยอมรับผู้อืน่ หมายถึง ลกัษณะบุคลิกภาพของนกัศึกษาท่ีตรงไปตรงมา ไวว้างใจผูอ่ื้น ไม่

คดโกงจริงใจ ชอบความปรองดอง เอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ ่มีจิตใจอ่อนโยน มีน ้าใจ อ่อนนอ้มถ่อมตน และเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น  
 
บุคลกิภำพด้ำนกำรมีสติ หมายถึง ลกัษณะบุคลิกภาพของนกัศึกษาท่ีสามารถจดัการกบัตนเองไดอ้ยา่งมี

เหตุผล มีวนิยัในตนเอง มีความซ่ือสัตย ์มีความพยายามกระตือรือร้น มีความรอบคอบไตร่ตรองก่อนลงมือปฏิบติั  
 

 กำรขัดเกลำทำงสังคม หมายถึง กระบวนการท่ีนกัศึกษาไดรั้บการถ่ายทอดทั้งทางตรงและทางออ้ม
เก่ียวกบัความรู้ ทศันคติ บรรทดัฐาน ขนบธรรมเนียมประเพณี และค่านิยมต่างๆ จากกลุ่มบุคคลและองคก์ร
ต่างๆทางสังคม ซ่ึงประกอบดว้ยกลุ่มครอบครัว กลุ่มเพื่อน กลุ่มสถาบนัการศึกษา และกลุ่มส่ือมวลชน 
เพื่อท่ีจะพฒันาตนเองให้เป็นสมาชิกท่ีดีและเป็นท่ียอมรับของสังคม ซ่ึงกลุ่มทางสังคมท่ีท าหนา้ท่ีในการขดั
เกลาทางสังคมไดแ้ก่ ครอบครัว กลุ่มเพื่อน สถาบนัการศึกษา และส่ือมวลชน โดยผูว้จิยัไดก้  าหนดนิยามศพัท์
ดงัน้ี 
  
 กำรขัดเกลำทำงสังคมจำกครอบครัว หมายถึง กระบวนการท่ีนกัศึกษาไดรั้บการถ่ายทอดความรู้ 
ทศันคติ บรรทดัฐานทางสังคมและค่านิยมต่างๆ จากบุคคลครอบครัว เช่น พอ่ แม่ พี่ นอ้ง เป็นตน้ 
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 กำรขัดเกลำทำงสังคมจำกกลุ่มเพื่อน หมายถึง กระบวนการท่ีนกัศึกษาไดรั้บการถ่ายทอดความรู้ 
ทศันคติ บรรทดัฐานทางสังคมและค่านิยมต่างๆ จากเพื่อนในกลุ่มต่างๆ เช่น กลุ่มเพื่อนบา้น กลุ่มเพื่อนท่ี
มหาวทิยาลยั หรือกลุ่มเพื่อนในองคก์รต่างๆ ท่ีนกัศึกษาเป็นสมาชิก  
 
 กำรขัดเกลำทำงสังคมจำกสถำบันกำรศึกษำ  หมายถึง กระบวนการท่ีนกัศึกษาได้รับการถ่ายทอด
ความรู้ ทศันคติ บรรทดัฐานทางสังคมและค่านิยมต่างๆ จากสถาบนั การศึกษา เช่น ครู อาจารย ์หลกัสูตรการ
เรียนการสอน กิจกรรมเสริมหลกัสูตรและนอกหลกัสูตร  
 
 กำรขัดเกลำทำงสังคมจำกส่ือมวลชน หมายถึง กระบวนการท่ีนกัศึกษาไดรั้บการถ่ายทอดความรู้ 
ทศันคติ บรรทดัฐานทางสังคมและค่านิยม ผ่านส่ือประเภทต่างๆ เช่น วิทยุ โทรทัศน์ หนังสือพิมพ ์
อินเตอร์เน็ต เป็นตน้ 
 
 ควำมสำมำรถในกำรฟันฝ่ำอุปสรรค หมายถึง ความสามารถในการเอาชนะอุปสรรค เป็นความ
อดทนเม่ือมีอุปสรรคและสามารถฟันฝ่าอุปสรรคได้อย่างคนมีก าลงัใจและมีความหวงัอยู่เสมอ รวมทั้ง
รูปแบบปฏิกิริยาตอบสนองหรือพฤติกรรมท่ีนกัศึกษาแสดงออกต่อปัญหาที่เกิดข้ึนและสถานการณ์ต่างๆ
ที่ตอ้งประสบพบเจอในชีวิตประจ าวนั  ซ่ึงประกอบดว้ยความสามารถในการควบคุมสถานการณ์ ความ
รับผิดชอบต่อปัญหา การรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหา และความอดทนต่อปัญหา และไดก้ าหนดนิยาม
ศพัทค์วามสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดงัน้ี 
 
 ด้ำนกำรควบคุมสถำนกำรณ์ (C = Control) หมายถึง ความสามารถในการควบคุมและจดัการ
สถานการณ์ที่เกิดข้ึน สามารถสร้างความรู้สึกทางบวกต่อสถานการณ์และปัญหาต่างๆที่เกิดข้ึน และ
สามารถควบคุมตนเองให้สามารถผ่านปัญหาและอุปสรรคไปได ้
 
 ควำมรับผิดชอบต่อปัญหำ (O = Ownership) หมายถึง ความรับผิดชอบต่อปัญหาและการรับเอา
สถานการณ์ปัญหาท่ีเกิดข้ึนมาจดัการแกไ้ขโดยไม่สนใจสาเหตุของปัญหานั้นว่าเกิดข้ึนจากอะไร  
 
 กำรรับรู้ถึงกำรขยำยตัวของปัญหำ (R = Reach) หมายถึง การรับรู้ว่าปัญหาที่เกิดข้ึนนั้นจะมีการ
ขยายตวัลุกลามหรือไม่ ผลกระทบและอุปสรรคของปัญหาท่ีเกิดข้ึนมีการขยายตวัไปสู่ปัญหาอ่ืนหรือไม่ 
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 ควำมอดทน (E = Endurance) หมายถึง การรับรู้ต่อสภาพปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนว่าจะคงอยู่
เป็นระยะเวลานานเท่าใดและจะสามารถจดัการไดก้บัปัญหาท่ีเกิดข้ึนไดห้รือไม่ 
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บทที ่2 
 

กำรตรวจเอกสำร 
 

         การศึกษาวจิยัเร่ืองอิทธิพลของบุคลิกภาพและการขดัเกลาทางสังคมท่ีมีต่อความสามารถในการฟัน
ฝ่าอุปสรรคของนกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง มหาวทิยาลยัเทคโนโลยี ราชมงคลศรีวิชยั 
วิทยาเขตตรัง  ผูว้ิจยัไดศึ้กษาคน้ควา้แนวคิดทฤษฎีและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งจากเอกสาร ต ารา ประกอบดว้ย
แนวคิดต่างๆ ดงัต่อไปน้ี 
 
         1. แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกบับุคลิกภาพ 
 
        2. แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกบัการขดัเกลาทางสังคม 

 
         3. แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกบัความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรค 

 
         4. งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

 
แนวคิดทฤษฎเีกีย่วกบับุคลกิภำพ 
 
          บุคลิกภาพเป็นส่ิงส าคญัส าหรับมนุษย ์ เน่ืองจากบุคลิกภาพเป็นส่ิงท่ีแสดงถึงความเป็นตวัตนของ
และเอกลกัษณ์เฉพาะตวั หากเรามีบุคลิกภาพท่ีดีทั้งบุคลิกภาพภายนอกและภายในยอ่มท าใหเ้ราเป็นบุคคลท่ี
น่าคบหาและสามารถด าเนินชีวติไดอ้ยา่งมีความสุขและสามารถสร้างความ  สัมพนัธ์ท่ีดีกบัผูอ่ื้นได ้ พฒันา รุ่ง
เริงสุข (2536) กล่าววา่ บุคลิกภาพเป็นผลรวมอยา่งมีระบบของพฤติกรรมต่างๆตลอดจนทศันคติและค่านิยม
ซ่ึงแสดงใหเ้ห็นถึงลกัษณะนิสัยเฉพาะตวับุคคล  
 
ควำมหมำยของบุคลกิภำพ (Personality)  
 
         ส าหรับความหมายของบุคลิกภาพนั้น ไดมี้นกัวชิาการน าเสนอไวต่้างๆ กนั ดงัต่อไปน้ี 
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         Allport (1961) กล่าววา่บุคลิกภาพ คือ ระบบต่างๆ ทางกายและจิตใจ ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีเปล่ียนแปลงไดแ้ละ
เป็นเคร่ืองก าหนดอนัเป็นลกัษณะเฉพาะตวัของบุคคลวา่จะปรับตวัเขา้กบัสภาพแวดลอ้มรอบตวัไดอ้ยา่งไร  
 
         Hilgard (1962) กล่าวว่า บุคลิกภาพ เป็นลกัษณะส่วนรวมของบุคคล และการแสดงออกของ
พฤติกรรม ซ่ึงช้ีให้เห็นความเป็น ปัจเจกบุคคล ในการปรับตวัต่อส่ิงแวดลอ้ม รวมถึงลกัษณะท่ีส่งผลสู่การ
ติดต่อสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น ไดแ้ก่ ความรู้สึกนบัถือตนเอง ความสามารถ แรงจูงใจ ปฏิกิริยาในการเกิดอารมณ์ 
และลกัษณะนิสัยท่ีสะสมจากประสบการณ์ชีวติ 
 
        Hillgard (1967) ใหค้วามหมายของบุคลิกภาพวา่ หมายถึง แบบแห่งลกัษณะของบุคคลรวมถึงวิธีการ
แสดงออก ซ่ึงก าหนดการปรับตวัตามแบบฉบบัของแต่ละบุคคล 
 
         McShane and Glinow (2000) กล่าววา่ บุคลิกภาพ หมายถึงแบบแผนของความสัมพนัธ์ท่ีคงเส้นคงวา
ระหวา่งพฤติกรรมภายนอกและลกัษณะภายในท่ีสอดคลอ้งกนัของบุคคล ซ่ึงสามารถอธิบายถึงแนวโนม้ใน
การแสดงพฤติกรรมของแต่ละบุคคล 
 
         โสภา  ชูพิกุลชยั (2542) ให้ค  าจ  ากดัความของค าว่าบุคลิกภาพเป็น 2 ประเด็นคือ ประเด็นแรก
หมายถึง ลกัษณะของแต่ละบุคคลท่ีไดรั้บการหล่อหลอมทางสังคม ซ่ึงส่งผลบุคคลนั้นแตกต่างจากบุคคลอ่ืน 
ประเด็นท่ีสองหมายถึง ลกัษณะของแต่ละบุคคลท่ีแสดงให้เห็นอยา่งชดัเจนออกมาจากลกัษณะอ่ืนหรือจาก
นิสัยท่ีซ่อนอยูภ่ายใน 
 
         จากความหมายของบุคลิกภาพขา้งตน้สามารถสรุปไดว้า่บุคลิกภาพคือลกัษณะโดยรวมของบุคคลท่ี
แสดงถึงความเป็นเอกลกัษณ์ ทั้งพฤติกรรมท่ีสามารถมองเห็นได ้เช่น การเดิน การนัง่ การพูด เป็นตน้ และ
พฤติกรรมท่ีไม่สามารถมองเห็นได ้เช่น อุปนิสัย อารมณ์ ความคิดความรู้สึก หรือทศันคติ เป็นตน้ ซ่ึงส่ิง
เหล่าน้ีจะสะทอ้นความเป็นตวัตนของแต่ละบุคคล บุคลิกภาพยงัม่ีอิทธิพลต่อการปรับตวัและสามารถท านาย
พฤติกรรมของบุคคลไดอี้กดว้ย 
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ลกัษณะและองค์ประกอบของบุคลกิภำพ  
 
         Jenkins (1971) กล่าววา่ บุคลิกภาพแบ่งออกเป็น 2 แบบคือ แบบA คือ มุ่งสัมฤทธ์ิ และแบบ B คือมุ่ง
สัมพนัธ์ ในทฤษฎีบุคลิกภาพแบบ A แบบ B จะมุ่งเนน้รูปแบบบุคลิกภาพ 2 แบบท่ีเกิดจากแรงจูงใจ 2 แบบ 
คือ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ และแรงจูงใจใฝ่สัมพนัธ์ โดยลกัษณะของบุคลิกภาพแต่ละแบบมีดงัน้ี 
 
        1. บุคลิกภาพแบบ A (Type A Personality) คือจะเป็นบุคลิกท่ีมีความกา้วร้าว ตอ้งการความส าเร็จ
อยา่งไม่หยดุหยอ่น คนท่ีท าอะไรท าจริงจงั ชอบการแข่งขนัใชอ้ารมณ์มากกวา่เหตุผล เบ่ือหน่ายกบัการรอคอย 
คนกลุ่มน้ีจะท างานภายใต้ความกดดันสูง จึงค านึงถึงเวลาท่ีใช้และปริมาณงานท่ีท าได้ การตดัสินใจจึง
รวดเร็วเกินไป และพฒันาการการแกปั้ญหาไม่ค่อยดี เพราะไม่ให้เวลาในการเรียนรู้จากประสบการณ์ท่ี
ผดิพลาดของตนเอง 
 
         2. บุคลิกภาพแบบ B (Type B Personality) จะมีลกัษณะตรงกนัขา้มกบัลกัษณะ A จะเป็นพวกท่ี
ค่อนขา้งเอ่ือย ท างานไปเร่ือยๆ ใจเยน็ ไม่กระตือรือร้นท่ีจะแสดงออก พร้อมท่ีจะพกัผอ่น หรือสนุกสนาน
โดยไม่กงัวลใด แต่สัมพนัธภาพกลบัดีกวา่ บุคคลลกัษณะน้ีตอ้งการท่ีจะสร้างและคงไวซ่ึ้งสัมพนัธภาพท่ีดี
กบับุคคลอ่ืนท่ีตนเก่ียวของ เพราะมนุษยเ์ป็นสัตวส์ังคมจึงมีความตอ้งการท่ีจะอยู่ร่วมกบัผูอ่ื้น เพราะมนุษย์
ชอบอยูร่่วมกนัเป็นหมู่เป็นพวกและตอ้งการความรัก 
 
         Price (1982) กล่าววา่บุคลิกภาพสามารถแบ่งไดเ้ป็น 2 แบบ คือบุคลิกภาพแบบ A และบุคลิกภาพ
แบบ B โดยแต่แบบจะมีลกัษณะต่างๆดงัต่อไปน้ี  
 
         1. ผูท่ี้มีบุคลิกภาพแบบ A จะมีความทะเยอทะยาน (Ambition) ในเร่ืองของความตอ้งการความ
เจริญกา้วหน้าในชีวิต มีอ านาจ มีต าแหน่งหน้าท่ีการงาน มีความมัน่คง และช่ือเสียงของสูงกว่าผูท่ี้มี
บุคลิกภาพแบบ B 
 
         2. บุคคลท่ีมีบุคลิกภาพแบบ A จะก าหนดมาตรฐานในการท างาน (Setting Excessively High 
Performance Standard) และจะมีพยายามในการท าเพื่อให้บรรลุวตัถุประสงคท่ี์ตั้งไวสู้งกวา่ 
ผูท่ี้มีบุคลิกภาพ B เพื่อเป็นการพิสูจน์วา่ ตนเป็นผูมี้ความสามารถและประสบความส าเร็จในชีวติ ซ่ึงจะเป็น
ลกัษณะตรงขา้มกบับุคคลท่ีมีบุคลิกภาพแบบ B ท่ีก าหนดมาตรฐานการท างานท่ีต ่ากวา่ 
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          3. ผูท่ี้มีบุคลิกภาพแบบ A จะมีความกระตือรือร้นอยา่งแรงกลา้ (Hard Driving Behavior) และ
ส่งผลใหท้ างานไดจ้  านวนมาก เพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้
 
          4. ผูท่ี้มีบุคลิกภาพแบบ A ชอบการแข่งขนั (Competition) จะมีลกัษณะชอบชิงดีชิงเด่น และต่อสู้
ด้ินรนเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงส่ิงท่ีตอ้งการและใหไ้ดส่ิ้งท่ีดีกวา่คนอ่ืน 
 
  5. ผูท่ี้มีบุคลิกภาพแบบ A จะชอบใชค้วามรุนแรง (Aggressiveness) ในการแกปั้ญหา  
ท าลายทรัพยสิ์นหรือท าให้ผูอ่ื้นเสียหาย โดยอาจจะบาดเจ็บทางร่างกาย จิตใจ ซ่ึงอาจเกิดจากการใชค้  าพูดดู
ถูกหรือท าใหค้นอ่ืนขายหนา้ 
 
  6. ผูท่ี้มีบุคลิกภาพแบบ A มกัจะมีความเร่งรีบ (Time Urgency) เกิดจากความรู้สึกท่ีถูกกดดนัจาก
เวลาภายนอกอยูต่ลอดเวลา จะรู้สึกวา่เวลาผา่นไปอยา่งรวดเร็ว จึงมีความเร่งรีบอยูต่ลอดเวลาเพื่อใชเ้วลาให้
เกิดประโยชน์มากท่ีสุด ซ่ึงแตกต่างจากบุคคลท่ีมีบุคลิกภาพแบบ B ท่ีมีความสุขกบัการใช้เวลาในการ
พกัผอ่นหยอ่นใจ และมกัท างานโดยไม่มีการก าหนดเวลา 
 
   7. ผูท่ี้มีบุคลิกภาพแบบ A จะขาดความอดทน (Impatience) โดยมีลกัษณะท่ีไม่อดทนต่อการรอ
คอย ใจร้อน มกัจะเบ่ือง่ายซ่ึงในประเด็นของความไม่อดทนของบุคคลท่ีมีบุคลิกภาพแบบ A นั้นสอดคลอ้ง
กบัการท่ีมีความเร่งรีบและถูกกดดนัดว้ยเวลา 
   
  8. ผูท่ี้มีบุคลิกภาพแบบ A มกัจะเป็นปรปักษก์บัผูอ่ื้น (Hostility) จะชอบข่มขู่ผูอ่ื้น และตอ้งการ
ใหผู้อ่ื้นไดรั้บความเสียหาย แต่บุคคลท่ีมีบุคลิกภาพแบบ B จะมีลกัษณะท่ีมิตรกบัทุกคน และมีความรู้สึกเห็น
อกเห็นใจผูอ่ื้น 
 
  9. ผูท่ี้มีบุคลิกภาพแบบ A จะมีลกัษณะการพูดและการเคล่ือนไหว (Speech and Motor 
Characteristic) ท่ีรวดเร็ว จะเร่งรีบในการท ากิจกรรมต่างๆโดยท่ีไม่จ  าเป็นและมกัพูดแทรกผูอ่ื้นขณะท่ียงัพูด
ไม่จบซ่ึงจะตรงกนัขา้มกบับุคคลท่ีมีบุคลิกภาพแบบ B 
 Eysenck (1984) ไดอ้ธิบายลกัษณะบุคลิกภาพไว ้2 ลกัษณะคือ 
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  1. บุคลิกภาพท่ีอยูใ่นมิติเปิดเผย (Extrovert) และมิติเก็บตวั (Introvert) เขากล่าววา่ คนเปิดเผยหรือ
แสดงตวั เม่ือประสบปัญหามกัจะลดความเครียดโดยการคลุกคลีอยูก่บัเพื่อนฝงู และมีพฤติกรรมอยูใ่นกรอบ
ประเพณี ชอบงานร่ืนเริง ชอบพูดคุยกบัผูค้น ชอบความต่ืนเตน้และการเปล่ียนแปลง และควบคุมอารมณ์ได้
อยา่งรวดเร็ว ส่วนคนเก็บตวัจะมีอาการหมกมุ่น หนัเขา้หาตวัเอง ไม่ชอบพบปะผูค้น มีการวางแผนอยูใ่นใจ
เสมอ ไม่ชอบความต่ืนเตน้ และไม่สามารถควบคุมอารมณ์ได ้
 
  2. บุคลิกภาพท่ีติดตวัมาแต่ก าเนิด (Genotypic) กบับุคลิกภาพท่ีได้มาภายหลงั (Phenotypic) โดย
บุคลิกภาพท่ีติดตวัมาแต่ก าเนิดคือ บุคลิกภาพท่ีแสดงออกมาโดยธรรมชาติ ไม่มีส่ิงแวดลอ้มเป็นองคป์ระกอบ 
ส่วนบุคลิกภาพท่ีได้มาภายหลังคือบุคลิกภาพท่ีแสดงออกมาโดยมีส่ิงแวดล้อมเป็นองค์ประกอบ เช่น 
ชาตินิยม เผล็ดการ หรือเขา้ขา้งพวกของตวัเอง 
 
   Costa and MacCrae (1992) ไดอ้ธิบายและแบ่งองคป์ระกอบของบุคลิกภาพไว ้5 องคป์ระกอบ คือ  
  
  1. องคป์ระกอบดา้นความหวัน่ไหว (Neuroticism) หมายถึงบุคคลท่ีมีอารมณ์ทางดา้นลบบ่อยคร้ัง 
เช่น ความวติกกงัวล ความรู้สึกไม่ปลอดภยั มีสภาวะอารมณ์ท่ีไม่คงท่ี ส่วนบุคคลท่ีไดค้ะแนนความหวัน่วิตก
ต ่าเป็นบุคคลท่ีมีสภาวะอารมณ์คงท่ี สามารถควบคุมอารมณ์ได ้มีอีโกท่ี้เขม้ แข็ง บุคคลเหล่าน้ีจะมีความสุข
และมีความพึงพอใจในชีวติ โดยลกัษณะความหวัน่วติกจะประกอบ ดว้ย ความวติกกงัวล ความเกลียดชงั ความ
ซึมเศร้าไม่เบิกบาน ความมีส านึกต่อตนเอง ความหุนหนั ความไม่มัน่คงอ่อนแอ  
 
  2. องคป์ระกอบดา้นการแสดงตวั (Extraversion) เป็นดา้นท่ีสามารถท านายพฤติกรรมทางสังคม
ของบุคคลได ้เป็นการวดัการมีปฏิสัมพนัธ์ทางสังคมและการมีปฏิสัมพนัธ์ทางสังคมและผูอ่ื้น การแสดงออก
ทางสังคมประกอบดว้ย ความอบอุ่น การชอบอยู่รวมกนัเป็นกลุ่ม การแสดงออกท่ีเหมาะสม ชอบกิจกรรม 
แสวงหาความต่ืนเตน้ทา้ทาย และมีอารมณ์ทางบวก 
 
  3. องค์ประกอบดา้นการเปิดกวา้ง (Openness) หมายถึง บุคคลท่ีมีการเปิดกวา้งต่อประสบการณ์
ต่างๆ เป็นบุคคลท่ีมีค่านิยมทางดา้นความคิด จินตนาการ ใจกวา้ง ดา้นน้ีจะประกอบดว้ย ความน่าอศัจรรยใ์จ 
ความนิยมความงาม ความรู้สึก การแสดงออก ความคิดความเช่ือ ค่านิยม 
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  4. องค์ประกอบดา้นการยอมรับผูอ่ื้น (Agreeableness) เป็นดา้นท่ีช้ีถึงความเป็นมิตร หลีกเล่ียงการ
สร้างความเกลียดชงั องคป์ระกอบดา้นการยอมรับน้ีประกอบดว้ย ความไวว้างใจ มีความซ่ือตรง เห็นแก่ผูอ่ื้น 
อ่อนนอ้มถ่อมตน ตั้งใจช่วยเหลือผูอ่ื้น 
 
  5. องคป์ระกอบดา้นการมีสติ (Conscientiousness) หมายถึง บุคคลท่ีมีความรอบคอบ มีระเบียบ 
มีความมุ่งมัน่ องค์ประกอบด้านน้ี ประกอบดว้ย ความสามารถ ความมีระเบียบแบบแผน เคารพเช่ือฟัง มี
ความพยายาม รักษาวนิยัในตนเอง  
 
ปัจจัยทีม่ีอทิธิพลต่อบุคลกิภำพ 
 
  สถิต  วงศส์วรรค ์(2540) ไดก้ล่าวถึง ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อบุคลิกภาพวา่ประกอบดว้ย 3 ประการ
ดงัน้ี 
 
  1.  พนัธุกรรม (Heredity) หรือศกัยภาพท่ีมีมาแต่ก าเนิดซ่ึงอาจเป็นผลของพนัธุกรรมหรืออิทธิพล
ต่างๆ ท่ีมีต่อทารกก่อนคลอด ซ่ึงส่ิงเหล่าน้ีจะท าให้เกิดเป็นความแตกต่างเบ้ืองตน้ของมนุษยแ์ละจะเป็น
เง่ือนไขก าหนดทิศทาง และขอบเขตของการพฒันาบุคลิกภาพในระดบัหน่ึง เช่น ลกัษณะรูปร่าง หนา้ตา 
ระบบประสาท ลกัษณะอารมณ์และความสมบูรณ์หรือความพิการของร่างกาย เป็นตน้ 
 
  2. ส่ิงแวดลอ้ม (Environment) ส่ิงแวดลอ้ม หมายถึงส่ิงต่างๆ ท่ีอยูร่อบตวับุคคลทุกส่ิงทุกอยา่งท่ีเขา้
มาเก่ียวขอ้งกบัตวับุคคล อาจเป็นสถานการณ์หรือส่ิงท่ีบุคคลนั้นสัมผสัหรือเก่ียวขอ้งดว้ยทั้งท่ีมีชีวิตและไม่มี
ชีวิต ตลอดจนขนบธรรมเนียมประเพณีต่างๆ เช่น วฒันธรรม รูปแบบการอบรมเล้ียงดู ท่ีอยูอ่าศยั อาหาร 
ญาติพี่นอ้ง สถาบนั การศึกษา เป็นตน้ โดยส่ิงแวดลอ้มจะเป็นตวัก าหนดขอบเขตของการพฒันา เด็กท่ีเกิดใน
ครอบครัวท่ีฐานะดีมีอาหารการกินสมบูรณ์ พ่อแม่ให้การอบรมเล้ียงดูถูกตอ้งตามหลกัจิตวิทยา เด็กก็จะ
พฒันาเติบโตไปเป็นผูใ้หญ่ท่ีดีได ้ซ่ึงสภาพแวดลอ้มท่ีต่างกนัยอ่มท าใหบุ้คลิกภาพของคนต่างกนัได ้
 
  3. ความพยายามท่ีจะปรับปรุงบุคลิกภาพของแต่ละบุคคล ความพยายามและความตั้งใจปฏิบติั
ดว้ยกลวิธีต่างๆ เป็นองค์ประกอบท่ีส าคญัท่ีจะช่วยสร้างเสริมบุคลิกภาพให้เป็นไปตามความปรารถนาได ้
เช่น การออกก าลงักาย จะช่วยให้สูงข้ึนกวา่ปกติได ้การแต่งกายท่ีเหมาะสมอยา่งเช่นคนสูงสวมเส้ือกางเกง
ดว้ยผา้มีลายเป็นทางขวางก็จะท าให้ดูเต้ียลง ถา้สวมเส้ือผา้มีลายทางตั้งจะท าให้คนอว้นเต้ียดูสูงข้ึนและอว้น
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นอ้ยลง เป็นตน้ ดงันั้นความคิดและความพยายามท่ีจะปรับปรุงบุคลิกภาพตนเองจึงถือเป็นปัจจยัหน่ึงท่ีท าให้
บุคลิกภาพของบุคคลเปล่ียนแปลงได ้
 
ทฤษฎบุีคลกิภำพ  
 
  Fehr (1983) ได้กล่าวถึง การจดัแบ่งทฤษฎีบุคลิกภาพโดยใช้เกณฑ์การอธิบายพฒันาการของ
บุคลิกภาพเป็น 4 กลุ่ม ดงัน้ี 
 
  1. ทฤษฎีจิตวิเคราะห์ (Psychoanalytic Theory) เป็นทฤษฎีท่ีได้อธิบายถึงการพฒันาการของ
บุคลิกภาพตามแนวคิดของ Sigmund Freud ซ่ึงมีแนวคิดวา่ บุคลิกภาพเป็นส่ิงท่ีเกิดจากแรงผลกัดนัของจิตไร้
ส านึก (Unconscious) สัญชาตญาณ (Instinct) ซ่ึงโครงสร้างของบุคลิกภาพประกอบดว้ย Id, Ego, Super-Ego 
และกลไกป้องกนัตนเอง (Defense Mechanism) นกัทฤษฎีท่ีส าคญัในกลุ่มจิตวิเคราะห์ อาทิเช่น Carl Jung, 
Alfred Adler และ Karen Horney 
 
   Id เป็นระบบท่ีเป็นตน้ก าเนิดของบุคลิกภาพ ซ่ึงบุคคลไดรั้บมาตั้งแต่เกิดพร้อมกบัสัญชาตญาณ 
Id เป็นแหล่งก าเนิดของพลงัจิต จดัเป็นสัญชาตญาณพื้นฐานของมนุษย ์Id เป็นระดบัจิตใตส้ านึกและท างาน
ตามหลกัการแห่งความสุข คือมีความปรารถนาท่ีเกิดข้ึนทนัทีทนัใดเพื่อใหเ้กิดความพึงพอใจทั้งหมด 
 
  Ego มีอยูเ่พื่อเป็นตวัท่ีปรับความตอ้งการของ Id ใหเ้หมาะสมกบัความจริงของโลกภายนอก Ego 
จะท างานตามกฎแห่งความเป็นจริง (Reality Principle) โดยมีจุดหมายเพื่อชะลอความอยากและแรงขบัซ่ึงเกิด
จากการท างานตามกฎแห่งความพึงพอใจของ Id ชัว่คราว จนกวา่จะคน้พบวธีิการตอบ สนองความตอ้งการท่ี
ถูกตอ้งเหมาะสมกบัความเป็นจริง Ego จึงเป็นระบบส่วนท่ีเป็นเหตุเป็นผลและเป็นตวัควบคุมบุคลิกภาพและ
พฤติกรรมของบุคคล 
 
   Superego เป็นตวัแทนของค่านิยม ธรรมเนียม และแนวคิดของสังคมภายนอกซ่ึงบุคคลไดรั้บจาก
บิดามารดาเป็นผูว้างให้ Superego จึงเป็นบุคลิกภาพดา้นจริยธรรมของบุคคลซ่ึงท าหน้าท่ียบัย ั้งแรงกระตุน้
ของ Id การท างานของ Superego จึงเป็นไปเพื่อความถูกตอ้งดีงานตามมาตรฐานของสังคม ซ่ึง  Freud เช่ือวา่
บุคลิกภาพท่ีปกติของบุคคลเกิดจากระบบทั้ง 3 ส่วนคือ Id, Ego, Superego ท างานประสานกนัเป็นอนัหน่ึงอนั
เดียวกนั โดยมี Ego เป็นแกนน าท่ีคอยปรับความขดัแยง้ระหวา่ง Id กบั Superego และโลกภายนอก 



17 
 

        2. ทฤษฎีพฤติกรรมนิยม (Behaviorist Theory) อธิบายว่า แบบแผนพฤติกรรมของคนเกิดจากการ
เรียนรู้โดยการสังเกตจากตวัแบบและเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง นกัจิตวทิยากลุ่มน้ีจึงอธิบายพฒันาการของ
บุคลิกภาพดว้ยการเรียนรู้จากตวัแบบและการเสริมแรง ตามแนวคิดของทฤษฎีพฤติกรรมนิยม นกัทฤษฎีท่ี
ส าคญัในกลุ่มน้ีคือ Pavlov, Watson and Skinner 
 
 3.ทฤษฎีมนุษยนิยม (Humanistic Theory) จดัเป็นกลุ่มของนกัจิตวทิยาท่ีมีแนวคิดวา่ 
 
  3.1  บุคลิกภาพของบุคคล มิไดห้มายถึงเฉพาะส่วนรวมของหน่วยย่อยต่างๆ ของส่ิงท่ีเรียกว่า 
บุคลิกภาพแต่ยงัหมายถึงความเป็นเอกตัภาพของบุคคลท่ีท างานร่วมกนัอยา่งเป็นเอกภาพ 
 
  3.2  บุคลิกภาพของมนุษย ์คือ การเคล่ือนไหวเปล่ียนแปลงไปสู่ภาวะท่ีดีกวา่ตลอดเวลา จุดหมาย
สูงสุดของการเปล่ียนแปลงสู่ความดีงามของบุคลิกภาพ คือ ภาวะเต็มเป่ียมแห่งศกัยภาพของบุคคล (Self-
Actualization) 
 
  3.3  พฤติกรรมและบุคลิกภาพของบุคคลเป็นผลมากจากการท่ีบุคคลรับรู้ส่ิงแวดลอ้มรอบตวัเขา
อยา่งไรไม่วา่จะเป็นการรับรู้นั้นจะเป็นไปตามขอ้เทจ็จริงหรือไม่ 
 
  นกัทฤษฎีส าคญัในกลุ่มน้ีคือ Abraham Maslow และ Carl Roger นกัจิตวทิยากลุ่มน้ี 
มุ่งศึกษาอตัมโนทศัน์ (Self Concept) กบับุคลิกภาพ ซ่ึงอธิบายพฒันาการของบุคลิกภาพและพฒันาการของ
บุคลิกภาพดว้ยอตัมโนทศัน์ 
 
        4.  ทฤษฎีลกัษณะนิสัย (Trait Theory of Personality) เป็นทฤษฎีท่ีอธิบายวา่บุคลิกภาพ คือ แบบแผน
พฤติกรรมท่ีคงเส้นคงวา เป็นทฤษฎีท่ีพฒันามาจากทฤษฎีแบ่งประเภท โดยการพยายามวิเคราะห์ถึงลกัษณะ
นิสัยของแต่ละบุคคลในการประพฤติโตต้อบต่อส่ิงแวดลอ้มหรือสถานการณ์ท่ีแตกต่างกนั เป็นการวิเคราะห์
แง่มุมของบุคลิกภาพอย่างละเอียด เพื่อท่ีจะช้ีเฉพาะลกัษณะนิสัยแบบต่างๆ และวดัลกัษณะนิสัยนั้นๆ เพื่อ
เปรียบเทียบบุคลิกภาพซ่ึงเกิดข้ึนจากการรวมกลุ่มของลกัษณะนิสัยหลายๆ ลกัษณะ  
         
 ศรีเรือน  แกว้กงัวาล (2539: 195-202) ไดก้ล่าวถึงทฤษฎีบุคลิกภาพทฤษฎีหน่ึง คือ ทฤษฎีบุคลิกภาพ
ของ Cattell แนวความคิดบุคลิกภาพของ Cattell นั้นจดัอยูใ่นกลุ่มลกัษณะนิสัย (Trait theory) และกลุ่มการ
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วิเคราะห์องค์ประกอบ (Factor theory) ซ่ึงเป็นแนวคิดท่ีสามารถท านายได้ถึงพฤติกรรมของบุคคลใน
สถานการณ์ต่างๆ Cattell ใช้วิธีการแยกแยะวิเคราะห์องค์ประกอบในการศึกษาโครงสร้างบุคลิกภาพและ 
Cattell ไดจ้  าแนกประเภทของเทรท (Trait) ดงัน้ี 
 
         1. Surface traits VS Source traits 
 
  Surface traits: เป็นเทรทพื้นผิวท่ีมีลกัษณะเหมือนจะเกาะกลุ่มอยูด่ว้ยกนั เช่น การไม่มีสมาธิในการ
ท างาน การตดัสินใจไม่ได ้การไม่สามารถหยุดน่ิงอยูก่บัท่ีหลุกหลิก เป็นตน้ เป็นลกัษณะท่ีอาจ สังเกตไดง่้าย แต่
เน่ืองจากเทรทพื้นผวิเป็นลกัษณะท่ีสรุปเอาเอง โดยไม่มีหลกัฐานยืนยนัแน่นอนและสามารถเปล่ียนไปไดไ้ม่มี
ความคงท่ี Cattell จึงถือวา่เทรทพื้นผวิไม่มีคุณค่าพอท่ีจะน ามาใชอ้ธิบายบุคลิกภาพของบุคคลท่ีแทจ้ริง 
 
  Source traits: เทรทโครงสร้างเป็นลกัษณะโครงสร้างพื้นฐาน Cattell ถือว่าเทรทประเภทน้ีเป็น
องคป์ระกอบหลกัของบุคลิกภาพของบุคคล เน่ืองจากเป็นลกัษณะท่ีมีความมัน่คงเป็นพื้นฐานของบุคลิกภาพ
ทั้งทางบวกและทางลบ เทรทประเภทน้ีจะเป็นตวัก าหนดพฤติกรรมท่ีหลากหลายในสถานการณ์และเวลาท่ี
ต่างกนั Cattell จึงได้ขอ้สรุปจากผลการวิเคราะห์แยกแยะองค์ประกอบจากตวัแปรต่างๆ ว่าลกัษณะ
พฤติกรรมของบุคคลประกอบดว้ยเทรทโครงสร้างจ านวน 16 ลกัษณะ หรือท่ีรู้จกักนัในช่ือท่ีเรียกวา่ 16 PF 
นัน่เอง 
 
  2. Constitutional traits VS Environmental mold traits เทรท 2 ลกัษณะน้ีเป็นเทรทยอ่ยของ Source 
traits โดย Constitutional traits คือ พฤติกรรมท่ีถูกก าหนดจากลกัษณะทางชีววิทยาของบุคคล ส่วน
Environmental mold traits คือ พฤติกรรมท่ีถูกก าหนดจากส่ิงเร้าทางสังคมและส่ิงแวดลอ้มทางชีวภาพ  
 
         3. Ability, Temperament VS Dynamic traits เทรทน้ีเป็นส่วนของ Source traits และแยก  
3 ลกัษณะ คือ 
 
  Ability traits หมายถึง ความสามารถ ทกัษะ ความช านาญของบุคคลในการด าเนินชีวิตใน
รูปแบบต่างๆ เช่น ความถนดัทางภาษา ดนตรี การกีฬา เป็นตน้ 
  Temperament traits หมายถึง Tone อารมณ์ของคน เช่น ร้อน เยน็ สงบ ต่ืนเตน้หรือ 
แบบของการใชชี้วติ Cattell เช่ือวา่ Temperament น้ีจะเป็นส่ิงท่ีกระตุน้ลกัษณะพฤติกรรม  



19 
 

  Dynamic traits หมายถึง ส่วนของแรงจูงใจของบุคคล และเป็นตวัเร้าใหบุ้คคลกระท า 
เพื่อใหเ้ป็นไปตามความมุ่งหมายท่ีวางไว ้แรงจูงใจลกัษณะกลุ่มน้ี เช่น มกัใหญ่ใฝ่สูง บา้อ านาจ  
ร้อนวชิา ท่ีสุดอาจกลายเป็นบุคลิกภาพแบบ Source traits 
 
        4. Common traits VS Unique traits 
         
          Common traits คือ ลกัษณะของบุคคลท่ีคนในกลุ่มวฒันธรรมเดียวกนั มีส่วนคลา้ยกนัๆ  
 
  Unique traits คือ ลกัษณะท่ีเป็นเอกลกัษณ์ของแต่ละบุคคล แต่อาจมีบุคคลอ่ืนท่ีมีลกัษณะคลา้ยๆ 
กนัได ้
  
         นอกจากน้ี  ศรีเรือน  แกว้กงัวาล (2539: 99-100) ยงัไดก้ล่าวถึงทฤษฎีบุคลิกภาพอีก 3 กลุ่มแนวคิดท่ี
ส าคญั ซ่ึงประกอบดว้ยแนวคิดต่างๆ ดงัน้ี 
 
         1. แนวคิดกลุ่มจิตวเิคราะห์ แนวคิดกลุ่มน้ีมองมนุษยว์า่เป็นส่ิงมีชีวิตท่ีประกอบไปดว้ยสัญชาติญาณ
และความขดัแยง้ ผูน้ ากลุ่มแนวคิดกลุ่มน้ีคือ Sigmund Freud โดยมีความเช่ือวา่ จิตใตส้ านึกและพลงัจูงใจท่ี
ไร้เหตุผลจะเป็นตวักระตุน้ให้บุคคลแสดงพฤติกรรม รวมทั้งเป็นตวัก าหนดลกัษณะบุคลิกภาพของบุคคล
ดว้ย 
 
         2. แนวคิดกลุ่มพฤติกรรมนิยม แนวคิดน้ีมองว่าบุคลิกภาพของมนุษยมี์ความยืดหยุ่น โดยจะอยู่
ภายใตอิ้ทธิพลของส่ิงแวดลอ้มทางชีวภาพและทางสังคม บุคลิกลกัษณะของมนุษยจ์ะข้ึนอยู่กบัลกัษณะ
รูปแบบของส่ิงแวดลอ้มท่ีอยู่รอบๆ ตวับุคคล นกัคิดกลุ่มพฤติกรรมนิยมจะเช่ือว่า พฤติกรรมสัตวมี์ความ
คลา้ยคลึงกบัพฤติกรรมมนุษยห์ลายอยา่งดงันั้น จึงมกัอธิบายพฤติกรรมของมนุษยโ์ดยอาศยัการทดลองและ
การสังเกตพฤติกรรมของสัตวต่์างๆ เป็นพื้นฐาน และเช่ือวา่พฤติกรรมของมนุษยอ์ยูภ่ายใตก้ฎเกณฑ์แห่งการ
เรียนรู้ ผูน้ าแนวคิดกลุ่มน้ี ไดแ้ก่ Watson และ B.F. Skinner 
         3. แนวคิดกลุ่มมนุษยนิยม แนวคิดน้ีมีการมองธรรมชาติมนุษยด์า้นดีงาม มนุษยเ์กิดมาดว้ยความดี 
มนุษยมี์ธรรมชาติใฝ่ดี สร้างสรรคค์วามดี ปรารถนาความเจริญวฒันะแห่งตนและบุคลิกภาพของตน รู้คุณค่า
ในตนเอง รู้จกัผิดชอบชัว่ดี มีความรับผิดชอบในชีวิต และท่ีส าคญัคือ มนุษยทุ์กคนมีความปรารถนาจะ
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ประจกัษรู้์จกัตนและใช้ความสามารถเฉพาะตวัของตนเพื่อใชพ้ลงัความรู้ความสามารถของตนอย่างเต็มท่ีดี
ท่ีสุด ผูน้ าแนวคิดกลุ่มน้ีท่ีส าคญั คือ Abraham Maslow  
 
วธีิกำรและเคร่ืองมือในกำรวัดบุคลกิภำพ 
 
         นภดล  มหาวิริยะกุล (2526) อธิบายวา่ วธีิการวดับุคลิกภาพสามารถท าได ้2 ดา้น คือการประเมินผูอ่ื้น
และการใหผู้ถู้กวดัประเมินตนเอง 
 
         1. การประเมินผูอ่ื้น นกัจิตวิทยาจะสังเกตพฤติกรรมของผูท่ี้เขาตอ้งการวดัและประเมินค่าวา่ ผูถู้กวดันั้น
มีบุคลิกภาพอยา่งไร การประเมินแบบน้ีอาจสร้างมาตรวดัเพื่อให้อนัดบัเก่ียวกบับุคลิกภาพท่ีตอ้งการจะประเมิน 
(Rating Scales) 
 
         2. การประเมินตนเอง วิธีน้ีเหมาะท่ีจะใช้วดับุคลิกภาพของคนจ านวนมากๆ ในเวลาอนัรวดเร็วและ
ส้ินเปลืองค่าใชจ่้ายนอ้ยท่ีสุด วธีิน้ีนิยมท าข้ึนเป็นแบบสอบถามท่ีตอ้งการใหผู้ถู้กประเมิน ประเมินตนเองวา่มี
บุคลิกภาพแบบใด แบบสอบถามจะบรรจุขอ้ความค าถามท่ีเก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรมของมนุษย ์ผูถู้กประเมินจะ
เป็นผูร้ะบุปฏิกิริยาท่ีเขามกัแสดงออกเป็นค าตอบ ซ่ึงค าตอบเหล่าน้ีจะถูกมารวมคะแนนและประเมินออกมา
เป็นบุคลิกภาพของผูถู้กทดสอบ แบบทดสอบท่ีมีช่ือเสียงไดแ้ก่ MMPI (Minnesota Multiphasic Personality 
Inventory) และ CPI (California Psychological Inventory)  
 
         จากการศึกษาค้นควา้แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกับบุคลิกภาพ พบว่าบุคลิกภาพมีความส าคญัต่อความ 
สามารถในการปรับตวัและมีผลต่อการด าเนินชีวิตของบุคคล ฉะนั้นในการศึกษาบุคลิกภาพของบุคคล
เก่ียวกับความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคจึงมีความน่าสนใจ ผูว้ิจยัจึงเลือกใช้แนวคิดบุคลิกภาพ ตาม
แนวคิดของ Costa and McCrae (1992) ในการศึกษาบุคลิกภาพของนกัศึกษาท่ีมีผลต่อความสามารถในการ
ฟันฝ่าอุปสรรค ซ่ึงเรียกว่าบุคลิกภาพห้าองค์ประกอบ ประกอบด้วย บุคลิกภาพด้านความหวัน่ไหว 
(Neuroticism) บุคลิกภาพดา้นการแสดงตวั (Extraversion) บุคลิกภาพดา้นการเปิดกวา้ง (Openness) บุคลิกภาพ
ดา้นการยอมรับผูอ่ื้น (Agreeableness) และบุคลิกภาพดา้นการมีสติ (Conscientiousness)  
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แนวควำมคิดและทฤษฎเีกีย่วข้องกบักำรขัดเกลำทำงสังคม 
 
         การขดัเกลาทางสังคมหรือ Socialization เป็นกระบวนการถ่ายทอดความรู้ ขนบธรรมเนียม ระเบียบ
แบบแผนต่างๆและการอบรมสั่งสอนจากรุ่นสู่รุ่น เพื่อให้สมาชิกรับรู้วิธีการปฏิบติัตนท่ีถูกตอ้งเหมาะสม 
และสามารถด าเนินชีวิตร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข ส าหรับความหมายของการขดัเกลาทางสังคม ไดมี้ผู ้
น าเสนอไวต่้างๆดงัต่อไปน้ี 
 
ควำมหมำยของกำรขัดเกลำทำงสังคม 
 
          Broom and Selznick (1977: 86) กล่าววา่ การขดัเกลาทางสังคม คือส่ิงท่ีมนุษยต์อ้งเรียนรู้ตั้งแต่เด็ก
จนเป็นผูใ้หญ่ โดยตอ้งเรียนรู้ถึงค่านิยม กฎเกณฑ ์และระเบียบแบบแผนท่ีคนในสังคมไดก้ าหนดไว ้เพื่อท่ีจะ
สามารถมีความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนัและอยู่ร่วมกนัไดเ้ป็นอย่างดี การขดัเกลาทางสังคมท าให้บุคคลสามารถ
ปรับตวัเขา้กบักฎระเบียบบรรทดัฐานของสังคมได ้
 
         Goode (1984: 129) กล่าววา่การขดัเกลาทางสังคมคือ กระบวนการท่ีจะท าให้บุคคลไดม้าซ่ึงความ
เขา้ใจวฒันธรรมและการใช้ชีวิต เพื่อมิตรภาพของมนุษย ์เป็นกระบวนการท่ีจะท าให้บุคคลกลายมาเป็น
สมาชิกของสังคม กลุ่ม กลุ่มวฒันธรรมยอ่ย นอกจากน้ีการขดัเกลาทางสังคมยงัเป็นกระบวนการท่ีจะท าให้
ไดม้าซ่ึงค่านิยม ความเช่ือ บรรทดัฐาน ร่างกาย จิตใจ และทกัษะทางสังคม ซ่ึงส่ิงเหล่าน้ีหล่อหลอมให้เราเป็น
มนุษย ์
 
  มงคล  หวงัสุขใจ และ ชมพ ู โกติรัมย ์(2540) สรุปความหมายของการขดัเกลาทางสังคมวา่หมายถึง 
กระบวนการของการน าสังคมกบัวฒันธรรมไปสร้างรูปแบบของบุคลิกภาพ โดยผา่นการถ่ายทอดจากคนรุ่น
หน่ึงไปสู่อีกรุ่นหน่ึง ระบบของสังคมนั้นๆเปรียบดงัเคร่ืองจกัรอนัซับซ้อน คอยผลิตสินคา้คือมนุษยใ์ห้ได้
มาตรฐาน หรือกล่าวอีกนยัหน่ึง การขดัเกลาทางสังคมเป็นกระบวนการแปรรูปจากสัญชาตญาณของคนให้มี
ความเป็นมนุษยใ์นสังคม 
 
         ปฬาณี  ฐิติวฒันา (2542) กล่าววา่ การขดัเกลาทางสังคม คือกระบวนการ (Process) ท่ีสังคมหรือกลุ่มสั่ง
สอนโดยตรงหรือโดยออ้มให้ผูท่ี้จะเป็นสมาชิกของกลุ่มได้เรียนรู้และรับเอาระเบียบวิธีกฎเกณฑ์ ความ
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ประพฤติและค่านิยมต่างๆท่ีกลุ่มหรือสังคมก าหนดไวเ้ป็นระเบียบของความประพฤติและความสัมพนัธ์ของ
สมาชิกของกลุ่มหรือสังคมนั้น 
 
          จากความหมายของการขดัเกลาทางสังคมขา้งตน้  สามารถสรุปได้ว่า การขดัเกลาทางสังคม คือ
กระบวนการท่ีพอ่แม่ ปู่  ยา่ ตา ยาย หรือบุคคลต่างๆท่ีอยูใ่กลชิ้ดและมีความสัมพนัธ์กนั ให้การอบรมสั่งสอน 
และถ่ายทอดระเบียบวิธีกฎเกณฑ์ ความประพฤติ ตลอดจนค่านิยมและทศันคติต่างๆ ให้แก่สมาชิกใหม่ใน
สังคมตามท่ีสังคมไดก้ าหนดไวเ้ป็น ซ่ึงสมาชิกของสังคมจะตอ้งผ่านกระบวนการขดัเกลาทางสังคมตลอด
ชีวิต เพื่อท่ีจะพฒันาบุคลิกภาพ พฒันาตนเองให้เป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  และสามารถด าเนินชีวิตไดอ้ยา่ง
ปกติไม่ผดิแปลกไปจากสังคม 
 
ควำมมุ่งหมำยของกำรขัดเกลำทำงสังคม 
 
         สุพตัรา  สุภาพ (2540) กล่าวว่า ความมุ่งหมายของการขัดเกลาทางสังคมอาจจะแบ่งได้เป็น 4 
ประการ คือ 
 
  1. ปลูกฝังระเบียบวินัย (Basic Discipline) ระเบียบวินัยเป็นพื้นฐานของมนุษย์ในการปฏิบติัตาม
กฎเกณฑ์ท่ีกลุ่มได้ก าหนดไว้ เป็นการการฝึกให้มีการอดกลั้นท่ีจะท าตามความพอใจของตนเองเพื่อ
ประโยชน์ของวนัขา้งหนา้ เช่น เด็กไม่นอ้ยไม่ชอบเรียนหนงัสือแต่ตอ้งพยายามเรียนเพราะพ่อแม่บงัคบัหรือ
เรียนเพราะอยากไดค้วามรู้หรือเป็นทหารตอ้งฝึกอย่างหนกัจะไดเ้ป็นทหารท่ีมีสมรรถภาพ สามารถป้องกนั
ประเทศไดดี้เป็นตน้ ระเบียบวินยัจึงมีผลต่อบุคลิกลกัษณะและความประพฤติของบุคคลโดยบุคคลจะเกิด
ความเคยชินและจะท าไปโดยไม่รู้ตวั  
 
         2. ปลูกฝังความมุ่งหวงั (Aspiration) ความมุ่งหวงัช่วยให้บุคคลมีก าลงัใจท าตามระเบียบวินยัต่างๆ 
ส่วนมากมกัจะมุ่งหวงัในส่ิงท่ีสังคมยกย่องหรือถือว่าดีงาม จึงเป็นเหตุหน่ึงท่ีท าให้คนเรามีก าลงัใจหรือบีบ
บงัคบัใหต้วัเองปฏิบติัตามระเบียบวนิยัไม่วา่จะพอใจหรือไม่ก็ตามเพื่อท่ีจะไดใ้นส่ิงท่ีตนหวงัไว ้
 
         3.  สอนให้รู้จกับทบาทและทศันคติต่างๆ (Social Roles and Supporting Attitudes) เป็นการรู้จกั
แสดงบทบาทอย่างเหมาะสมตามวาระและโอกาสต่างๆ ท่ีเป็นเช่นน้ีเพราะบทบาทของแต่ละคนมีไม่
เหมือนกนั จึงควรท่ีจะเรียนรู้และท าตามบทบาทของตนเองใหดี้ท่ีสุด 
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 4.  สอนให้มีทกัษะ (Skills) เป็นการเตรียมบุคคลให้มีความช านาญเฉพาะอยา่ง เพื่อสังคมจะไดรั้บ
ประโยชน์จากสมาชิกในหลายๆ ดา้น เร่ืองทกัษะน้ีเป็นส่ิงท่ีมีการเนน้และขดัเกลาในทุกระดบั ไม่วา่จะเป็น
สังคมท่ีเจริญแลว้หรือลา้หลงัก็ตาม โดยในสังคมท่ีลา้หลงัจะเรียนรู้ดว้ยการลอกเลียน แบบหรือสัมผสักบั
ชีวิตจริง เช่น ล่าสัตว ์ทอผา้ ท านา เป็นตน้ ส่วนในสังคมท่ีเจริญแล้วจะสอนอย่างเป็นทางการและไม่เป็น
ทางการ ดว้ยการเรียนจากสถาบนัต่างๆ เช่น แพทย ์วิศวะ พยาบาล จิตวิทยา ช่างกล ช่างไม ้เป็นตน้ ท าให้
บุคคลมีความถนดัเฉพาะอยา่งในการท่ีจะประกอบอาชีพหรือช่วยเหลือกนัต่อไป 
 
องค์กรที่ท ำหน้ำที่ขัดเกลำทำงสังคม 
 
         Bryjak and Soroka (1994) กล่าววา่ องคก์รท่ีท าหนา้ท่ีขดัเกลาทางสังคม ประกอบดว้ย  
 
         1. ครอบครัว ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบนัครอบครัวถือเป็นสถาบนัท่ีส าคญัท่ีสุด เป็นแหล่งให้ขอ้มูลและ
ให้การเรียนรู้เก่ียวกับส่ิงต่างๆ รอบโลก โดยเฉพาะครอบครัวขยาย ประกอบไปด้วยหลายรุ่นท าให้มี
ความสัมพนัธ์ท่ีหลากหลาย สมาชิกใหม่จะไดรั้บค าแนะน าเก่ียวกบัเร่ืองราวของสังคม การขดัเกลาทางสังคม
ขั้นแรกเร่ิมน้ีจะสร้างต าแหน่งทางสังคมให้กบับุคคล ให้การเรียนรู้เก่ียวกบัวฒันธรรม ค่านิยม ความเช่ือ 
เรียนรู้รูปแบบการส่ือสารและการปฏิสัมพนัธ์ท่ีเหมาะสม ซ่ึงเป็นการเตรียมส าหรับการเป็นผูใ้หญ่ในอนาคต
ในบทบาทการสมรสและการประกอบอาชีพ 
 
         2. โรงเรียน โรงเรียนเป็นสถาบนัเร่ิมตน้ในการส่งเสริมให้มีการปฏิสัมพนัธ์กบัภายนอกครอบครัว 
การอยู่ในโรงเรียนหรือห้องเรียนนักเรียนจะต้องปรับตวัให้ตรงตามเกณฑ์ของครูและโรงเรียน พวกเขา
จะตอ้งยอมรับสภาพการเป็นสมาชิกของกลุ่มทางสังคมอีกประเภทหน่ึง และจะถูกประเมินค่าตามเกณฑ์
มาตรฐานเดียวกนักบัสมาชิกคนอ่ืนๆ ทุกคนจะตอ้งเคารพกฎเกณฑ์ของโรงเรียน ในชีวิตประจ าวนันกัเรียน
จะไดรั้บการขดัเกลาทั้งในเร่ืองของทศันคติ การประพฤติปฏิบติัและพฤติกรรม ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีถูกคาดหวงัให้
เป็นในอนาคต 
 
         3. กลุ่มเพื่อน เพื่อนหรือกลุ่มเพื่อนคือบุคคลท่ีมีความใกลชิ้ด มีอายุและฐานะทางสังคมใกลเ้คียงกนั 
ส าหรับบางคนกลุ่มเพื่อนยงัเป็นขั้นตน้ของการขดัเกลาทางสังคม กลุ่มเพื่อนเป็นเคร่ืองกั้นระหวา่งความเป็น
บุคคลและสังคมท่ีกวา้งข้ึน กลุ่มเพื่อนสามารถเป็นท่ีระบายและเป็นเคร่ืองวดัความเป็นอิสระจากการถูก
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ควบคุมของผูใ้หญ่ กลุ่มเพื่อนสามารถท าให้เกิดการคล้อยตามกันทั้งในเร่ืองของค่านิยมและพฤติกรรม 
นอกจากน้ีกลุ่มเพื่อนยงัเป็นตวัเช่ือมกบัโลกกวา้งภายนอก 
 
  4. ส่ือมวลชน ปัจจุบนัส่ือสามารถส่งขอ้มูลไดอ้ยา่งรวดเร็ว ทั้งในรูปแบบทศันคติ ความคิด สามารถ
ส่งไดใ้นระยะไกลสู่ผูรั้บไดเ้ป็นจ านวนมาก เป็นองคป์ระกอบในชีวิตสมยัใหม่ แต่บางคร้ังขาดความแน่นอน 
ไม่สามารถเขา้ใจได ้ส่ือเป็นส่ิงส าคญัส าหรับกระบวนการเรียนรู้ของมนุษย ์ใช้เป็นเคร่ืองมือในการขดัเกลา
ทางสังคมเช่นเดียวกบัโรงเรียน การขดัเกลาผา่นส่ือ เช่น การอ่านหนงัสือเรียน การดูโทรทศัน์ การฟังวิทยุ ส่ือ
ชนิดต่างๆเหล่าน้ีเป็นตวัแทนส าคญัท่ีท าใหเ้กิดการเรียนรู้ทางสังคมท่ีตนอาศยัอยู ่ 
 
        ปฬาณี  ฐิติวฒันา (2542: 75-78) กล่าววา่องคก์รท่ีมีบทบาทในการขดัเกลาทางสังคมมี 6 หน่วย คือ  
 
  1. ครอบครัว ครอบครัวใช้วิธีการอบรมแก่เด็กทั้งโดยจงใจหรือทางตรงและทางอ้อม ซ่ึงได้แก่ 
ความสัมพนัธ์ของสมาชิกภายในครอบครัว การอบรมทางตรงน้ีไดแ้ก่ การอบรมสั่งสอนดว้ยวาจาหรือการ
กระท าให้เด็กรู้ว่าส่ิงใดถูกตอ้งเหมาะสม ซ่ึงข้ึนอยู่กบัทรรศนะของผูใ้หญ่ดูว่าธรรมชาติของเด็กควรเป็น
อยา่งไร อาจท าอยา่งกวดขนัเขม้งวด หรือให้เสรีภาพแก่เด็กโดยผูใ้หญ่คอยแนะน าทางเท่านั้น ครอบครัวซ่ึงมี
พอ่แม่เป็นผูท้  าหนา้ท่ีถ่ายทอดท่ีส าคญัน้ีแมว้า่เด็กจะติดต่อกบักลุ่มอ่ืน ครอบครัวก็ยงัสามารถมีอิทธิพลเหนือ
เด็กอยา่งมาก 
 
         2.  กลุ่มเพื่อน กลุ่มเพื่อนประกอบด้วยบุคคลท่ีมีอายุและฐานะทางสังคมทดัเทียมกนั เม่ือเป็นเด็ก
ไดแ้ก่กลุ่มเพื่อนเล่น ต่อมาไดแ้ก่กลุ่มเพื่อนฝูงท่ีร่วมเรียน ร่วมเท่ียว ร่วมทุกข์ร่วมสุขกนัมา และกลุ่มเพื่อน
กลุ่มน้ีเม่ือบุคคลเติบโตเป็นผูใ้หญ่แยกยา้ยกนัไปท างานในหน่วยงานต่างๆแลว้ เพื่อนร่วมรุ่นเหล่าน้ีก็ยงัมี
ความสัมพนัธ์สนุกสนานเฮฮากนัเหมือนเดิมถา้ไดม้าพบปะสังสรรคก์นัอีก กลุ่มเพื่อนมีความ ส าคญัทางออ้ม
มากในการขดัเกลาทางสังคมของบุคคล กฎเกณฑ์ ระเบียบขอ้บงัคบั กลุ่มเพื่อนยงัมีสภาพเหมือนดาบสองคม 
กล่าวคือมีผลในการช่วยถ่ายทอดคุณค่าและวิธีการระเบียบกฎเกณฑ์ท่ีผูใ้หญ่ตอ้งการให้ได ้ ถา้กลุ่มเพื่อน
สนบัสนุนบรรทดัฐานเหล่านั้น เช่น ความซ่ือสัตย ์ความยุติธรรม ความกลา้หาญ ในทางตรงกนัขา้ม กลุ่ม
เพื่อนอาจเป็นแรงท่ีย ัว่ยุผลกัดนัให้บุคคลทดลองหรือลองดีกบัขอ้บงัคบั ระเบียบวินยัท่ีผูใ้หญ่ตั้งเอาไว ้เช่น 
การหนีโรงเรียน การสูบบุหร่ี การเท่ียวเตร่ในสถานเริงรมยใ์นวยัท่ีไม่สมควร เป็นตน้ 
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         3.  โรงเรียน โรงเรียนเป็นสถานศึกษาอยา่งเป็นทางการ เป็นส่ิงส าคญัท่ีมีผลต่อการเปล่ียนแปลงทศันคติ 
คุณค่าและแนวความคิด ความเช่ือของบุคคล กล่าวไดว้า่ประสบการณ์ทางการศึกษาช่วยพฒันาความสามารถ 
ทศันคติและรูปแบบพฤติกรรมอ่ืนๆ ซ่ึงมีคุณค่าทางบวกต่อสังคม ประสบการณ์ท่ีบุคคลไดรั้บจากโรงเรียนอนั
เป็นประสบการณ์ท่ีไดรั้บการคัดเลือกและควบคุม จะช่วยให้บุคคลมีความรู้ความสามารถท่ีจะศึกษาและ
พิจารณาเพื่อรับคุณค่าใหม่ตามความเปล่ียนแปลงของสังคม ในบางคร้ังอาจเกิดปัญหาข้ึนในกรณีต่อไปน้ี 
 
  3.1 การสอนในโรงเรียนไม่ตรงกบัการอบรมท่ีครอบครัวสอนมาก่อน กลายเป็นการแก่งแยง่การ
อบรมคนละแนว 
 
  3.2 สอนส่ิงท่ีเป็นทฤษฎีและเป็นอุดมคติ ซ่ึงไม่ตรงกบัการปฏิบติัของคนทัว่ไป ท าให้เด็กอาจ
เส่ือมศรัทธาหรือไม่แน่ใจวา่ควรเช่ือหรือไม่ 
 
         4. กลุ่มอาชีพ เม่ือบุคคลผา่นพน้การศึกษาจากโรงเรียน เขาก็จะเร่ิมประกอบอาชีพ เล้ียงตวัเองต่อไป 
บุคคลจะพบเพื่อนร่วมงานตามแต่อาชีพของตน ซ่ึงมีระเบียบวิธีการแตกต่างกนัออกไป บุคคลจ าตอ้งเรียนรู้
และรับไวห้ากตอ้งการอยูใ่นกลุ่มนั้น เช่น ขา้ราชการพลเรือน นายแพทย ์นายทหาร ต ารวจ ทนายความ อาชีพ
ธุรกิจเอกชน นักหนังสือพิมพ์ ฯลฯ ความเป็นสมาชิดในกลุ่มอาชีพใดอาชีพหน่ึงเป็นเวลานาน อาจท าให้
บุคคลผูน้ั้นมีอุปนิสัยใจคอ ทศันคติ ความตอ้งการของชีวิตแตกต่างไปจากท่ีเคยได้รับการฝึกอบรมมาใน
ระยะตน้ของชีวติก็ได ้
 
        5. ส่ือมวลชน เป็นท่ียอมรับกนัโดยทัว่ไปวา่ หนา้ท่ีของส่ือมวลชนท่ีมีต่อสังคมมีอยู ่5 ประการ คือ 
 
  5.1 เป็นแหล่งใหข้่าวสารเก่ียวกบัการเคล่ือนไหวของเหตุการณ์ต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนในสังคม 
 
  5.2 เป็นเวทีแสดงความคิดเห็นของประชาชนต่อประเด็นปัญหาข้อขัดแย้งต่างๆ ท่ีมีผล 
กระทบกระเทือนต่อประชาชนท่ีอยูใ่นสังคม 
 
 5.3 ให้ความรู้แก่ประชาชน เท่ากบัเป็นแหล่งเพิ่มพูนปัญญาอนัจะน ามาซ่ึงความกา้วหน้าของตนเอง
และสังคม 
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 5.4 ใหค้วามบนัเทิง เพื่อการพกัผอ่นทางดา้นจิตใจ ผอ่นคลายความตึงเครียดและใหค้วามสนุกสนาน 
 
 5.5 ใหบ้ริการทางธุรกิจเพื่อประโยชน์แก่การคา้ขายและเศรษฐกิจของสังคม 
 
         ส่ือมวลชนเป็นแหล่งท่ีใหก้ารขดัเกลาทางสังคมทั้งทางตรงและทางออ้มอยา่งมีคุณค่าและมีโทษดว้ย 
โดยทัว่ไปแลว้ส่ือมวลชนเป็นแหล่งท่ีให้สาระและข่าวสารเพื่อประโยชน์ในการด ารงชีวิต การตดัสินใจ การ
คาดหวงัต่อชีวติของบุคคล 
 
         6. องค์กรศาสนา นักสังคมวิทยาและนักจิตวิทยาอธิบายถึงหน้าท่ีหลกัของศาสนากวา้งๆไวส้อง
ประการคือ หนา้ท่ีต่อบุคคลและหนา้ท่ีต่อสังคม หนา้ท่ีต่อบุคคลคือ ศาสนาสนองความตอ้งการส่วนตวัของบุคคล
ในดา้นการอยากรู้อยากเห็น การแสวงหาส่ิงท่ีเป็นสาระในชีวิต และการแสดงออกทางอารมณ์ หนา้ท่ีต่อสังคมมี
หลายประการในส่วนของการขดัเกลาทางสังคม สถาบนัศาสนาจะช่วยให้บุคคลมีการเรียนรู้เพื่อปรับตวัให้
สอดคลอ้งกบับรรทดัฐานและค่านิยมในสังคมและช่วยใหบุ้คคลมีอุดมคติในการด ารงชีวติ 
 
รูปแบบกำรขัดเกลำทำงสังคม 
 
         รูปแบบการขดัเกลาทางสังคมหรือรูปแบบการอบรมเล้ียงดูนั้น มีหลายรูปแบบ ซ่ึงมีผลต่อบุคลิกภาพ 
ค่านิยม อุปนิสัยและสติปัญญา ดงัท่ีนกัวชิาการต่างๆ ไดก้ าหนดไวด้งัน้ี 
 
         Pumroy (1996) ได้เสนอความคิดว่าการอบรมเล้ียงดู แบ่งได้ตามลกัษณะของพ่อแม่ออกเป็น 4 
ประเภท ดงัน้ี 
 
         1. พอ่แม่ประเภทรักมากเกินไป หมายถึง ผูเ้ล้ียงดูท่ียอมใหเ้ด็กเป็นศูนยก์ลางท่ีส าคญั เด็กไดรั้บความ
รักและการตามใจมากเกินสมควร เม่ือผูเ้ล้ียงดูพยายามจะบงัคบัเด็ก เด็กก็พยายามหาวิธีหลีก เล่ียงหรือชนะ
จนไดทุ้กคร้ัง เด็กไม่ไดถู้กฝึกใหอ้ยากคิด อยากท าในส่ิงท่ีแปลกใหม่ และเด็กไม่มีความรับผิดชอบและไม่ได้
รับมอบหมายหน้าท่ีท่ีตนจะต้องปฏิบัติภายในบ้าน นอกจากน้ีพ่อแม่มักจะให้ของแก่เด็กหรือพาไป
สนุกสนานบ่อยโดยไม่มีเหตุผลอนัสมควร 
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  2. พอ่แม่ประเภทเขม้งวด หมายถึง ผูเ้ล้ียงดูท่ีตอ้งการและคาดหวงัให้เด็กเช่ือฟังตนเองอยา่งเคร่งครัด 
เด็กทราบดีว่าถา้ตนไม่ท าตามค าสั่งของผูเ้ล้ียงดูจะถูกลงโทษ พ่อแม่บอกกฎเกณฑ์ให้เด็กอย่างแน่ชดั และ
ลงโทษอย่างยุติธรรมและสมเหตุสมผลพอสมควร พ่อแม่พวกน้ีจะผลักดันให้เด็กมีความสามารถเกิน
ธรรมชาติของเด็กและท าใหพ้ฒันาการไปเร็วกวา่อาย ุ
 
  3. พ่อแม่ประเภทละทิ้งและปฏิเสธ หมายความวา่ การท่ีผูเ้ล้ียงดูท าตนเป็นศตัรูกบัเด็ก แสดงความ
โกรธเกลียดเด็กออกมาในรูปของการควบคุม บงัคบัและลงโทษ ซ่ึงเป็นการปฏิบติัท่ีข้ึนอยูก่บัความรู้สึกทาง
ลบของพอ่แม่ท่ีมีต่อเด็กมากกวา่จะเก่ียวกบัการกระท าผดิของเด็ก นอกจากน้ี พ่อแม่พวกน้ียงัคิดวา่ลูกของตน
เป็นผูท่ี้แกใ้หดี้ไม่ไดแ้ลว้ 
 
  4. พ่อแม่ประเภททะนุถนอมเหมือนไข่ในหิน หมายถึง ผูท่ี้คอยสอดส่องดูแลลูกมิให้ตอ้งเส่ียงเลย
และต่ืนตวัต่ออนัตรายในสถานการณ์ต่างๆอนัอาจเกิดข้ึนได ้พอ่แม่รับเป็นผูท้  าทุกส่ิงทุกอยา่งให้กบัลูก แมจ้ะ
โตและท าส่ิงนั้นไดเ้องนานแลว้ ท าให้เด็กไม่ได้รับอนุญาตให้เติบโต และท าส่ิงต่างๆดว้ยตนเอง เช่น กิน
อาหารเอง อาบน ้าเอง ไปโรงเรียนเอง เป็นตน้ ทั้งน้ีเพราะพอ่แม่กลวัวา่เด็กจะไดรั้บอนัตรายต่างๆ 
 
  Hurlock (1974: 90) ไดแ้บ่งวธีิการอบรมเล้ียงดูเป็น 3 แบบ ไดแ้ก่ 
 
  1. แบบเผด็จการ (Authoritarian method) หมายถึง การท่ีพ่อแม่หรือผูท่ี้เล้ียงดูใช้กฎระเบียบ 
ท่ี เข้มงวดกับลูกมากเกินไปเพื่อท่ีจะให้ลูกมีพฤติกรรมตามท่ีตนเองต้องการโดยไม่มีการค านึงถึง 
การอธิบายเหตุผลใดๆ ทั้งส้ิน ลูกจะตอ้งปฏิบติัตามอยา่งเคร่งครัด ถา้ลูกไม่สามารถปฏิบติัตามกฎระเบียบท่ี
พอ่แม่หรือผูเ้ล้ียงไดว้างไวไ้ด ้ก็จะถูกลงโทษอยา่งรุนแรง แต่ถา้สามารถปฏิบติัไดต้ามท่ีตอ้งการก็จะไม่มีการ
ใหร้างวลัค าชมเชยใดๆ หรือไม่ก็ใหเ้พียงเล็กนอ้ยเท่านั้น 
 
         2.  แบบประชาธิปไตย (Democratic Method) หมายถึงวิธีการเล้ียงดูท่ีพ่อแม่หรือผูท่ี้เล้ียงดูใชเ้หตุผล
เป็นหลกั จะมีการอธิบายเหตุผลให้ลูกได้เขา้ใจ ว่าเหตุใดควรประพฤติปฏิบติัพฤติกรรมหน่ึงและไม่ควร
ประพฤติปฏิบติัอีกพฤติกรรมหน่ึง ท าให้เด็กเขา้ใจถึงความคาดหวงัของพ่อแม่เม่ือสามารถกระท าพฤติกรรม
หรือพยายามกระท าพฤติกรรมท่ีพ่อแม่หรือผูเ้ล้ียงดูคาดหวงั เด็กจะได้รับการยอมรับและถือเป็นรางวลั
ส าหรับพฤติกรรมท่ีพึงประสงค ์แต่ถา้เด็กตั้งใจท่ีจะปฏิเสธพฤติกรรมท่ีพึงประสงคเ์ด็กจะถูกลงโทษและใช้
วธีิท่ีไม่รุนแรงมากนกั 
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         3. แบบปล่อยปละละเลย (Permissive Method) การอบรมเล้ียงดูวธีิน้ีไม่ถือวา่เป็นวิธีการอบรมเล้ียงดู
ท่ีแทจ้ริงเพราะเด็กเรียนรู้โดยการลองผิดลองถูกดว้ยตนเองมากกว่าจากค าแนะน าของบิดามารดา เม่ือเด็ก
พบว่าพฤติกรรมใดไม่ไดรั้บการยอมรับ จะเปล่ียนพฤติกรรมใหม่หรือคงพฤติกรรมนั้นไวจ้นกว่าจะพบ
พฤติกรรมใหม่ ซ่ึงนอกจากจะท าตามความพึงพอใจตนเองแลว้ ยงัเป็นท่ียอมรับของกลุ่มดว้ย 
 
         ดวงเดือน พนัธุมนาวิน และคณะ (2528: 20) ไดแ้บ่งรูปแบบการอบรมเล้ียงดูของมารดาไทย เป็น 5 
รูปแบบ คือ 
 
         1. การอบรมเล้ียงดูแบบรักสนบัสนุน คือ การท่ีพอ่แม่ปฏิบติัต่อบุตรดว้ยความรัก เอาใจใส่ทุกขสุ์ข มี
ความใกลชิ้ด และท ากิจกรรมต่างๆ ร่วมกบัเด็ก ใหค้วามช่วยเหลือสนบัสนุนแก่เด็กในส่ิงท่ีตอ้งการทุกอยา่ง 
 
  2.  การอบรมเล้ียงดูแบบให้เหตุผล คือ การท่ีพ่อแม่อธิบายเหตุผลให้กบัเด็กเม่ือตอ้งการขดัขวางหรือ
สนบัสนุนเด็ก พอ่แม่มีการลงโทษ และใหร้างวลัแก่เด็กอยา่งเหมาะสมมากกวา่ใชอ้ารมณ์ 
 
  3. การอบรมเล้ียงดูแบบลงโทษทางจิตใจ คือ การท่ีพ่อแม่ใชว้าจาวา่กล่าวติเตียนเด็กเม่ือเด็กกระท า
ความผดิ ขู่วา่จะไม่รัก ตดัสิทธ์ิเด็กท่ีเคยรับ เม่ือเด็กมีพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค ์
 
  4.  การอบรมเล้ียงดูแบบควบคุม คือ การท่ีพ่อแม่ออกค าสั่งให้เด็กท าตามและคอยควบคุมอย่าง
ใกลชิ้ดวา่เด็กจะท าหรือไม ่ถา้เด็กไม่ท าตามก็จะลงโทษ 
 
         5. การอบรมเล้ียงดูแบบให้พึ่งตนเองเร็ว คือ การท่ีพ่อแม่ให้โอกาสเด็กท ากิจกรรมต่างๆดว้ยตนเอง 
ซ่ึงพอ่แม่จะเป็นผูแ้นะน าและช่วยฝึกฝนใหบ้า้ง 
 
         จากแนวคิดเก่ียวกบัการขดัเกลาทางสังคมดงักล่าวขา้งตน้สามารถสรุปไดว้า่การขดัเกลาทางสังคมมี
ความส าคญัต่อการก าหนดลกัษณะนิสัย ความคิดความรู้สึก ค่านิยม ทศันคติ ตลอดจนพฤติกรรมต่างๆ ท่ี
แสดงออก เน่ืองจากการขดัเกลาทางสังคมเป็นกระบวนการอบรมสั่งสอนและถ่ายทอดระเบียบกฎเกณฑ ์
ความประพฤติ ความคิด ความเช่ือและค่านิยมต่างๆ แก่สมาชิกในครอบครัวหรือสังคม ซ่ึงบุคคลจะมีลกัษณะ
พฤติกรรมหรือบุคลิกภาพอยา่งไรนั้น ข้ึนอยูก่บัรูปแบบการขดัเกลาทางสังคมดว้ย ฉะนั้นการศึกษาถึงการขดั
เกลาทางสังคมของนกัศึกษาจึงน่าจะท าใหไ้ดรั้บขอ้มูลท่ีเป็นประโยชน์ในการวเิคราะห์ลกัษณะของบุคคล 
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แนวคดิทฤษฎเีกีย่วกบัควำมสำมำรถในกำรฟันฝ่ำอปุสรรค 
 

         ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคเป็นแนวคิดใหม่ท่ีเพิ่งเกิดข้ึนเม่ือไม่นานมาน้ี ซ่ึงความ สามารถ
ในการฟันฝ่าอุปสรรคเป็นลกัษณะของความอดทนต่อเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ียากล าบาก ตอ้งใชค้วาม
อดทนและความพยายามอย่างมากในการต่อสู้กบัส่ิงท่ีเกิดข้ึน ซ่ึงถ้าบุคคลมีความสามารถในการฟันฝ่า
อุปสรรคสูงก็จะท าให้เผชิญกบัปัญหาและแกไ้ขปัญหาไดดี้ ตรงกนัขา้มหากบุคคลขาดความสามารถในการ
ฟันฝ่าอุปสรรค ก็จะท าให้บุคคลไม่สามารถกา้วขา้มปัญหานั้นๆไปได ้ส าหรับความหมายของความสามารถ
ในการฟันฝ่าอุปสรรค ไดมี้นกัวชิาการน าเสนอไวด้งัน้ี 
 
ควำมหมำยของควำมสำมำรถในกำรฟันฝ่ำอุปสรรค 
 

Stoltz (1997) กล่าววา่ ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคหมายถึง (Adversity Quotient) 
ความอดทน ความพากเพียรและความสามารถในการผา่นพน้ความยากล าบากโดยไม่ลม้เลิก 

 
  วิทยา นาควชัระ (2544) ให้ความหมายวา่ Adversity Quotient หรือ AQ หมายถึง ความสามารถใน
การเอาชนะอุปสรรค เป็นความอดทนเม่ือมีอุปสรรคและสามารถฟันฝ่าอุปสรรคไดอ้ยา่งคนมีก าลงัใจและมี
ความหวงัอยูเ่สมอ ส่วนจะเป็นผูช้นะหรือผูแ้พน้ั้นไม่เป็นไร เพราะถือวา่ไดล้งมือท าส่ิงท่ีควรท าแลว้ 
 
         ศนัสนีย ์ฉัตรคุปต์ (2545) ให้ความหมายของความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคว่า หมายถึง 
รูปแบบปฏิกิริยาตอบสนองหรือพฤติกรรมท่ีแสดงออกต่อปัญหาท่ีเกิดข้ึน 
   
  ธีรศกัด์ิ ก าบรรณารักษ์ (2548) ให้ความหมายของความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคว่า หมายถึง 
ความสามารถของบุคคลในการเผชิญอุปสรรค การฟันฝ่าอุปสรรคและความยากล าบาก  

 
  วรัญญพร ปานเสน (2550) อธิบายวา่ Adversity Quotient หมายถึง ความสามารถในการเผชิญและ
ฟันฝ่าอุปสรรคและความยากล าบาก หรือความฉลาดในการฝ่าวิกฤติ ซ่ึงถือเป็นปัจจยัท่ีส าคญัท่ีสุดในการ
ประสบความส าเร็จในชีวติ 
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โดยสรุป AQ (Adversity Quotient) หมายถึง ศกัยภาพของบุคคลในการต่อสู้ และเอาชนะปัญหาหรือ
อุปสรรคท่ีก าลงัเผชิญอยูโ่ดยต่อสู้ดว้ยความเพียรพยายาม หาหนทางแกไ้ขอยา่งไม่หยุดหยอ่นมีความอดทน 
ไม่ลม้เลิกความพยายามโดยง่าย จนผา่นจะสามารถแกปั้ญหานั้นๆ ให้ส าเร็จลุล่วงไปไดด้ว้ยดี มีปฏิภาณไหว
พริบ สามารถจดัการปัญหาชีวติในภาวะวกิฤติไดอ้ยา่งมีสติ และสามารถเปล่ียนวกิฤติให้เป็นโอกาส มองโลก
ในเชิงบวก แขง็แกร่งและไม่ยอมแพ ้
 

แนวคิดพืน้ฐำนทีเ่กี่ยวกบัควำมสำมำรถในกำรเผชิญและฟันฝ่ำอุปสรรค 
 
         ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค เป็นปัจจยัส าคญัในการก าหนดความสามารถของ
บุคคลในการอดทนต่อปัญหาและอุปสรรคต่างๆ รวมทั้งสามารถเผชิญต่อปัญหาและอุปสรรคได ้ จนท าให้
บุคคลประสบความส าเร็จในชีวิตประจ าวนัและการท างาน  โดย Stoltz ได้สรุปแนว ความคิดเร่ือง
ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรควา่ AQ ตั้งอยูบ่นพื้นฐานของหลกัการทางวิทยาศาสตร์ 3 หลกั 
(Stoltz, 1997) คือ 

 
2.1 จิตวทิยาการรู้คิด (Cognitive psychology) อุปสรรคต่างๆเกิดมาจากภายในจิตใจของ 

ตนเอง ท า ให้เกิดความทอ้แท ้หมดหวงั ไม่รู้วา่จะจดัการกบัอุปสรรคเหล่าน้ีอยา่งไร คนกลุ่มน้ีก็จะพ่ายแพ้
และจมอยูก่บัความทุกท่ีมากบัอุปสรรค การท่ีบุคคลเกิดความคิดและเช่ือเช่นน้ีไปเร่ือยๆจะหล่อหลอมให้เกิด
การรับรู้เช่นน้ีตลอดชีวติท่ีตอ้งเผชิญกบัอุปสรรค ในทางตรงขา้มถา้มีการรับรู้วา่อุปสรรคเป็นส่ิงชัว่คราว เป็น
ส่ิงท่ีตอ้งเผชิญและฝ่ามนัไป คนก็จะมีความหวงั มีก าลงัใจไม่ทอ้แทแ้ละหาทางท่ีจะฟันฝ่าอุปสรรคเหล่าน้ีไป 
และถา้ตอ้งเผชิญอุปสรรคต่างๆในอนาคตก็จะมีการรับรู้อุปสรรคในทางบวก 

 
2.2 อิมมูนวทิยาของจิตประสาท (Psychoneuroimmunology) เป็นแนวคิดเก่ียวกบัเร่ืองของ 

สุขภาพและผลการปฏิบติังานของมนุษย์ โดย AQ มีความเก่ียวขอ้งกบัสุขภาพกายและสุขภาพจิตของตนเอง 
ความเข้มแข็งทางจิตใจและการควบคุมตนเองจะส่งผลต่อภูมิต้านทานโรคภัยหรืออุปสรรคท่ีเกิดข้ึน 
นอกจากนั้น นกัวิจยัหลานท่านไดก้ล่าววา่ ศาสตร์แห่งภูมิคุม้กนัทางจิตในและประสาทวิทยาน้ี ท าให้คนเรา
ไดเ้รียนรู้วา่ 

 
- มีการเช่ือมโยงโดยตรงระหวา่งวธีิท่ีคุณตอบสนองต่อวกิฤตและสุขภาพจิตและสุขภาพกาย 

ของคุณ 
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- การควบคุมจ าเป็นต่อสุขภาพและการมีอายยุนืยาว 
 

- วธีิท่ีบุคคลตอบสนองต่อวกิฤตมีผลต่อระบบภูมิตุม้กนัการฟ้ืนตวัจากการผา่ตดัและความ 
ทนทานต่อโรคท่ีคุกคามชีวติ 

 
- รูปแบบการตอบสนองต่อวกิฤตท่ีอ่อนแอ ท าใหเ้กิดความเครียดได ้

 
2.3 สรีรวิทยาประสาท (Neurophysiology) สมองคนเราประกอบดว้ยโครงสร้างท่ีสมบูรณ์ สามารถ

สร้างความเคยชินข้ึนมาได ้ถา้เปล่ียนจิตใตส้านึกใหม่ และสร้างทศันคติทางบวกจะช่วยพฒันาความสามารถ
ในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคท่ีเก่ียวขอ้งของคนได ้ดงันั้น จากพื้นฐานงานวจิยัของนกัสรีระประสาทวิทยา
ชั้นน า ท าใหค้นเราไดเ้รียนรู้วา่ 

 
- สมองถูกจดัเตรียมอยา่งเยีย่มยอด เพื่อการสร้างนิสัยอยา่งท่ีเราปรารถนา 

 
- นิสัยสามารถยบัย ั้ง และเปล่ียนแปลงไดท้นัที นัน่คือ นิสัยส่วนตวัในการตอบสนองต่อ 

วกิฤติ สามารถถูกยบัย ั้งและเปล่ียนแปลงไดท้นัที 
 

- ดงันั้น นิสัยท่ีเป็นจิตใตส้านึก เช่น AQ ก็จะสามารถเปล่ียนไดอ้ยา่งทนัทีทนัใดและพร้อม 
เสมอท่ีจะสร้างนิสัยใหม่ๆ ท่ีคงอยูไ่ดอ้ยา่งถาวร 

 
ควำมส ำคัญของควำมสำมำรถในกำรเผชิญและฟันฝ่ำอุปสรรค 

 
         ตามแนวคิดของ Stoltz ( Stoltz 1997) ท่ีไดเ้สนอวา่ ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค
เป็นแนวคิดท่ีประกอบดว้ยองคป์ระกอบพื้นฐาน 2 องคป์ระกอบ คือ เป็นทฤษฎีทางวิทยาศาสตร์ท่ีสามารถ
น ามาประยุกตใ์นโลกความเป็นจริงได ้ จึงท าให้ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคมีความส าคญั
ต่อคนในปัจจุบนั นอกจากนั้น AQ ยงัมีความส าคญัในการช่วยท านายวา่ 

 
  1. บุคคลใดจะสามารถอดทนต่อความยากล าบาก อุปสรรค ไดดี้เพียงใด และบุคคลใดสามารถท่ีจะ
ฟันฝ่าอุปสรรคและพา่ยแพอุ้ปสรรคต่างๆ 
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  2. บุคคลใดจะเป็นผูช้นะหรือพา่ยแพต่้ออุปสรรค 
 

  3. บุคคลใดท างานไดมี้ศกัยภาพท่ีเหนือกวา่ความคาดหวงัได ้
 

  4. บุคคลใดจะล้มเลิกการท างานและบุคคลใดจะมีความพยายามฟันฝ่าอุปสรรคจนประสบ
ความส าเร็จ 
 

  นอกจากน้ี ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่า อุปสรรค ยงัมีคุณสมบติัท่ีส าคญั 3 ประการ (Stoltz, 
1997) คือ 

 
1. ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค เป็นแนวคิดใหม่ท่ีท าให้เขา้ใจและส่งเสริมเร่ือง

ของความส าเร็จมากยิง่ข้ึน 
 
2. ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคเป็นส่ิงท่ีวดัว่าคนจะตอบสนองต่ออุปสรรคและ

ปัญหาอยา่งไร ซ่ึงสามารถวดัออกมาได้ ท าให้เกิดความเขา้ใจและเช่ือวา่ AQ สามารถปรับปรุงเปล่ียนแปลง
ได ้
        3. ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค มาจากพื้นฐานดา้นวิทยาศาสตร์ท่ีสามารถพิสูจน์
ได้ เป็นเคร่ืองมือสาหรับพฒันาการตอบสนองต่ออุปสรรคความยากล าบาก ซ่ึงผลของ AQ จะเพิ่ม
ประสิทธิภาพองคก์าร ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคไม่เพียงแต่จะใชไ้ดดี้ในระดบับุคคลอยา่ง
เดียวเท่านั้น พบว่ายงัสามารถนาไปประยุกต์เพื่อใช้ส่งเสริมประสิทธิภาพทีมงาน(Teams) ความสัมพนัธ์ 
(Relationships) ครอบครัว (Families) องคก์าร (Organizations) ชุมชน (Communities) วฒันธรรม (Cultures) 
สังคม (Societies) นอกจากนั้น ยงัสามารถใชท้  านายความส าเร็จไดถึ้ง 17 อยา่ง (Stoltz ,1997,p .9) คือ 
 

1. ผลการปฏิบติังาน (Performance) 
 

2. แรงจูงใจ (Motivation) 
 

3. การมีอ านาจ (Empowerment) 
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4. การเรียนรู้ (Learning) 
 

5. ความคิดสร้างสรรค ์(Creativity) 
 

6. ความมีผลิตผล (Productivity) 
 

7. พลงังาน (Energy) 
 

8. ความหวงั (Hope) 
 

9. ความสุข ความกระปร้ีกระเปร่า และความสนุกสนาน (Happiness, Vitality and Joy) 
 

10. สุขภาพทางอารมณ์ (Emotional health) 
 

11. สุขภาพทางกาย (Physical health) 
 

12. ความมัน่คง (Persistence) 
 

13. ความสามารถในการฟ้ืนตวั (Resilience) 
 

14. การปรับปรุงตวัเองตลอดเวลา (Improvement over time) 
 

15. เจตคติ (Attitude) 
 

16. การมีอายยุนื (Longevity) 
 

17. การตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลง (Response to change) 
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 การแบ่งประเภทของบุคคลตามแนวคิดของสตอลทซ์ 
 

  สตอลทซ์ (1997) ได้เปรียบเทียบชีวิตคนเหมือนกับการปีนเขา หากบุคคลตอ้งการประสบ
ความส าเร็จ ตอ้งอาศยัจิตใจท่ีมีความมุ่งมัน่ จดจ่อ และมีความอดทน ซ่ึงจะตอ้งใชค้วามพยายามและความ
อดทนในการปีนอยา่งชา้ ๆ ซ่ึงการเปรียบเทียบน้ีไม่ไดใ้ชเ้ฉพาะกบัตวับุคคลเท่านั้น ยงัใชใ้นการเปรียบเทียบ
กบัความส าเร็จของทีมงานและองคก์ารท่ีตอ้งมีการเปล่ียนแปลงอยา่งต่อเน่ือง โดยสตอลทซ์ ไดแ้บ่งลกัษณะ
ของบุคคล ทีมงาน และองคก์าร เป็น 3 กลุ่ม คือ 

 
         1. กลุ่มผูย้อมแพ ้(The Quitter) เป็นกลุ่มท่ีเม่ือเจอภูเขาลูกใหญ่อยูต่รงหนา้ ก็ไม่พยายามปีนเขาลูกนั้น 
จะหยดุพกัอยูท่ี่ตีนเขา เปรียบไดก้บัผูท่ี้มกัจะยอมแพง่้ายๆ เม่ือมีปัญหาหรืออุปสรรคเขา้มาในชีวิตประจ า วนั 
และปัญหาจากการท างาน มกัจะไม่ยอมแกปั้ญหาหรืออุปสรรคและจะลม้เลิกถอยหนีอยา่งง่ายๆ คนกลุ่มน้ี
มกัจะเป็นคนท่ีซึมเศร้า หดหู่ มองโลกในแง่ร้าย อิจฉาริษยา และมองคนท่ีประสบความส าเร็จวา่เป็นส่ิงท่ีไม่
ยุติธรรม โดยท่ีไม่เคยมองตวัเองว่า จริงๆ แลว้ ตวัเองก็มีโอกาสท่ีจะประสบความส าเร็จแต่ไดป้ล่อยให้
โอกาสนั้นหลุดลอยไปเองจากการท่ีไม่ยอมแกปั้ญหาหรืออุปสรรคท่ีตวัเองเคยประสบมาโดยภาษาของกลุ่มผู ้
ยอมแพน้ั้น จะมีความสามารถในการใชภ้าษาเก่ียวกบัขอ้จ ากดัและมีวิธีในการสร้างสรรคเ์พื่อหาทางออกใน
การหาขอ้แกต้วั 

 
         2. กลุ่มผูพ้กัแรม (The Camper) เป็นกลุ่มท่ีเม่ือเจอภูเขาลูกใหญ่ ก็จะพยายามหาทางเพื่อปีนเขาลูกนั้น 
แต่พอปีนเขาไปไดใ้นระดบัหน่ึงก็จะหยุด ไม่ตอ้งการท่ีจะปีนไปให้ถึงจุดสูงสุดของภูเขา เปรียบไดก้บัผูท่ี้
ท  างานไปตามความรับผิดชอบ ไม่ไดเ้พิ่มความพยายามท่ีจะกา้วต่อไปขา้งหน้าเม่ือองค์การมีเป้าหมายให้
ระดบัหน่ึง ก็จะท าเพียงแต่เป้าหมายท่ีก าหนดไว ้ไม่ไดพ้ยายามท่ีจะท าให้เกินไปกวา่เป้าหมาย ทั้งๆ ท่ีตวัเอง
ยงัมีพลงั ยงัมีความสามารถท่ีจะกา้วข้ึนไปสู่ระดบัท่ีสูงกวา่นั้นโดยภาษาของกลุ่มผูพ้กัแรมนั้น จะพยายามหา
ค าพดูเพื่อการประนีประนอม ตวัอยา่งค าพดู 
 

- “น่ีมนัเป็นส่ิงท่ีดีแลว้” 
 

- “ระดบัท่ีต ่าท่ีสุดท่ีจ  าเป็นต่อการท างานน้ีคือเท่าไหร่” 
 

- “น่ีมนัไกลเท่าท่ีฉนัตอ้งการจะไปแลว้” 
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- “มนัอาจจะแยไ่ปกวา่น้ีก็ได”้ 
 

         3. กลุ่มนกัปีนเขา (The Climber) เป็นกลุ่มท่ีมีความพยายามในการปีนเขาเพื่อให้ถึงยอดเขาลูกใหญ่ 
โดยไม่ยอ่ทอ้ต่ออุปสรรคใดๆ เพื่อให้ปีนให้ถึงยอดเขา เปรียบไดก้บัคนกลุ่มท่ียอมเสียสละและทุ่มเทท างาน
ให้กา้วหนา้มากยิ่งข้ึน ต่อไปเร่ือยๆ มีความอดทนต่อการหาหนทางในการแกปั้ญหาหรืออุปสรรคท่ีอาจจะ
ประสบในการท างาน เป็นกลุ่มท่ีชอบสร้างงาน และชอบสร้างสรรคส่ิ์งใหม่ๆ เสมอโดยภาษาของกลุ่มนกัปีน
เขานั้น จะเป็นผูท่ี้สามารถสร้างความสามารถท่ีจะชนะและพดูเก่ียวกบัอะไรท่ีสามารถเป็นไปได ้และพยายาม
ท ามนัไดอ้ย่างไร ค าพูดของคนกลุ่มน้ีจะแสดงถึงความพยายามในการกระท าและมีความอดทน ตวัอย่าง
ค าพดู 

 
- “ท าใหดี้ท่ีสุด”, “ท าใหถู้กตอ้ง” 

 
- “อยา่ทอ้ถอย” 

 
- “เราจะท าอยา่งไรกนัเพื่อใหง้านประสบความส าเร็จ” 

 
- “มนัตอ้งมีหนทางอยูเ่สมอ” 
 
- “แค่เป็นเพราะยงัไม่ไดท้  าไม่ใช่เป็นเพราะวา่ ยงัไม่ไดล้งมือท า 

 
- “เวลาท่ีจะท า ก็คือตอนน้ี” 

 
         เม่ือไดพ้ิจารณาลกัษณะของบุคคลทั้ง3 ประเภทแลว้ มีแนวโน้มว่า ทุกองค์การย่อมตอ้งการให้
บุคลากรในองคก์าร เป็นบุคคลประเภทกลุ่มนกัปีนเขา (The Climber) เน่ืองจากเป็นกลุ่มคนท่ีมีความตั้งใจ มี
ความทุ่มเททั้งแรงกาย และแรงใจในการท างาน เพื่อให้เกิดความกา้วหนา้ในการท างาน ถึงแมว้า่จะประสบ
กบัปัญหาและอุปสรรคท่ีจะเขา้มา ซ่ึงบุคคลกลุ่มน้ีเม่ือประสบกบัปัญหาและอุปสรรคแลว้ ก็พยายามหาทาง
แกปั้ญหา และสร้างสรรค์ส่ิงใหม่ๆ ให้กบัองค์การ นกัจิตวิทยาช่ือดงั อบัราฮมั มาสโลว ์ เจา้ทฤษฎีความ
ตอ้งการตามล าดบัขั้น (Maslow’s Hierarchy of Needs Theory) ท่ีเช่ือวา่มนุษยจ์ะแสดงพฤติกรรมเพื่อ
แสวงหาส่ิงท่ีสามารถบ าบดัความตอ้งการของตนเอง ความตอ้งการจึงเป็นบ่อเกิดของแรงจูงใจ มาสโลว ์แบ่ง
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ความตอ้งการของมนุษยอ์อกเป็น 5 ขั้น มนุษยจ์ะตอบสนองความตอ้งการทั้งหมดอย่างมีล าดบัขั้นตาม
ความส าคญัของความตอ้งการ และตามความพึงพอใจในแต่ละเวลา ความตอ้งการทั้ง 5 ขั้นนั้น คือ 

 
         1. ความตอ้งการดา้นร่างกาย (Physiological Needs) เป็นความตอ้งการขั้นพื้นฐานเพื่อความอยูร่อด 
เช่น ความตอ้งการดา้นปัจจยั 4 รวมไปถึงความตอ้งการดา้นเพศ เป็นความตอ้งการท่ีคนเราทุกคนตอ้ง
หมกมุ่นอยูก่บัการบ าบดัใหร่้างกายอยูร่อดและสุขสบายเสียก่อน 
 

2. ความตอ้งการความมัน่คงความปลอดภยัทั้งทางร่างกายและจิตใจ (Safety Needs) เช่นความ
ตอ้งการความมัน่คงในอาชีพ ตอ้งการท างานในองคก์ารท่ีมีกิจการรุ่งเรือง ไม่มีนโยบายให้คนออกจากงาน
เม่ือผลการด าเนินกิจการไม่ดี ตอ้งการท างานท่ีปลอดภยัต่อสุขภาพ 

 
3. ความตอ้งการการเป็นเจา้ของและความรัก (Belonging and Love Needs) เช่น ตอ้งการท่ีจะเขา้ร่วม

และไดรั้บการยอมรับในสังคม อยากอยูใ่นกลุ่มเพื่อน อยากอยูใ่นแวดวงเพื่อนร่วมงานท่ีสามคัคีกนั อยากมี
คนท่ีรัก ตอ้งการความรักจากเพื่อนร่วมงาน เป็นตน้ 

 
4. ความตอ้งการไดรั้บการยอมรับและยกยอ่งจากสังคม (Esteem Needs) เช่น อยากท าส่ิง 

ท่ีจะน ามาซ่ึงช่ือเสียง เกียรติยศ เป็นท่ียอมรับและยกยอ่งสรรเสริญของบุคคลอ่ืน 
 
        5. ความตอ้งการท่ีจะไดรั้บความส าเร็จในชีวิต (Self Actualization Needs) หมายถึง ความตอ้งการท่ี
จะเรียนรู้ในส่ิงท่ีตนเองสนใจ อยากพฒันาความสามารถและศกัยภาพของตนเองให้สูงข้ึน เป็นความตอ้งการ
ท่ีจะใชค้วามสามารถสูงสุดท่ีตนมีเพื่อก่อใหเ้กิดความส าเร็จและสมหวงัตามท่ีตนเองตอ้งการ เป็นการกระท า 
โดยไม่มีความตอ้งการอะไรอ่ืนมาแอบแฝง หากน าลกัษณะบุคคลทีมงาน และองค์การทั้ง 3 กลุ่ม มา
เปรียบเทียบกบัทฤษฎีความตอ้งการตามล าดบัขั้นของมาสโลว ์ กล่าวคือ กลุ่มผูย้อมแพ ้ จะเป็นผูย้ึดติดกบั
ความตอ้งการขั้นพื้นฐานท่ี 1 คือความตอ้งการทางดา้นสรีระ และความตอ้งการพื้นฐานขั้นท่ี 2 คือความ
ตอ้งการความมัน่คงด้านจิตใจและความปลอดภยัทางกาย ส าหรับกลุ่มผูพ้กัแรมจะเป็นผูท่ี้มีความกล้า 
มากกวา่กลุ่มผูย้อมแพ ้แต่ยงัยึดติดกบัความสุขและความสบายซ่ึงจะอยูใ่นช่วงความตอ้งการการยอมรับจาก
ผูอ่ื้นและตนเอง แต่ส าหรับกลุ่มนกัปีนเขา จะเป็นคนกลุ่มเดียวเท่านั้น ท่ีสามารถบรรลุศกัยภาพของตนข้ึน
สูงสุดสู่ความตอ้งการขั้นท่ี 5 คือความตอ้งการพฒันาศกัยภาพของตนเองได ้
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         สตอลทซ์ (Stoltz, 1997) ไดส้รุปลกัษณะของบุคคลท่ีมีระดบั AQ สูง และ AQ ต ่า ไวด้งัน้ี 
คุณลกัษณะของบุคคลท่ีมี AQ สูง 
 
  1. แขง็แกร่งฟ้ืนตวัไดเ้ร็วเม่ือตอ้งเผชิญกบัอุปสรรค 

 
2. เป็นบุคคลท่ีมีผลการปฏิบติังานท่ีเยีย่มยอดและสามารถรักษาระดบัของผลงานไวไ้ด ้
 
3. มองโลกในแง่ดีอยา่งแทจ้ริง 
 
4. กลา้เส่ียงในส่ิงท่ีจ  าเป็นตอ้งเส่ียง 

 
5. พฒันาการตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงไดอ้ยา่งดี 

 
6. รักษาสุขภาพใหดี้ มีพลงักระชุ่มกระชวย และมีชีวติชีวาอยูเ่สมอ 

 
7. ยอมรับท่ีจะรับผดิชอบต่อความยากล าบากและความทา้ยทายท่ีซบัซอ้น 

 
8. มีความอดทน 

 

9. มีความคิดสร้างสรรคใ์นการหาทางแกปั้ญหา 
 

10.เป็นนกัแกปั้ญหาและนกัคิดท่ีคล่องตวัมาก 
 

11.มีการเรียนรู้ เติบโตและพฒันา 
 
       คุณลกัษณะของบุคคลท่ีมี AQ ต ่า 
 

1.ลม้เลิกความตั้งใจไดง่้าย 
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2. กลายเป็นผูพ้า่ยแพ ้
 

3. ซึมเศร้า 
 

4. ไม่ปลดปล่อยศกัยภาพออกมาอยา่งเตม็ท่ี 
 

5. รู้สึกวา่ช่วยเหลือตวัเองไม่ได ้
 

6. ทรมานจากความเจบ็ป่วย 
 
7. ท าใหผ้ลกระทบของ Pacebo Effect ซ่ึงเป็นผลกระทบท่ีเกิดข้ึนเม่ือมีคนบางคนท านายถึงผลลพัธ์

ของปัญหาอุปสรรคต่างๆ วา่ จะเกิดข้ึนในทางลบ หรือในทางท่ีไม่ดี ขยายตวัออกไป 
 

8. สับสน วกวนอยูใ่นปัญหา 
 

9. หลีกเล่ียงงานหรือสถานการณ์ท่ีทา้ทาย 
 

10.ทิ้งความคิดต่างๆ ท่ีดี และทิ้งเคร่ืองมือท่ียงัไม่เคยถูกใช ้
 
         11.หยดุพกัผอ่นกลางทาง 
 
องค์ประกอบของควำมสำมำรถในกำรฟันฝ่ำอุปสรรค 
   
         Stoltz (2001)  ไดแ้บ่งองค์ประกอบของความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคออกเป็น 4 
องค์ประกอบ ไดแ้ก่ 

 
  1. การควบคุมสถานการณ์ (C = Control หมายถึงความสามารถในการควบคุมและจดัการ
สถานการณ์ท่ีเกิดข้ึน ความสามารถในการสร้างอิทธิพลทางบวกต่อสถานการณ์และปัญหาต่างๆที่เกิดข้ึน 
หรือระดบัการรับรู้ความสามารถในการควบคุมตนเองของบุคคลให้สามารถผ่านปัญหาและอุปสรรคไป
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ได ้โดยความสามารถน้ีเรียกว่า การควบคุมการตอบสนอง (Response Control) โดยแบ่งเป็น 2 รูปแบบ
ไดแ้ก่ 
 
  1) การควบคุมการตอบสนองโดยไม่ทนัสถานการณ์ (Delayed Response Control) เป็น
รูปแบบทัว่ไปเป็นการตอบสนองออกไปทนัทีเม่ือมีความรู้สึกโกรธหรือไม่พึงพอใจ เป็นการรู้สึกสูญเสีย
การควบคุมสถานการณ์ท่ีไม่คาดคิดเกิดข้ึน แต่หลงัจากผ่านไปแลว้จะกลบัมาคิดถึงเหตุผลและตอบสนอง
ไดม้ากข้ึน 
 
  2) การควบคุมการตอบสนองไดท้นัที (Spontaneous Response Control) เป็ความ
สามารถในการจดัการและตอบสนองต่ออุปสรรคในทางท่ีดีเม่ือเกิดปัญหา การควบคุมการตอบ สนองได้
ทนัทีคือความสามารถในการควบคุมปฏิกิริยาเชิงลบต่างๆไวก่้อนท่ีจะถูกปล่อยออกมาทางค าพูดหรือการ
กระท า ซ่ึงถือไดว้่าเป็นรูปแบบท่ีสมบูรณ์ของการควบคุมสถานการณ์เมื่อสถานการณ์ที่ไม่คาดคิดมาก่อน
เกิดข้ึน ผูที้่มีมิติดา้นน้ีสูง คือการมีระดบัการรับรู้ความสามารถที่จะควบคุมตนเองให้ผ่านอุปสรรคและ
ปัญหาไปได ้ไม่ลดละความพยายาม  
 
         2. ความรับผิดชอบต่อปัญหา (O = Ownership) เป็นความรับผิดชอบระดบัการรับเอาสถานการณ์
ปัญหาท่ีเกิดข้ึนมาจดัการแกไ้ขโดยไม่สนใจสาเหตุของมนั ความรับผิดชอบต่อปัญหาสามารถขยายความ
ไดว้่าไม่ว่าจะเกิดความผิดพลาดอะไร เราจะเล่นบทบาทในการแกไ้ขไดดี้ 
          3. การรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหา (R = Reach) เป็นการรับรู้การขยายตวัของปัญหาและการ
วดัผลกระทบของปัญหาและอุปสรรคที่เกิดข้ึน การรับรู้นั้นสามารถขยายไปสู่ปัญหาต่างๆที่เป็นสาเหตุ
ของความเครียดได ้
 
         4. ความอดทน (E = Endurance) เป็นการรับรู้ปัญหาและอุปสรรคคงอยู่เป็นระยะเวลานานเท่าใด
และสามารถจดัการได้ 
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งำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

         จากการศึกษาเอกสาร งานวิจยัต่างๆ พบว่า มีงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งดงัต่อไปน้ี 
 
   วนิดา กนัทาแกว้ (2550) ไดท้  าการศึกษาเร่ืองความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรค เชาวน์อารมณ์และ
พฤติกรรมการเรียนของนักเรียนช่วงชั้ นท่ี 4 โรงเรียนนารีรัตน์ จงัหวดัแพร่ ผลการศึกษาพบว่า ระดับ
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคและเชาวน์อารมณ์ของนกัเรียนกลุ่มน้ีอยูใ่นระดบัสูง และพฤติกรรมการ
เรียนอยูใ่นระดบัปานกลาง ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัพฤติกรรมการ
เรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .000 

 
  จุติมา รัตนพลแสนย ์(2553) ไดท้  าการศึกษาเร่ืองความฉลาดทางอารมณ์และความสามารถในการ
ฟันฝ่าอุปสรรคของนิสิตมหาวิทยาลยัราชภฏับา้นสมเด็จเจา้พระยา พบว่า กลุ่มตวัอย่างที่มี เพศ ชั้นปีท่ี
ศึกษา คณะที่ศึกษา และระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่แตกต่างกนั มีความสามารถในการฟันฝ่า
อุปสรรคไม่แตกต่างกนั 

 
   สุรัตน์วดี สร้อยแกว้ (2553) ไดศ้ึกษาเร่ืองปัจจยัที่ส่งผลต่อความสามารถในการเผชิญอุปสรรค
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 สังกดัส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาขอนแก่น 3 ผลการศึกษาพบว่าตวั
แปรความสามารถในการปรับตวั เชาวน์อารมณ์ ความเช่ืออ านาจภายในตนเอง การมองโลกในแง่ดี และ
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ส่งผลต่อความสามารถในการเผชิญอุปสรรคของนกัเรียนอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .01สามารถพยากรณ์ความสามารถในการเผชิญอุปสรรคของนกัเรียนไดร้้อยละ 47.50 
 
         ธนะสิทธ์ิ ม่วงแกว้ และเพียงใจ พานิชกุล (2554)  ไดท้  าการศึกษาเร่ือง การศึกษาพฤติกรรมการเรียน 
ความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรค ความฉลาดทางอารมณ์ และความฉลาดทางสติปัญญา ท่ีมีผล
ต่อระดบัผลการเรียนของนิสิตชั้นปีท่ี 1 คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยั เกษตรศาสตร์ วิทยาเขตบางเขน 
ผลการศึกษาพบว่า นิสิตกลุ่มตวัอย่างมีความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคโดยภาพรวมอยู่ใน
ระดบัท่ีค่อนขา้งสูง  
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กรอบแนวคิดของโครงกำรวิจัย 
 

ตัวแปรต้น        ตัวแปรตำม 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ปัจจยัส่วนบุคคล 
1. เพศ 
2. ชั้นปีท่ีศึกษา 
3. เกรดเฉล่ียสะสม 
4. รายไดเ้ฉล่ียท่ีไดรั้บต่อเดือน 
5. กลุ่มสาขาวชิาท่ีศึกษา 
6. สถานภาพสมรสของบิดามารดา 
 

บุคลิกภำพ (Costa and MacCrae, 1992) 
1. องคป์ระกอบดา้นความหวัน่ไหว 
2. องคป์ระกอบดา้นการแสดงตวั 
3. องคป์ระกอบดา้นการเปิดกวา้ง 
4. องคป์ระกอบดา้นการยอมรับผูอ่ื้น 
5. องคป์ระกอบดา้นการมีสติ 
 

กำรขัดเกลำทำงสังคม (Bryjak and Soroka, 
1994) 
1. การขดัเกลาทางสังคมจากครอบครัว 
2. การขดัเกลาทางสงัคมจากกลุ่มเพ่ือน 
3.การขดัเกลาทางสงัคมจากสถาบนัการศึกษา 
4. การขดัเกลาทางสงัคมจากส่ือมวลชน 
 

ควำมสำมำรถในกำรฟันฝ่ำอุปสรรค      
(Stoltz, 2001) 
1. ดา้นการควบคุมสถานการณ์ 
2. ดา้นความรับผิดชอบต่อปัญหา 
3.ดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหา 
4. ดา้นความอดทน 
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สมมติฐำนกำรวิจัย 
 

         - ปัจจยัส่วนบุคคล บุคลิกภาพและการขดัเกลาทางสังคมร่วมกนัมีอิทธิพลต่อความ สามารถใน
การฟันฝ่าอุปสรรคของนักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี       
ราชมงคลศรีวชิยั วทิยาเขตตรัง 
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บทที ่3 
 

วธิีกำรวจิัย 
 

งานวิจยัเร่ืองอิทธิพลของบุคลิกภาพและการขดัเกลาทางสังคมท่ีมีต่อความสามารถในการฟันฝ่า
อุปสรรคของนกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั 
วิทยาเขตตรัง เป็นการวิจยัเชิงปริมาณ ผูว้ิจยัได้ก าหนดวิธีการและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการวิจยั ประกอบด้วย
ประชากรและกลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยั เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั การทดสอบเคร่ืองมือ วิธีการเก็บ
รวบรวมขอ้มูลและการวเิคราะห์ขอ้มูล ซ่ึงมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

 
ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำงทีใ่ช้ในกำรวจัิย 

 
ประชำกร 
 
         ประชากรท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีคือ นกัศึกษาระดบัปริญญาตรี (หลกัสูตร 4 ปี) ของคณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง  จ านวน 1,009 คน   
(หน่วยทะเบียนและวดัผล ขอ้มูล ณ วนัท่ี 20 มกราคม 2557)  
 
กลุ่มตัวอย่ำง 
 
  การไดม้าซ่ึงกลุ่มตวัอยา่งจ านวน 286 คน มีวธีิการและขั้นตอนในการค านวณดงัน้ี 
 
  1.  การค านวณหาขนาดกลุ่มตวัอย่าง ผูว้ิจยัไดค้  านวณหาขนาดกลุ่มตวัอยา่ง จากจ านวนนกัศึกษาท่ี
ก าลงัศึกษาระดบัปริญญาตรี (หลกัสูตร4 ปี) ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยรีาชมงคลศรีวชิยั วทิยาเขตตรัง ภาคปลาย ปีการศึกษา 2556 โดยใชสู้ตรของ Yamane (1973) ซ่ึงมี
วธีิการค านวณ ดงัน้ี 
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สูตรค านวณ  
n =    N 

     1+ Ne2  
     

e    =   ความคลาดเคล่ือนของการสุ่มตวัอยา่ง (0.05) 
   N   =   ขนาดของประชากร 
   n    =   ขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง 

 
แทนค่า               n    =   1,009 

                    1+ 1,009 (.05)2 
    =                     286 
 
        ดงันั้น กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีคือ 286 คน 
         2. การสุ่มตัวอย่าง ผู ้วิจ ัยใช้เทคนิคการสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งชั้ นภูมิตามสัดส่วนประชากร 
(Proportional Stratified Random Sampling) ตามจ านวนนกัศึกษาในแต่ละสาขา โดยมีสูตรการค านวณดงัน้ี 
จ านวนตวัอยา่งในแต่ละกลุ่ม/ชั้น = จ านวนตวัอยา่งทั้งหมด × จ านวนประชากรในแต่ละกลุ่ม/ชั้น 
     จ านวนประชากรทั้งหมด 
        ซ่ึงจะไดจ้  านวนกลุ่มตวัอยา่งในแต่ละสาขาดงัตาราง 
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ตำรำงที ่1 จ านวนนกัศึกษาจ าแนกตามแต่ละสาขา 

กลุ่มสำขำวชิำทีศึ่กษำ 
จ ำนวน

นักศึกษำ (คน) 
ร้อยละ 

กลุ่มตัวอย่ำง 
(คน) 

กลุ่มสำขำวขิำด้ำนวทิยำศำสตร์    

      สาขาเทคโนโลยกีารประมง 244 24.18 69 
      สาขาวทิยาศาสตร์ทางทะเล 84 8.32 24 
      สาขาส่ิงแวดลอ้ม 242 23.98 69 
      สาขาวทิยาศาสตร์กายภาพ 19 1.88 5 
กลุ่มสำขำวชิำด้ำนเทคโนโลยี    
      สาขาเทคโนโลย ี 420 41.16 119 

รวม 1,009 100 286 

 
เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในกำรวจิัย 

 
         เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการรวบรวมขอ้มูลส าหรับการศึกษาวจิยัคร้ังน้ีคือ แบบสอบถามท่ีผูว้จิยั 
สร้างข้ึนจากแนวคิดทฤษฎีและผลงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง โดยแบ่งแบบสอบถามออกเป็น 4 ตอน ดงัน้ี 
 

ตอนท่ี 1 แบบสอบถามขอ้มูลปัจจยัส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม โดยมีขอ้ค าถามเก่ียวกบั เพศ 
ชั้นปีท่ีศึกษา เกรดเฉล่ียสะสม รายไดเ้ฉล่ียท่ีไดรั้บต่อเดือน กลุ่มสาขาวิชาท่ีศึกษา และสถาน ภาพ สมรสของ
บิดามารดา 

 
  ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเก่ียวกบับุคลิกภาพ เป็นขอ้ค าถามท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึนจากแนวคิด ของ Costa and 
McCrae (1992) ลกัษณะขอ้ค าถามเป็นแบบเลือกตอบ ซ่ึงประกอบด้วยขอ้ค าถามเก่ียวกบับุคลิกภาพ 5 
องคป์ระกอบดงัน้ี 

 
1. บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหว 
2. บุคลิกภาพดา้นการแสดงตวั 
3. บุคลิกภาพดา้นการเปิดกวา้ง 
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4. บุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้น 
5. บุคลิกภาพดา้นการมีสติ 

         เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั คือ จริงท่ีสุด จริงมาก จริงปานกลาง จริงน้อย   
ไม่จริงเลย โดยก าหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนนแต่ละระดบัดงัน้ี 
 

ระดบัของบุคลิกภาพ 
 

 ขอ้ค าถามทางบวก          ค่าคะแนน 
  จริงมากท่ีสุด      5 
  จริงมาก       4 
  จริงปานกลาง      3 
  จริงนอ้ย       2 
  ไม่จริงเลย      1 

ขอ้ค าถามทางลบ                ค่าคะแนน 
จริงมากท่ีสุด      1 

  จริงมาก       2 
  จริงปานกลาง      3 
  จริงนอ้ย       4 
  ไม่จริงเลย      5 

 
         เม่ือรวบรวมขอ้มูลและแยกความถ่ีแลว้ น ามาจดัการกระจายขอ้มูลเพื่อให้ไดค้วามกวา้ง       อนัตร
ภาคชั้นท่ีเหมาะสม โดยการพิจารณาระดบัของบุคลิกภาพในแต่ละองค์ประกอบ ผูว้ิจยัไดแ้บ่งบุคลิกภาพ
ออกเป็น 5 ระดับ คือ บุคลิกภาพห้าองค์ประกอบระดับต ่ามาก บุคลิกภาพห้าองค์ประกอบระดับต ่า 
บุคลิกภาพห้าองค์ประกอบระดับปานกลาง บุคลิกภาพห้าองค์ประกอบระดับสูง และบุคลิกภาพห้า
องคป์ระกอบระดบัสูงมาก ตามสูตรค านวณ ดงัน้ี 
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การค านวณช่วงกวา้งระหวา่งชั้น   =   คะแนนสูงสุด - คะแนนต ่าสุด  
จ านวนชั้น 

=  5-1  
5 

 =  0.80 
        ซ่ึงสามารถแปลความหมายระดบัคะแนนของบุคลิกภาพหา้องคป์ระกอบได ้ดงัน้ี  
  

ช่วงระดบัคะแนน 
1.00 - 1.80  มีบุคลิกภาพหา้องคป์ระกอบอยูใ่นระดบัต ่ามาก 
1.81 - 2.60  มีบุคลิกภาพหา้องคป์ระกอบอยูใ่นระดบัต ่า 
2.61 - 3.40  มีบุคลิกภาพหา้องคป์ระกอบอยูใ่นระดบัปานกลาง 
3.41 – 4.20 มีบุคลิกภาพหา้องคป์ระกอบอยูใ่นระดบัสูง 
4.21 - 5.00  มีบุคลิกภาพหา้องคป์ระกอบอยูใ่นระดบัสูงมาก 
 

ตอนท่ี 3 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัการขดัเกลาทางสังคม ขอ้ค าถามสร้างข้ึนจากแนวคิด ของ 
Bryjak and Soroka (1994) ซ่ึงกล่าวถึงองคก์รท่ีท าหนา้ท่ีขดัเกลาทางสังคม ประกอบดว้ย 4 หน่วยทางสังคม 
คือ  

1.  การขดัเกลาทางสังคมจากครอบครัว 
2.  การขดัเกลาทางสังคมจากกลุ่มเพื่อน 
3.  การขดัเกลาทางสังคมจากสถาบนัการศึกษา 
4.  การขดัเกลาทางสังคมจากส่ือมวลชน 

 
         โดยผูว้ิจยัใชเ้กณฑ์ในการสร้างแบบสอบถามแบบมาตรวดัประเมินค่า (Rating Scale) มีให้เลือก 5 
ระดบัลกัษณะขอ้ค าถามเป็นแบบเลือกตอบโดยเร่ิมจากระดบัมากท่ีสุดถึงนอ้ยท่ีสุด ขอ้ความท่ีใชมี้ลกัษณะใน
เชิงบวก โดยก าหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนนแต่ละระดบัดงัน้ี 

 
 
 
 



48 
 

ระดบัของการขดัเกลาทางสังคม        ค่าคะแนน 
  จริงมากท่ีสุด      5 
  จริงมาก       4 
  จริงปานกลาง      3 
  จริงนอ้ย       2 
  ไม่จริงเลย      1 
 
        เ ม่ือรวบรวมข้อมูลและแยกความถ่ีแล้ว น ามาจัดการกระจายข้อมูลเพื่อให้ได้ความกว้าง  
อนัตรภาคชั้นท่ีเหมาะสม ตามสูตรค านวณ ดงัน้ี 

 
การค านวณช่วงกวา้งระหวา่งชั้น   =   คะแนนสูงสุด - คะแนนต ่าสุด  

จ านวนชั้น 
=  5-1  

 5 
=  0.8 

 
         ซ่ึงสามารถแปลความหมายระดบัคะแนนของการขดัเกลาทางสังคมได ้ดงัน้ี  
 
 ช่วงระดบัคะแนน 

1.00 - 1.80  มีการขดัเกลาทางสังคมอยูใ่นระดบัต ่ามาก 
1.81 - 2.60  มีการขดัเกลาทางสังคมอยูใ่นระดบัต ่า 
2.61 - 3.40  มีการขดัเกลาทางสังคมอยูใ่นระดบัปานกลาง 
3.41 – 4.20 มีการขดัเกลาทางสังคมอยูใ่นระดบัสูง 
4.21 - 5.00  มีการขดัเกลาทางสังคมอยูใ่นระดบัสูงมาก 
 

         ตอนท่ี 4 แบบสอบถามเก่ียวกับความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรค ข้อค าถามสร้างข้ึนจาก
แนวความคิดของ Stoltz (2001) ประกอบดว้ยองคป์ระกอบของความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรค 4 ดา้น 
ไดแ้ก่ 
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1. ดา้นการควบคุมสถานการณ์ 
2. ดา้นความรับผดิชอบต่อปัญหา 
3. ดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหา 
4. ดา้นความอดทน 

 
         โดยผูว้ิจยัใชเ้กณฑ์ในการสร้างแบบสอบถามแบบมาตรวดัประเมินค่า (Rating Scale) มีให้เลือก 5 
ระดบัลกัษณะขอ้ค าถามเป็นแบบเลือกตอบโดยเร่ิมจากระดบัมากท่ีสุดถึงนอ้ยท่ีสุด ขอ้ความท่ีใชมี้ลกัษณะใน
เชิงบวก โดยก าหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนนแต่ละระดบัดงัน้ี 

 
ระดบัความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรค        ค่าคะแนน 

       จริงมากท่ีสุด      5 
  จริงมาก       4 
  จริงปานกลาง      3 
  จริงนอ้ย       2 
  ไม่จริงเลย      1 
 

เ ม่ือรวบรวมข้อมูลและแยกความถ่ีแล้ว น ามาจัดการกระจายข้อมูลเพื่อให้ได้ความกว้าง  
อนัตรภาคชั้นท่ีเหมาะสม ตามสูตรค านวณ ดงัน้ี 

 
การค านวณช่วงกวา้งระหวา่งชั้น   =   คะแนนสูงสุด - คะแนนต ่าสุด  

จ านวนชั้น 
 
=  5-1  

 5 
=  0.8 

 
        ซ่ึงสามารถแปลความหมายระดบัคะแนนของความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคไดด้งัน้ี  
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     ช่วงระดบัคะแนน 
1.00 - 1.80  มีความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคอยูใ่นระดบัต ่ามาก 
1.81 - 2.60  มีความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคอยูใ่นระดบัต ่า 
2.61 - 3.40  มีความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคอยูใ่นระดบัปานกลาง 
3.41 – 4.20 มีความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคอยูใ่นระดบัสูง 
4.21 - 5.00  มีความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคอยูใ่นระดบัสูงมาก 
 

กำรสร้ำงและกำรตรวจสอบคุณภำพเคร่ืองมอื 
 
         ผูว้จิยัมีวธีิการและขั้นตอนในการสร้างและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั ดงัน้ี 
 

1.  ศึกษาแนวคิดและทฤษฎีจากหนังสือ เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง และน าแนวคิดทฤษฎี
ดงักล่าวมาเป็นแนวทางในการสร้างขอ้ค าถาม ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี แบบสอบถามเก่ียวกบับุคลิกภาพ ผูว้ิจยั
สร้างข้ึนจากแนวคิด ของ Costa and McCrae (1992) แบบสอบถามเก่ียวกบัการขดัเกลาทางสังคมสังคม สร้าง
ข้ึนจากแนวความคิดของ Bryjak and Soroka (1994) และแบบสอบถามเก่ียวกบัความสามารถในการฟันฝ่า
อุปสรรค สร้างข้ึนจากแนวความคิดของ Stoltz (2001) โดยในการสร้างขอ้ค าถามนั้นผูว้ิจยัไดน้ าแนวคิด
ดงักล่าวมาปรับใหเ้ขา้กบับริบทของนกัศึกษา 
 

2.  การหาความเท่ียงตรง ผูว้จิยัไดน้ าแบบสอบถามท่ีสร้างข้ึนไปเสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 1 ท่าน 
เพื่อตรวจสอบความถูกตอ้ง ความเท่ียงตรงตามเน้ือหา ความเหมาะสมของภาษาและน ามาแกไ้ขปรับปรุงใหมี้
ความสมบูรณ์มากยิง่ข้ึน 
 

3.  การหาความเช่ือมัน่ ผูว้ิจยัไดน้ าแบบสอบถามไปทดลองใช้กบันักศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั วิทยาเขตตรัง ท่ีมีลกัษณะใกลเ้คียงกบักลุ่ม
ตวัอย่างท่ีจะใช้ในการศึกษาวิจยั ท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง จ  านวน 30 คน เพื่อหาความเช่ือมัน่ และน าขอ้มูลท่ี
ได้มาวิเคราะห์หาความเช่ือมั่น และน าข้อมูลท่ีได้มาค านวณค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟ่าของ Cronbach 
(Cronbach’s Reliability Coefficient) โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ 
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ผลของกำรหำค่ำควำมเช่ือมั่นของแบบสอบถำม 
 
         แบบสอบถามเก่ียวกบับุคลิกภาพห้าองค์ประกอบของนักศึกษา มีค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบัเท่ากบั 
0.9199 และเม่ือวเิคราะห์เป็นรายดา้นไดค้่าความเช่ือมัน่ดงัน้ี 
 

1.  บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหวมีค่าความเช่ือมัน่   เท่ากบั 0.8660 
2.  บุคลิกภาพดา้นการแสดงตวัมีค่าความเช่ือมัน่   เท่ากบั 0.7979 
3.  บุคลิกภาพดา้นการเปิดกวา้งมีค่าความเช่ือมัน่   เท่ากบั 0.8406 
4.  บุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้นมีค่าความเช่ือมัน่   เท่ากบั 0.8566 

 5.  บุคลิกภาพดา้นการมีสติมีค่าความเช่ือมัน่   เท่ากบั 0.8787 
 
 แบบสอบถามเก่ียวกับการขดัเกลาทางสังคม มีค่าความเช่ือมัน่ทั้ งฉบบัเท่ากับ 0.9452 และเม่ือ
วเิคราะห์เป็นรายดา้นไดค้่าความเช่ือมัน่ดงัน้ี 
 
 1.  การขดัเกลาทางสังคมจากครอบครัวมีค่าความเช่ือมัน่  เท่ากบั 0.9043 
 2.  การขดัเกลาทางสังคมจากกลุ่มเพื่อน มีค่าความเช่ือมัน่  เท่ากบั 0.8723 
 3.  การขดัเกลาทางสังคมจากสถาบนัการศึกษามีค่าความเช่ือมัน่ เท่ากบั 0.8891 
 4.  การขดัเกลาทางสังคมจากส่ือมวลชนมีค่าความเช่ือมัน่  เท่ากบั 0.8355 
 
 แบบสอบถามเก่ียวกบัความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรค สังคม มีค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบัเท่ากบั 
0.9501 และเม่ือวเิคราะห์เป็นรายดา้นไดค้่าความเช่ือมัน่ดงัน้ี 
 

1. ดา้นการควบคุมสถานการณ์มีค่าความเช่ือมัน่   เท่ากบั 0.8809 
2. ดา้นความรับผดิชอบต่อปัญหามีค่าความเช่ือมัน่   เท่ากบั 0.8590 
3. ดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหามีค่าความเช่ือมัน่  เท่ากบั 0.8735 
4. ดา้นความอดทนมีค่าความเช่ือมัน่    เท่ากบั 0.8365 
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กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 

         1.  ผูว้จิยัเก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยตนเองโดยการน าแบบสอบถามไปแจกใหก้บักลุ่มตวัอยา่ง และมีการ
อธิบายค าช้ีแจง แนะน าวิธีการตอบแบบสอบถามให้กลุ่มตัวอย่างทุกคนก่อนตอบแบบสอบถามโดยมี
มาตรฐานเดียวกนั 

 
2.  ให้กลุ่มตวัอยา่งตอบแบบสอบถามให้ครบทุกขอ้และส่งคืนแก่ผูว้ิจยั ผูว้ิจยัจะท าการตรวจ สอบ

ความสมบูรณ์ของการตอบแบบสอบถามทุกฉบับ หากตรวจพบข้อผิดพลาดหรือกลุ่มตัวอย่างตอบ
แบบสอบถามไม่ครบ ผูว้ิจยัจะให้กลุ่มตวัอย่างตอบแบบสอบถามใหม่และรอรับแบบสอบถามพร้อมกบั
ตรวจสอบอีกคร้ัง 

 
3.  จากนั้นผูว้จิยัจะเก็บรวบรวมแบบสอบถามและน ามาตรวจใหค้ะแนนตามเกณฑท่ี์ก าหนดไว ้
 
4.  น าแบบสอบถามท่ีตรวจให้คะแนนแลว้มาบนัทึกคะแนนโดยการลงรหัสและบนัทึกขอ้มูลลง

คอมพิวเตอร์ เพื่อรอการวเิคราะห์ขอ้มูลต่อไป 
 

กำรวเิครำะห์ข้อมูล 
 

ผูว้ิจยัน าแบบสอบถามท่ีเก็บรวบรวมไดท้ั้งหมดมาท าการวิเคราะห์ขอ้มูลทางสถิติโดยใช้โปรแกรม
ส าเร็จรูปทางคอมพิวเตอร์  

 

สถิติทีใ่ช้ในกำรวเิครำะห์ข้อมูล 
 

ในการวิเคราะห์ขอ้มูลและประมวลผลโดยโปรแกรมส าเร็จรูปทางคอมพิวเตอร์ สถิติท่ีใช้ในการ
วเิคราะห์มีดงัน้ี 

 
  1. การวเิคราะห์เพื่อบรรยายลกัษณะขอ้มูลใชส้ถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistic) 
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        1.1  ค่าร้อยละ (Percentage) ใชใ้นการอธิบายลกัษณะของขอ้มูลท่ีเป็นปัจจยัส่วนบุคคลของกลุ่ม
ตวัอยา่ง   
    1.2  ค่าเฉล่ีย (Mean) ใชห้าค่าเฉล่ียของขอ้มูลต่างๆ 
 
          1.3  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ใชคู้่กบัค่าเฉล่ียเพื่อแสดงลกัษณะการกระจาย
ของขอ้มูล 
 
         2.  สถิติเชิงอา้งอิง (Inferential Statistics) การวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน (Stepwise 
Multiple Regression Analysis) ใช้พยากรณ์ตวัแปรหน่ึงตวั ซ่ึงเป็นผลจากตวัแปรอิสระตั้งแต่สองตวัข้ึนไป 
โดยใชว้ิธีการวิเคราะห์การถดถอยแบบพหุคูณแบบ Stepwise Method เพื่อตอ้งการทราบถึงการท านายตวั
แปรอิสระใดบา้งท่ีคาดวา่มีอิทธิพลต่อตวัแปรตาม 

 
 การก าหนดสมมติฐานการวจิยัคร้ังน้ีไดก้ าหนดระดบันยัส าคญัทางสถิติไว ้คือ มีระดบันยัส าคญัทางสถิติ
ทางสถิติท่ีระดบั .05 

 
สัญลกัษณ์ทีใ่ช้ในกำรวจิัย 

 

X  หมายถึง ค่าเฉล่ีย 
S.D. หมายถึง ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
n หมายถึง กลุ่มตวัอยา่ง 
p-value หมายถึง ระดบัความมีนยัส าคญัทางสถิติ 
R หมายถึง ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์พหุคูณ 

R 2  หมายถึง ค่าสัมประสิทธ์ิการพยากรณ์ 

R 2
adj  หมายถึง ค่าสัมประสิทธ์ิการพยากรณ์เม่ือปรับแลว้ 

b หมายถึง ค่าสัมประสิทธ์ิการถดถอยของตวัพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบ 
a หมายถึง ค่าคงท่ีของสมการพยากรณ์ 
Beta หมายถึง ค่าสัมประสิทธ์ิการถดถอยของตวัพยากรณ์ในรูปคะแนน

มาตรฐาน 
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SEb หมายถึง ค่าความคลาดเคล่ือนมาตรฐานของ b 
* หมายถึง มีระดบันยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
** หมายถึง มีระดบันยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
*** หมายถึง มีระดบันยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 
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บทที ่4 

 
ผลกำรวจิัยและข้อวจิำรณ์ 

 
ผลกำรวจิัย 

 
         การศึกษาคร้ังน้ีเป็นการศึกษาถึงบุคลิกภาพ การขดัเกลาทางสังคมและความสามารถในการฟันฝ่า
อุปสรรคของนกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั 
วิทยาเขตตรังมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ โดยแบ่งการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลออกเป็นล าดับ
ดงัต่อไปน้ี 
 
  ส่วนที ่1 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปของนกัศึกษา 
 
  ส่วนที ่2 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลท่ีแสดงลกัษณะของบุคลิกภาพ ระดบัการขดัเกลาทางสังคม และ
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคของนกัศึกษา  
 
  ส่วนที ่3 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลเพื่อทดสอบสมมติฐานการวจิยั 
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ส่วนที ่1 ผลกำรวเิครำะห์ข้อมูลทัว่ไปของนิสิต 
 
ตำรำงที ่2 จ  านวนและร้อยละของนกัศึกษาจ าแนกตามคุณลกัษณะส่วนบุคคล 
 
คุณลกัษณะส่วนบุคคล  จ ำนวน (คน) ร้อยละ 

เพศ   

          ชาย 144 50.2 

          หญิง 142 49.8 

รวม 286 100 

ช้ันปีที่ศึกษำ   

         ชั้นปีท่ี 1  161 55.6 

         ชั้นปีท่ี 2 80 28.0 

         ชั้นปีท่ี 3  38 13.7 

        ชั้นปีท่ี 4 7 2.7 

รวม 286 100 

เกรดเฉลีย่สะสม   

       0.00-2.00 59 20.8 

       2.01-2.50 101 34.8 

       2.51-3.00 75 26.3 

       3.01-4.00 51 18.1 

รวม 286 100 

ผลการเรียนสูงสุด  4.00     ผลการเรียนต ่าสุด  1.34 
ผลการเรียนเฉล่ีย  2.55      ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  .52 

  



57 
 

ตำรำงที ่2 (ต่อ) 

คุณลกัษณะส่วนบุคคล  จ ำนวน (คน) ร้อยละ 

รำยได้เฉลีย่ทีไ่ด้รับต่อเดือน   

        0 - 2,500 54 19.1 

        2,501 - 5,000 178 61.1 

        5,001 - 7,500 21 7.8 

        7,501 - 10,000 33 17.8 

รวม 286 100 

รายไดเ้ฉล่ียท่ีไดรั้บต่อเดือนสูงสุด  10,000 บาท   รายไดเ้ฉล่ียท่ีไดรั้บต่อเดือนต ่าสุด  1,000 บาท 
รายไดเ้ฉล่ียท่ีไดรั้บต่อเดือนโดยเฉล่ีย 4283.96 บาท   ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  2,030.83 
 
สำขำวชิำ   

        สาขาเทคโนโลยกีารประมง 69 24.6 

        สาขาวทิยาศาสตร์ทางทะเล 24 8.9 

        สาขาส่ิงแวดลอ้ม 69 23.5 

        สาขาวทิยาศาสตร์กายภาพ 5 2.0 

        สาขาเทคโนโลย ี 119 41.0 

                                       รวม 286 100 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 
คุณลกัษณะส่วนบุคคล  จ ำนวน (คน) ร้อยละ 

สถำนภำพสมรสของบิดำมำรดำ   

        บิดามารดาอยูด่ว้ยกนั 242 83.3 

        บิดามารดาหยา่ร้าง 15 5.8 

        บิดา/มารดา หมา้ย 7 2.7 

        บิดามารดาแยกกนัอยู ่ 14 5.1 

        อ่ืนๆ 8 3.1 

รวม 286 100 

 

          จากตารางท่ี 2 แสดงใหเ้ห็นถึงปัจจยัส่วนบุคคลของนกัศึกษาท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่งในการศึกษาจ านวน 
293 คน ดงัน้ี 
 

เพศ ของนกัศึกษาท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่ง ส่วนใหญ่เป็นผูช้าย โดยมีจ านวน 147 คน คิดเป็นร้อยละ 50.2 
ส่วนเพศหญิงมีจ านวน 146 คน คิดเป็นร้อยละ 49.8 

 
  ชั้นปีท่ีศึกษาของนกัศึกษาท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่ง ส่วนใหญ่เป็นชั้นปีท่ี 2 มีจ านวน163 คน คิดเป็นร้อยละ 
55.6 รองลงมาคือชั้นปีท่ี 2 มีจ านวน 82 คน คิดเป็นร้อยละ 28 และชั้นปีท่ี 3 มีจ านวน40 คน คิดเป็นร้อยละ 
13.7 ส่วนชั้นปีท่ี 4 มีจ านวนนอ้ยท่ีสุด คือ 8 คน คิดเป็นร้อยละ 2.7 
 
  เกรดเฉล่ียสะสมของนกัศึกษาท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่มีผลการเรียนอยูใ่นระดบั  2.01-2.50 มี
จ านวน102 คน คิดเป็นร้อยละ34.8 และผลการเรียนในระดบั 3.01-4.00 มีจ านวนนอ้ยท่ีสุดคือมีจ านวน 53 คน 
คิดเป็นร้อยละ18.1 โดยนกัศึกษาท่ีเป็นกลุ่มตวัอย่างมีเกรดเฉล่ียสะสมโดยเฉล่ียอยูใ่นระดบั 2.55 เกรดเฉล่ีย
สะสมสูงสุดคือ 4.00 และเกรดเฉล่ียสะสมต ่าสุดคือ 1.34 
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         รายไดเ้ฉล่ียท่ีไดรั้บต่อเดือนของนกัศึกษาท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มีรายไดเ้ฉล่ียอยูร่ะหวา่ง 2,501-
5,000 บาท คือมีจ านวน 179 คน คิดเป็นร้อยละ 61.1 และมีรายไดเ้ฉล่ียระหวา่ง 7,501-10,000 บาท นอ้ยท่ีสุด 
คือมีจ านวน 35 คน คิดเป็นร้อยละ 17.8 
 
  สาขาวชิาท่ีศึกษาของนกัศึกษาท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่ง ส่วนใหญ่ศึกษาอยูใ่นสาขาวชิาเทคโนโลย ีมี
จ านวน 120 คน คิดเป็นร้อยละ41.ส่วนสาขาท่ีนอ้ยท่ีสุดคือสาขาวทิยาศาสตร์กายภาพ มีจ านวน 8 คน คิดเป็น
ร้อยละ 2.7 
 
  สถานภาพสมรสของบิดามารดาของนกัศึกษาท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่ง ส่วนใหญ่บิดามารดาอยูด่ว้ยกนั มี
จ านวน 244 คน คิดเป็นร้อยละ 83.3 และบิดา/มารดาเป็นหมา้ยมีจ านวนนอ้ยท่ีสุดคือ 8 คน คิดเป็นร้อยละ2.7 
 
ส่วนที่ 2 ผลกำรวเิครำะห์ข้อมูลทีแ่สดงลกัษณะบุคลกิภำพ ระดับกำรขัดเกลำทำงสังคม และควำมสำมำรถใน
กำรฟันฝ่ำอุปสรรคของนักศึกษำ 
ตำรำงที่ 3 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และลกัษณะบุคลิกภาพรายดา้นของนกัศึกษา 

( N =286) 
บุคลกิภำพ  S.D. ระดับลกัษณะบุคลกิภำพ 

1. บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหว 3.17 .77 ปานกลาง 
2. บุคลิกภาพดา้นการแสดงตวั 3.67 .57 สูง 

3. บุคลิกภาพดา้นการเปิดกวา้ง 3.79 .61 สูง 

4. บุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้น 3.81 .62 สูง 

5. บุคลิกภาพดา้นการมีสติ 3.68 .63 สูง 

 
        จากตารางท่ี 3 พบวา่ลกัษณะบุคลิกภาพดา้นการแสดงตวั ดา้นการเปิดกวา้ง ดา้นการยอมรับผูอ่ื้นและดา้น
การมีสติอยูใ่นระดบัสูง โดยดา้นการยอมรับผูอ่ื้นมีค่าเฉล่ียสูงสุด ( = 3.81) มีเพียงดา้นความหวัน่ไหวท่ีอยู่
ในระดบัปานกลาง ( = 3.17) 
 
  
 

X

X
X
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ตำรำงที่ 4 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัการขดัเกลาทางสังคมรายดา้นของนกัศึกษา 
( N =286) 

กำรขัดเกลำทำงสังคม  S.D. ระดับกำรขัดเกลำทำงสังคม 
1. การขดัเกลาทางสังคมจากครอบครัว 3.97 .67 สูง 
2. การขดัเกลาทางสังคมจากสถาบนัการศึกษา 3.83 .61 สูง 

3. การขดัเกลาทางสังคมจากกลุ่มเพื่อน 3.70 .67 สูง 

4. การขดัเกลาทางสังคมจากส่ือมวลชน 3.56 .70 สูง 

ค่ำเฉลีย่ของกำรขัดเกลำทำงสังคม 3.76 .54 สูง 

 
        จากตารางท่ี 4 พบวา่ระดบัการขดัเกลาทางสังคมอยูใ่นระดบัสูง ( = 3.76) เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น
พบวา่ระดบัการขดัเกลาทางสังคมจากสังคมจากครอบครัวมีค่าเฉล่ียสูง สุด ( = 3.97) และระดบัการขดัเกลา
ทางสังคมจากส่ือมวลชนมีค่าเฉล่ียต ่าสุด ( = 3.56) 
 
ตำรำงที่ 5 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรครายดา้นของ
นกัศึกษา 

( N =286) 

ควำมสำมำรถในกำรฟันฝ่ำอุปสรรค  S.D. 
ระดับควำมสำมำรถใน
กำรฟันฝ่ำอุปสรรค 

1.ดา้นการควบคุมสถานการณ์ 3.89 .59 สูง 

2. ดา้นความรับผดิชอบต่อปัญหา 3.83 .58 สูง 

3. ดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหา 3.80 .63 สูง 

4. ดา้นความอดทน 3.79 .62 สูง 

ค่ำเฉลีย่ของควำมสำมำรถในกำรฟันฝ่ำอุปสรรค 3.83 .52 สูง 

 
 จากตารางท่ี 5 พบวา่ระดบัความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคอยูใ่นระดบัสูง ( = 3.83) เม่ือ
พิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ดา้นการควบคุมสถานการณ์มีค่าเฉล่ียสูงสุด ( = 3.89) และดา้นความอดทนมี
ค่าเฉล่ียต ่าสุด ( = 3.79) 
 

X

X
X

X

X

X
X
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ส่วนที ่3 ผลกำรวเิครำะห์ข้อมูลเพือ่ทดสอบสมมติฐำนกำรวจัิย 
 
        ในการวเิคราะห์ถดถอยพหูคูณไดมี้การก าหนดขอ้ตกลงและมีขั้นตอน ดงัน้ี 
        1. ตวัแปรตามและตวัแปรอิสระตอ้งเป็นตวัแปรท่ีมีระดบัการวดัประเภทช่วง (Interval Scale) ข้ึนไป 
หากตวัแปรอิสระไม่มีระดบัการวดัท่ีเป็นประเภทช่วง (Interval Scale) ตอ้งแปลงเป็นตวัแปรหุ่น (Dummy 
Variable) (สุชาติ ประสิทธ์ิรัฐสินธ์ุ, 2540: 70-80) ดงัตารางแสดงระดบัการวดัของตวัแปรอิสระและตวัแปร
ตาม ต่อไปน้ี  
ตำรำงที ่6 แสดงระดบัการวดัของตวัแปรอิสระและตวัแปรตาม 
ตัวแปร ระดับกำรวดั 
1. เพศ (S) มาตรานามบญัญติั (Norminal Scale) และท าใหเ้ป็น

ตวัแปรหุ่น (Dummy Variable) โดยก าหนดให ้ 
เพศชาย =1  

เพศหญิง = 0 
2. ชั้นปีท่ีศึกษา (CH) มาตราเรียงอนัดบั (Ordinal Scale) 
3. เกรดเฉล่ียสะสม (GR) มาตราอตัราส่วน (Ratio Scale) 
4. รายไดเ้ฉล่ียท่ีไดรั้บต่อเดือน (IN) มาตราอตัราส่วน (Ratio Scale) 
5. สาขาวชิา (MJ) มาตรานามบญัญติั (Norminal Scale) และท าใหเ้ป็น

ตวัแปรหุ่น (Dummy Variable) โดยก าหนดให ้ 
สายวทิยาศาสตร์ =1  

สายเทคโนโลย ี= 0 
6. สถานภาพสมรสของบิดามารดา (MR) มาตรานามบญัญติั (Norminal Scale) และท าใหเ้ป็น

ตวัแปรหุ่น (Dummy Variable) โดยก าหนดให ้ 
   บิดา มารดา อยูด่ว้ยกนั =1 

   บิดา มารดา ไม่ไดอ้ยูด่ว้ยกนั =0 
7. บุคลิกภาพ (PP) มาตราอนัตรภาคชั้น (Interval Scale) เป็นค่าคะแนน 
8. การขดัเกลาทางสังคม (SO) มาตราอนัตรภาคชั้น (Interval Scale) เป็นค่าคะแนน 
9. ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรค 
(AD) 

มาตราอนัตรภาคชั้น (Interval Scale) เป็นค่าคะแนน 
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การวจิยัคร้ังน้ีผูว้จิยัใชส้ัญลกัษณ์และอกัษรยอ่ของแต่ละตวัแปรในการแสดงผลการวิเคราะห์ขอ้มูล 
ดงัน้ี 
 S เพศ 
 CH  ชั้นปีท่ีศึกษา 
 GR  เกรดเฉล่ียสะสม 
 IN รายไดเ้ฉล่ียท่ีไดรั้บต่อเดือน 
 MJ กลุ่มสาขาวชิา 
 MR สถานภาพสมรสของบิดามารดา 
 PP1 บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหว 
 PP2 บุคลิกภาพดา้นการแสดงตวั 
 PP3 บุคลิกภาพดา้นการเปิดกวา้ง 
 PP4 บุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้น 
 PP5 บุคลิกภาพดา้นการมีสติ 
 SO1 การขดัเกลาทางสังคมจากครอบครัว 
 SO2 การขดัเกลาทางสังคมจากสถาบนัการศึกษา 
 SO3  การขดัเกลาทางสังคมจากกลุ่มเพื่อน 
 SO4  การขดัเกลาทางสังคมจากส่ือมวลชน 
 SO5 การขดัเกลาทางสังคมโดยรวม 
 AD1 ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการควบคุมสถานการณ์ 
 AD2 ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความรับผดิชอบต่อปัญหา 
 AD3 ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการรับรู้การขยายตวัของปัญหา 
 AD4  ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความอดทน 
 AD5 ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวม 
  
        2. การทดสอบความเป็นอิสระต่อกนัของตวัแปรอิสระ เน่ืองจากตวัแปรแต่ละตวัตอ้งเป็นอิสระจากกนั
และกนั ซ่ึงตวัแปรอิสระจะตอ้งไม่มีค่าความสัมพนัธ์สูงเกิน .80 เพราะถา้ตวัแปรอิสระมีความสัมพนัธ์กนั
มาก อาจท าให้ เ กิดปฏิ กิ ริยาต่อกันและจะมีผลต่อตัวแปรตามได้ ห รืออาจเ กิดปัญหาท่ี เ รียกว่า 
Multicollinearity Problem และท าใหไ้ม่สามารถใชเ้ทคนิคการวิเคราะห์ดงักล่าวได ้(สุชาต ประสิทธ์ิรัฐสินธ์ุ, 
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2540: 77) ตวัแปรอิสระทั้งหมดในการวิจยัคร้ังน้ีไดแ้ก่ ปัจจยัส่วนบุคคล บุคลิกภาพ และการขดัเกลาทาง
สังคม ผูว้จิยัไดน้ าตวัแปรอิสระทั้งหมดไปทดสอบความสัมพนัธ์กนัเอง ดงัตารางท่ีจะน าเสนอต่อไปน้ี 
 
ตำรำงที ่7 ค่าความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรอิสระ ระหวา่ง ปัจจยัส่วนบุคคล บุคลิกภาพ และการขดัเกลาทาง
สังคม 

 S CH GR IN MJ MR PP1 PP2 PP3 PP4 PP5 
S 1           

CH .131* 1          
GR -.040 -.017 1         
IN .078 .136* .032 1        
MJ .164** .015 .072 -.065 1       
MR .084 .046 -.101 .015 -.036 1      
PP1 -.042 .083 -.075 -.065 -.025 .027 1     
PP2 -.031 .036 .159** .100 .020 -.037 .093 1    
PP3 -.075 .032 .152** .074 -.015 -.173** .098 .632** 1   
PP4 -.137* -.028 .131* .012 -.085 .010 .064 .489** .679** 1  
PP5 -.111 -.012 .166** .115* -.047 -.075 .036 .397** .620** .653** 1 
SO! -.139* -.047 .194** .016 -.059 -.032 .082 .441** .571** .598** .620** 
SO2 -.103 -.020 .098 .069 -.072 .036 .105 .435** .522** .587** .626** 

SO3 -.077 -.103 .175** -.034 -.015 -.027 
.151

** 
.507** .529** .559** .530** 

SO4 .035 .031 -.016 .000 -.044 .009 
.288

** 
.331** .396** .416** .466** 

SO5 -.085 -.042 .137* .014 -.058 -.005 
.195

** 
.525** .618** .660** .685** 
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ตำรำงที ่7 (ต่อ) 
 SO1 SO2 SO3 SO4 SO5       

S            
CH            
GR            
IN            
MJ            
MR            
PP1            
PP2            
PP3            
PP4            
PP5            
SO! 1           
SO2 .720** 1          
SO3 .597** .672** 1         
SO4 .389** .421** .527** 1        
SO5 .729** .759** .789** .728** 1       

 
* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05   
** มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 
         จากตารางท่ี 7 พบวา่ตวัแปรอิสระทั้งหมดท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี มีความสัมพนัธ์กนัไม่เกิน .80 ดงันั้น
ผูว้ิจยัจึงไดน้ าตวัแปรอิสระทั้งหมด ไดแ้ก่ เพศ ชั้นปีท่ีศึกษา เกรดเฉล่ียสะสม รายไดเ้ฉล่ียท่ีไดรั้บต่อเดือน 
สาขาวิชาท่ีศึกษา สถานภาพสมรสของบิดามารดา บุคลิกภาพ และการขดัเกลาทางสังคม โดยใช้วิธีการ
วิเคราะห์ถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน (Stepwise Multiple Regression Analysis) เพื่อทดสอบสมมติฐานการ
วจิยัต่อไป 
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         สมมติฐำนหลัก ปัจจยัส่วนบุคคล บุคลิกภาพและการขดัเกลาทางสังคมสามารถร่วมกนัพยากรณ์
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวมของนกัศึกษา 

 
ตำรำงที่ 8 การวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณของตวัแปรพยากรณ์ท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่า
อุปสรรคโดยรวมของนกัศึกษา 

ตัวแปร b SEb Beta t p-value 

1. สาขาวชิาท่ีศึกษา (MJ) (สาขาดา้น
วทิยาศาสตร์ =1,สาขาดา้นเทคโนโลย ี=0) 

.606 .055 .519 10.939 .000 

2. บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหว (PP1)  .177 .035 .238 5.035 .000 

3. ชั้นปีท่ีศึกษา (CH) .110 .033 .157 3.321 .001 

4. เพศ (S) (ชาย=1,หญิง=0) -.146 .055 -.127 -2.651 .008 

5. บุคลิกภาพดา้นการแสดงตวั (PP2) .115 .047 .116 2.465 .014 

6. สถานภาพสมรสของบิดามารดา (MR) (บิดา
มารดาอยูด่ว้ยกนั =1, บิดามารดาไม่ไดอ้ยู่
ดว้ยกนั =0) 

.157 .072 .102 2.170 .031 

ค่าคงท่ี (a) =  .213     

      R = .612      R = .375             R  = .362       F= 28.599                sig = .000 

 
         จากตารางท่ี 8 การวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) เพื่อพยากรณ์ตวัแปร
ท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวมของนกัศึกษา พบวา่ ตวัแปร 6 ตวัแปร ไดแ้ก่ กลุ่ม
สาขาวชิาท่ีศึกษา บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหว ชั้นปีท่ีศึกษา เพศ บุคลิกภาพดา้นการแสดงตวั และ
สถานภาพสมรสของบิดามารดา สามารถพยากรณ์ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวมของนกัศึกษา
ไดอ้ยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 และสามารถอธิบายไดร้้อยละ36.2 (R  = .362)   
 

สาขาวชิาท่ีศึกษา บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหว และชั้นปีท่ีศึกษา มีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถ
ในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวมอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 ส่วนบุคลิกภาพดา้นการแสดงตวัและ
สถานภาพสมรสของบิดามารดามีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวมอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

2 2
adj

2
adj
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         กล่าวคือนกัศึกษาท่ีศึกษากลุ่มสาขาวชิาดา้นวทิยาศาสตร์มีความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรค
โดยรวมมากกวา่นกัศึกษาท่ีศึกษากลุ่มสาขาดา้นเทคโนโลย ี(Beta = .519) 
 

หากปรับเป็นคะแนนมาตรฐานแลว้เม่ือนกัศึกษามีบุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหวเพิ่มข้ึน 1 หน่วย จะ
ส่งผลใหมี้ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวมเพิ่มข้ึน.238 หน่วย (Beta =.238) 

 
ถา้นกัศึกษามีระดบัชั้นปีท่ีศึกษาเพิ่มข้ึน 1 หน่วย จะส่งผลใหมี้ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรค

โดยรวมเพิ่มข้ึน .157 หน่วย (Beta = .157) 
 

นกัศึกษาเพศหญิงมีความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวมมากกวา่เพศชาย (Beta = -.127) 
 
         ถา้นกัศึกษามีลกัษณะบุคลิกภาพดา้นการแสดงตวัเพิ่มข้ึน 1 หน่วย จะส่งผลใหมี้ความสามารถในการ
ฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวมเพิ่มข้ึน .116 หน่วย (Beta = .116)  
 

นกัศึกษาท่ีบิดามารดาอยูด่ว้ยกนัมีความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคมากกวา่นกัศึกษาท่ีบิดามารดา
ไม่ไดอ้ยูด่ว้ยกนั (Beta=.102) 
         
         เม่ือน าตวัแปรท่ีสามารถพยากรณ์ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวมของนกัศึกษามาเขียน
สมการวเิคราะห์ถดถอยหูคูณ มาเป็นสมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐานดงัน้ี 
 
         AD5 = .519 (MJ) + .238 (PP1) + .157 (CH) - .127 (S) + .116 (PP2) + .102 (MR)  
 

จากสมการพยากรณ์ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวมของนกัศึกษา พบวา่ตวัแปรท่ีมีค่า
สัมประสิทธ์ิถดถอยในการพยากรณ์ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวมไดดี้ท่ีสุดคือ สาขาวชิาท่ี
ศึกษา รองลงมาคือ บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหว ชั้นปีท่ีศึกษา เพศ บุคลิกภาพดา้นการแสดงตวั และ
สถานภาพสมรสของบิดามารดา ตามล าดบั 
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        สมมติฐำนย่อยที่ 1 ปัจจยัส่วนบุคคล บุคลิกภาพและการขดัเกลาทางสังคม สามารถร่วมกนัพยากรณ์
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการควบคุมสถานการณ์ของนกัศึกษา 
ตำรำงที่ 9 การวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณของตวัแปรพยากรณ์ท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่า
อุปสรรคดา้นการควบคุมสถานการณ์ของนกัศึกษา 

ตัวแปร b SEb Beta t p-value 

1. การขดัเกลาทางสังคมโดยรวม (SO5) .354 .098 .324 3.616 .000 
2. บุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้น (PP4) .168 .055 .175 3.033 .003 
3. การขดัเกลาทางสังคมจากสถาบนัการศึกษา 
(SO2) 

.237 .080 .246 2.959 .003 

ค่าคงท่ี (a) =  .189     
      R = .676      R = .457             R  = .451       F = 80.969                sig = .000 
 
        จากตารางท่ี 9 การวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) เพื่อพยากรณ์ตวัแปร
ท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการควบคุมสถานการณ์ของนกัศึกษา พบวา่ ตวัแปร 3 
ตวัแปร ไดแ้ก่ การขดัเกลาทางสังคมโดยรวม บุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้น และการขดัเกลาทางสังคมจาก
สถาบนัการศึกษา สามารถพยากรณ์ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการควบคุมสถานการณ์ของ

นกัศึกษาไดอ้ยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 และสามารถอธิบายไดร้้อยละ 45.1 (R  = .451)   
 

การขดัเกลาทางสังคมโดยรวม มีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการ
ควบคุมสถานการณ์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 ส่วนบุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้นและการขดั
เกลาทางสังคมจากสถาบนัการศึกษามีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการ
ควบคุมสถานการณ์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

 
กล่าวคือหากปรับเป็นคะแนนมาตรฐานแลว้ เม่ือนกัศึกษามีการขดัเกลาทางสังคมโดยรวมเพิ่มข้ึน 1 

หน่วย จะส่งผลใหมี้ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการควบคุมสถานการณ์เพิ่มข้ึน .324 หน่วย 
(Beta = .324) 
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ถา้นกัศึกษามีลกัษณะบุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้นเพิ่มข้ึน 1 หน่วย จะส่งผลใหมี้ความ สามารถ
ในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการควบคุมสถานการณ์เพิ่มข้ึน.175 หน่วย (Beta = .175)  
         

ถา้นกัศึกษามีการขดัเกลาทางสังคมจากสถานศึกษาเพิ่มข้ึน 1 หน่วย จะส่งผลใหมี้ความสามารถใน
การฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการควบคุมสถานการณ์เพิ่มข้ึน .246 (Beta= .246) 

 
เม่ือน าตวัแปรท่ีสามารถพยากรณ์ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการควบคุมสถานการณ์มา

เขียนสมการวเิคราะห์ถดถอยหูคูณ มาเป็นสมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐานดงัน้ี 
 

AD1 = .324 (SO5) + .175 (PP4) + .246 (SO2)  
 
จากสมการพยากรณ์ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการควบคุมสถานการณ์ พบวา่ตวัแปรท่ี

มีค่าสัมประสิทธ์ิถดถอยในการพยากรณ์ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการควบคุมสถานการณ์ ได้
ดีท่ีสุดคือ การขดัเกลาทางสังคมโดยรวม รองลงมาคือบุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้น และการขดัเกลาทาง
สังคมจากสถานศึกษา ตามล าดบั 
 

สมมติฐำนย่อยที่ 2 ปัจจยัส่วนบุคคล บุคลิกภาพและการขดัเกลาทางสังคม สามารถร่วมกนัพยากรณ์
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความรับผดิชอบต่อปัญหาของนกัศึกษา 
ตำรำงที่ 10 การวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณของตวัแปรพยากรณ์ท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่า
อุปสรรคดา้นความรับผดิชอบต่อปัญหาของนกัศึกษา 

ตัวแปร b SEb Beta t p-value 

1. การขดัเกลาทางสังคมโดยรวม (SO5) .292 .094 .270 3.088 .002 
2. บุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้น (PP4) .232 .057 .246 4.099 .000 
3. บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหว (PP1) .103 .035 .135 2.928 .004 
4. การขดัเกลาทางสังคมจากครอบครัว (SO1) .158 .070 .181 2.253 .025 
ค่าคงท่ี (a) =  .207     
      R = .654      R = .428             R  = .420       F= 53.843                sig = .000 
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         จากตารางท่ี 10 การวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) เพื่อพยากรณ์ตวั
แปรท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความรับผิดชอบต่อปัญหาของนกัศึกษา พบวา่ 
ตวัแปร 4 ตวัแปร ไดแ้ก่ การขดัเกลาทางสังคมโดยรวม บุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้น บุคลิกภาพดา้นความ
หวัน่ไหว และการขดัเกลาทางสังคมจากครอบครัว สามารถพยากรณ์ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้น
ความรับผดิชอบต่อปัญหาของนกัศึกษาไดอ้ยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 และสามารถอธิบายไดร้้อย

ละ 42.0 (R  = .420)   
        
        การขดัเกลาทางสังคมโดยรวม บุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้น บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหว และ
การขดัเกลาทางสังคมจากครอบครัว มีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความ
รับผดิชอบต่อปัญหาอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
 

กล่าวคือหากปรับเป็นคะแนนมาตรฐานแลว้ เม่ือนกัศึกษามีการขดัเกลาทางสังคมโดยรวมเพิ่มข้ึน 1 
หน่วย จะส่งผลใหมี้ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความรับผิดชอบต่อปัญหาเพิ่มข้ึน .270 หน่วย 
(Beta = .270) 

 
ถา้นกัศึกษามีลกัษณะบุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้นเพิ่มข้ึน 1 หน่วย จะส่งผลใหมี้ความ สามารถ

ในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความรับผดิชอบต่อปัญหาเพิ่มข้ึน .246 หน่วย (Beta = .246) 
 

ถา้นกัศึกษามีลกัษณะบุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหวเพิ่มข้ึน 1 หน่วย จะส่งผลใหมี้ความสามารถใน
การฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความรับผดิชอบต่อปัญหาเพิ่มข้ึน .135 หน่วย (Beta = .135) 

 
ถา้นกัศึกษามีการขดัเกลาทางสังคมจากครอบครัวเพิ่มข้ึน 1 หน่วย จะส่งผลใหมี้ความสามารถในการ

ฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความรับผดิชอบต่อปัญหาเพิ่มข้ึน .181 หน่วย (Beta = .181) 
 
เม่ือน าตวัแปรท่ีสามารถพยากรณ์ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความรับผิดชอบต่อปัญหา

มาเขียนสมการวเิคราะห์ถดถอยหูคูณ มาเป็นสมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐานดงัน้ี 
 
AD2 = .270 (SO5) + .246 (PP4) + .135 (PP1) + .181 (SO1) 
 

2
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จากสมการพยากรณ์ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความรับผิดชอบต่อปัญหา พบวา่ตวั
แปรท่ีมีค่าสัมประสิทธ์ิถดถอยในการพยากรณ์ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความรับผดิชอบต่อ
ปัญหาไดดี้ท่ีสุดคือ การขดัเกลาทางสังคมโดยรวม รองลงมาคือ บุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้น บุคลิกภาพ
ดา้นความหวัน่ไหว และการขดัเกลาทางสังคมจากครอบครัว ตามล าดบั 
  
         สมมติฐำนย่อยที่ 3 ปัจจยัส่วนบุคคล บุคลิกภาพและการขดัเกลาทางสังคม สามารถร่วมกนัพยากรณ์
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหาของนกัศึกษา 
ตำรำงที่ 11 การวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณของตวัแปรพยากรณ์ท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่า
อุปสรรคดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหาของนกัศึกษา 

ตัวแปร b SEb Beta t p-value 

1. การขดัเกลาทางสังคมโดยรวม (SO5) .470 .077 .403 6.139 .000 
2. บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหว (PP1) .156 .036 .190 4.275 .000 
3. บุคลิกภาพดา้นการแสดงตวั (PP2) .183 .056 .166 3.276 .001 
4. บุคลิกภาพดา้นการมีสติ (PP5) .156 .060 .155 2.589 .010 
ค่าคงท่ี (a) =  .229     
      R = .681      R = .464             R  = .457       F= 62.347                sig = .000 

 
         จากตารางท่ี 11 การวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) เพื่อพยากรณ์ตวั
แปรท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหาของนกัศึกษา 
พบวา่ ตวัแปร 4 ตวัแปร ไดแ้ก่ การขดัเกลาทางสังคมโดยรวม บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหว บุคลิกภาพดา้น
การแสดงตวั และบุคลิกภาพดา้นการมีสติ สามารถพยากรณ์ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการรับรู้
ถึงการขยายตวัของปัญหาของนกัศึกษาไดอ้ยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 และสามารถอธิบายไดร้้อย

ละ 45.7 (R  = .457)    
 

การขดัเกลาทางสังคมโดยรวม บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหว และบุคลิกภาพดา้นการแสดงตวั มี
อิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหาของนกัศึกษา
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 ส่วนบุคลิกภาพดา้นการมีสติมีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการ
ฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหาของนกัศึกษาอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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กล่าวคือหากปรับเป็นคะแนนมาตรฐานแลว้ เม่ือนกัศึกษามีการขดัเกลาทางสังคมโดยรวมเพิ่มข้ึน 1 
หน่วย จะส่งผลใหมี้ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหาเพิ่มข้ึน .403 
หน่วย (Beta = .403) 

 
ถา้นกัศึกษามีลกัษณะบุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหวเพิ่มข้ึน 1 หน่วย จะส่งผลใหมี้ความ สามารถใน

การฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหาเพิ่มข้ึน .190 หน่วย           (Beta = .190) 
 

ถา้นกัศึกษามีลกัษณะบุคลิกภาพดา้นการแสดงตวัเพิ่มข้ึน 1 หน่วย จะส่งผลใหมี้ความ สามารถใน
การฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหาเพิ่มข้ึน .166 หน่วย            (Beta = .166) 

 
ถา้นกัศึกษามีลกัษณะบุคลิกภาพดา้นการมีสติเพิ่มข้ึน 1 หน่วย จะส่งผลใหมี้ความสามารถในการฟัน

ฝ่าอุปสรรคดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหาเพิ่มข้ึน .155 หน่วย (Beta = .155) 
 

เม่ือน าตวัแปรท่ีสามารถพยากรณ์ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวั
ของปัญหามาเขียนสมการวเิคราะห์ถดถอยหูคูณ มาเป็นสมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐานดงัน้ี 

 
AD3 = .403 (SO5) + .190 (PP1) + .166 (PP2) + .155 (PP5) 

 
จากสมการพยากรณ์ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคด้านการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหา

พบวา่ตวัแปรท่ีมีค่าสัมประสิทธ์ิถดถอยในการพยากรณ์ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการรับรู้ถึง
การขยายตวัของปัญหาได้ดีท่ีสุดคือ การขดัเกลาทางสังคมโดยรวม รองลงมาคือ บุคลิกภาพด้านความ
หวัน่ไหว บุคลิกภาพดา้นการแสดงตวั และบุคลิกภาพดา้นการมีสติ ตามล าดบั 
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     สมมติฐำนย่อยที่ 4 ปัจจยัส่วนบุคคล บุคลิกภาพและการขดัเกลาทางสังคม สามารถร่วมกนัพยากรณ์
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความอดทนของนกัศึกษา 
 
ตำรำงที่ 12 การวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณของตวัแปรพยากรณ์ท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่า
อุปสรรคดา้นความอดทนของนกัศึกษา 

ตัวแปร b SEb Beta t p-value 

1. การขดัเกลาทางสังคมโดยรวม (SO5) .399 .077 .347 5.209 .000 
2. บุคลิกภาพดา้นการมีสติ (PP5) .232 .064 .235 3.639 .000 
3. บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหว (PP1) .103 .036 .127 2.833 .005 
4. บุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้น (PP4)  .143 .063 .142 2.283 .023 
ค่าคงท่ี (a) =  .217     
      R = .674      R = .454             R  = .447       F= 59.977                sig = .000 

 
         จากตารางท่ี 12 การวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) เพื่อพยากรณ์ตวั
แปรท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความอดทนของนกัศึกษา พบวา่ ตวัแปร 4 ตวั
แปร ไดแ้ก่ การขดัเกลาทางสังคมโดยรวม บุคลิกภาพดา้นการมีสติ บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหว และ
บุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้น สามารถพยากรณ์ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความอดทนของ

นกัศึกษาไดอ้ยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 และสามารถอธิบายไดร้้อยละ 44.7 (R  = .447) 
   

การขดัเกลาทางสังคมโดยรวม และบุคลิกภาพดา้นการมีสติมีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถใน
การฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความอดทนของนกัศึกษาไดอ้ยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 ส่วนบุคลิกภาพ
ดา้นความหวัน่ไหว และบุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้นมีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่า
อุปสรรคดา้นความอดทนของนกัศึกษาไดอ้ยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

 
กล่าวคือหากปรับเป็นคะแนนมาตรฐานแลว้ เม่ือนกัศึกษามีการขดัเกลาทางสังคมโดยรวมเพิ่มข้ึน 1

หน่วย จะส่งผลใหมี้ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความอดทนเพิ่มข้ึน .347 หน่วย (Beta = .347) 
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ถา้นกัศึกษามีลกัษณะบุคลิกภาพดา้นการมีสติเพิ่มข้ึน 1 หน่วย จะส่งผลใหมี้ความสามารถในการฟัน
ฝ่าอุปสรรคดา้นความอดทนเพิ่มข้ึน .235 หน่วย (Beta = .235) 

 
ถา้นกัศึกษามีลกัษณะบุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหวเพิ่มข้ึน 1 หน่วย จะส่งผลใหมี้ความสามารถใน

การฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความอดทนเพิ่มข้ึน .127 หน่วย (Beta = .127) 
 

ถา้นกัศึกษามีลกัษณะบุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้นเพิ่มข้ึน 1 หน่วย จะส่งผลใหมี้ความ สามารถใน
การฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความอดทนเพิ่มข้ึน .142 หน่วย (Beta = .142)  

 
เม่ือน าตวัแปรท่ีสามารถพยากรณ์ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความอดทนมาเขียน

สมการวเิคราะห์ถดถอยหูคูณ มาเป็นสมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐานดงัน้ี 
 

AD4 = .347 (SO5) + .235 (PP5) + .127 (PP1) + .142 (PP4) 
 

จากสมการพยากรณ์ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความอดทนพบวา่ตวัแปรท่ีมีค่า
สัมประสิทธ์ิถดถอยในการพยากรณ์ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความอดทนไดดี้ท่ีสุดคือ การขดั
เกลาทางสังคมโดยรวม รองลงมาคือ บุคลิกภาพดา้นการมีสติ บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหว และบุคลิกภาพ
ดา้นการยอมรับผูอ่ื้น ตามล าดบั 
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ตำรำงที ่13 สรุปตวัแปรอิสระท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการแสดงออกท่ีเหมาะสมทางการเมืองโดยรวมและ
รายดา้นของนิสิต 
 

ตัวแปรอสิระ 
ตัวแปรตำม 

AD5 AD1 AD2 AD3 AD4 

1. เพศ (S)    (ชาย =1     หญิง =0)          ** Ns ns Ns Ns 

2.ชั้นปีท่ีศึกษา (CH) *** Ns ns Ns Ns 

3. เกรดเฉล่ียสะสม (GR)     ns Ns ns Ns Ns 

4. รายไดเ้ฉล่ียท่ีไดรั้บต่อเดือน (IN) ns Ns ns Ns Ns 

5. สาขาวชิา (MJ)  
(กลุ่มสาขาดา้นวทิยาศาสตร์ =1 , กลุ่มสาขาดา้น
เทคโนโลย ี= 0) 

*** Ns ns Ns Ns 

6. สถานภาพสมรสของบิดามารดา (MR) 
(บิดามารดาอยูด่ว้ยกนั =1, บิดามารดาไม่ไดอ้ยูด่ว้ยกนั =0) 

* Ns ns Ns Ns 

7.  บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหว (PP1) *** Ns ** *** ** 

8. บุคลิกภาพดา้นการแสดงตวั (PP2) * Ns ns *** Ns 

9. บุคลิกภาพดา้นการเปิดกวา้ง (PP3) ns Ns ns Ns Ns 

10. บุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้น (PP4) ns ** *** Ns * 

11. บุคลิกภาพดา้นการมีสติ (PP5) ns Ns ns ** *** 

12. การขดัเกลาทางสังคมจากครอบครัว (SO1) ns Ns * Ns Ns 

13. การขดัเกลาทางสังคมจากสถาบนัการศึกษา (SO2) ns ** ns Ns Ns 

14. การขดัเกลาทางสังคมจากกลุ่มเพื่อน (SO3) ns Ns ns Ns Ns 

15. การขดัเกลาทางสังคมจากส่ือมวลชน (SO4) ns Ns ns Ns Ns 

16. การขดัเกลาทางสังคมโดยรวม (SO5) ns *** *** ** *** 

*    หมายถึง   มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
**  หมายถึง   มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
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***  หมายถึง   มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 
Ns      หมายถึง   ไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ 
AD5  หมายถึง ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวม 
AD1  หมายถึง ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการควบคุมสถานการณ์ 
AD2  หมายถึง ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความรับผดิชอบต่อปัญหา 
AD3  หมายถึง ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหา 
AD 4  หมายถึง ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความอดทน 

 
         จากตารางท่ี 11 เป็นการสรุปผลจากตวัแปรอิสระท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรค
โดยรวมและรายดา้นของนกัศึกษา โดยจ าแนกตามตวัแปรอิสระ สรุปไดด้งัน้ี 
 
           ตวัแปรอิสระท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวม คือ เพศ ชั้นปีท่ีศึกษา กลุ่ม
สาขาวชิาท่ีศึกษา สถานภาพสมรสของบิดามารดา บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหว และบุคลิกภาพดา้นการ
แสดงตวั 
 
         ตวัแปรอิสระท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการควบคุมสถานการณ์ คือ  
บุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้น การขดัเกลาทางสังคมจากสถาบนัการศึกษา การขดัเกลาทางสังคมโดยรวม 
 
          ตวัแปรอิสระท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความรับผดิชอบต่อปัญหา คือ 
บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหว บุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้น การขดัเกลาทางสังคมจากครอบครัว การขดั
เกลาทางสังคมโดยรวม 
 
         ตวัแปรอิสระท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวัของ
ปัญหา คือ บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหว และบุคลิกภาพดา้นการแสดงตวั บุคลิกภาพดา้นการมีสติ และการ
ขดัเกลาทางสังคมโดยรวม 
 
         ตวัแปรท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความอดทน คือ บุคลิกภาพดา้นความ
หวัน่ไหว บุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้น บุคลิกภาพดา้นการมีสติ และการขดัเกลาทางสังคมโดยรวม 
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ข้อวจิำรณ์ 
 

         จากการวจิยัเร่ืองอิทธิพลของบุคลิกภาพและการขดัเกลาทางสังคมท่ีมีต่อความสามารถในการฟันฝ่า
อุปสรรค ผูว้จิยัขอน าเสนอขอ้วจิารณ์ผลการวจิยัดงัต่อไปน้ี 
 
ปัจจัยส่วนบุคคลของนักศึกษำ 
 
         ตวัแปรอิสระในปัจจยัส่วนบุคคลท่ีผูว้จิยัไดท้  าการศึกษาในคร้ังน้ีมีทั้งหมด 6 ตวัแปร คือ เพศ ชั้นปีท่ี
ศึกษา เกรดเฉล่ียสะสม รายได้เฉล่ียท่ีได้รับต่อเดือน กลุ่มสาขาวิชาท่ีศึกษา และสถานภาพสมรสของบิดา
มารดา 
 
         ผลการวจิยัพบวา่ นกัศึกษาส่วนใหญ่เป็นเพศชายคิดเป็นร้อยละ 50.2 มากกวา่เพศหญิงท่ีคิดเป็นร้อย
ละ 49.8 ซ่ึงเป็นจ านวนท่ีใกล้เคียงกนั อาจเน่ืองมาจากแต่ละสาขามีจ านวนนักศึกษาเพศชายและเพศหญิง
ใกลเ้คียงกนั และผูว้จิยัใชว้ธีิการสุ่มตวัอยา่งแบบแบ่งชั้นภูมิตามสัดส่วนประชากร จึงท าให้ไดก้ลุ่มตวัอยา่งท่ี
เป็นเพศชายและเพศหญิงใกลเ้คียงกนั 
  
         ชั้นปีท่ีศึกษาส่วนใหญ่ศึกษาอยู่ในระดบัชั้นปีท่ี 1 คิดเป็นร้อยละ 56 รองลงมาคือชั้นปีท่ี 2 คิดเป็น
ร้อยละ 28 ชั้นปีท่ี 3 คิดเป็นร้อยละ 13.7 และชั้นปีท่ี 4 ร้อยละ 2.7 ตามล าดบั ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากจ านวน
ประชากรของนิสิตชั้นปีท่ี 1 มีจ  านวนมากวา่ชั้นปีอ่ืนๆ จึงส่งผลใหไ้ดก้ลุ่มตวัอยา่งท่ีอยูใ่นชั้นปีท่ี 2 มากท่ีสุด 
 
         เกรดเฉล่ียสะสมส่วนใหญ่อยู่ระหว่าง 2.01-2.50 คิดเป็นร้อยละ34.8 เม่ือพิจารณาเกรดเฉล่ียสะสม
ของนกัศึกษา ท าให้เห็นวา่นกัศึกษาส่วนใหญ่มีผลการเรียนหรือเกรดเฉล่ียสะสมอยูใ่นระดบัปานกลางอาจ
เน่ืองมาจากนกัศึกษามีความตั้งใจและสนใจในการเรียน ประกอบกบัการท ากิจกรรมต่างๆของมหาวิทยาลยั 
จึงท าใหน้กัศึกษาส่วนใหญ่มีผลการเรียนเฉล่ียอยูใ่นระดบัปานกลาง 
 

รายไดเ้ฉล่ียท่ีไดรั้บต่อเดือนของนกัศึกษาอยูร่ะหวา่ง 2,501-5,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 61.1 เม่ือ
พิจารณาสถานภาพสมรสของบิดามารดาของนกัศึกษา ซ่ึงส่วนใหญ่พบวา่บิดามารดาอาศยัอยูร่่วมกนั จึงอาจ
มีผลต่อรายไดเ้ฉล่ียท่ีนกัศึกษาไดรั้บต่อเดือน 
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กลุ่มสาขาวิชาท่ีศึกษา จากการศึกษาพบว่านักศึกษาส่วนใหญ่ศึกษาอยู่ในกลุ่มสาขาวิชาด้าน
วิทยาศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ 59 อาจเน่ืองมาจากคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมงมีสาขาด้าน
วิทยาศาสตร์หลายสาขา ซ่ึงมากกว่าสาขาวิชาด้านเทคโนโลยี จึงท าให้กลุ่มตวัอย่างเป็นนักศึกษากลุ่ม
สาขาวชิาดา้นวทิยาศาสตร์มากกวา่ 

 
สถานภาพสมรสของบิดามารดา ส่วนใหญ่บิดามารดาของนกัศึกษาอาศยัอยู่ดว้ยกนัคิดเป็นร้อยละ 

83.3 และไม่ไดอ้ยู่ดว้ยกนัร้อยละ 16.7 อาจเน่ืองมาจากครอบครัวของนกัศึกษาส่วนใหญ่มีการท าหนา้ท่ีของ
ครอบครัวท่ีดี จึงท าใหป้ระสบความส าเร็จในชีวิตครอบครัว 

 
บุคลกิภำพ 
 
         ผูว้จิยัไดศึ้กษาบุคลิกภาพหา้องคป์ระกอบของนกัศึกษาท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่ง เม่ือพิจารณาองคป์ระกอบ
บุคลิกภาพ พบวา่ นกัศึกษามีบุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหวอยูใ่นระดบัปานกลาง ( =3.17) บุคลิกภาพดา้น
การแสดงตวัอยูใ่นระดบัสูง (  (=3.67) บุคลิกภาพดา้นการเปิดกวา้งอยูใ่นระดบัสูง    ( =3.79) บุคลิกภาพ
ดา้นการยอมรับผูอ่ื้นอยูใ่นระดบัสูง (  (=3.81) และบุคลิกภาพดา้นการมีสติอยูใ่นระดบัสูง ( = 3.68)  
 
  1. จากผลการวิจยัพบว่านกัศึกษามีบุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหวอยูใ่นระดบัปานกลาง ( =3.17) 
ซ่ึงลักษณะของบุคลิกด้านความหวัน่ไหวคือเป็นอารมณ์ทางด้านลบ เช่น ความวิตกกังวล ความรู้สึกไม่
ปลอดภยั มีสภาวะอารมณ์ท่ีไม่คงท่ี (Costa and MacCrae ,1992) ซ่ึงการท่ีนกัศึกษามีบุคลิกภาพดา้นความ
หวัน่ไหวอยู่ในระดบัปานกลางแสดงให้เห็นว่านกัศึกษามีความสามารถในการจดัการกบัอารมณ์ แมจ้ะอยู่
ในช่วงวยัรุ่นท่ีมีสภาวะอารมณ์แบบแปรปรวน 
 
         2. จากผลการวิจัยพบว่า นักศึกษามีบุคลิกภาพด้านการแสดงตวัอยู่ในระดับสูง (  (=3.67) 
บุคลิกภาพด้านการแสดงตัวเป็นลักษณะของบุคคลท่ีมีความมั่นใจในตัวเองสูง ชอบท าตัวเด่น มีพลัง 
กระตือรือร้นกระฉับกระเฉง ช่างพูด ซ่ึงบุคคลท่ีมีระดบัคะแนนในดา้นน้ีสูงจะเป็นบุคคลท่ีมีลกัษณะร่าเริง 
ชอบอยูใ่นกลุ่มคนขนาดใหญ่ และชอบแสวงหาความต่ืนเตน้ (Zhao and Seibert, 2006) การท่ีนกัศึกษามี
คะแนนบุคลิกภาพดา้นการแสดงตวัอยู่ในระดบัสูง สามารถอธิบายไดว้่านกัศึกษามีกิจกรรมต่างๆท่ีจะตอ้ง
พบปะพดูคุยกบัผูอ่ื้น มีกิจกรรมท่ีจะตอ้งแสดงความความรู้ความสามารถ ตอ้งติดต่อประสานงานกบัผูอ่ื้นอยู่
เสมอ รวมทั้งมีกลุ่มเพื่อนท่ีจะตอ้งมีปฏิสัมพนัธ์หลากหลาย จึงส่งผลใหน้กัศึกษามีคะแนนในดา้นน้ีสูง 

X
X X

X X

X

X
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         3. จากผลการวิจัยพบว่า นักศึกษามีบุคลิกภาพด้านการเปิดกว้างอยู่ในระดับสูง  ( =3.79) 
องคป์ระกอบดา้นการเปิดกวา้ง เป็นคุณลกัษณะของบุคคลท่ีมีความยดืหยุน่ มีความคิดสร้างสรรค ์และมีความ
อยากรู้อยากเห็น โดยบุคคลท่ีไดร้ะดบัคะแนนในดา้นการเปิดกวา้งต ่า จะมีความโน้มเอียงท่ีจะต่อตา้นการ
เปล่ียนแปลง ไม่เปิดรับความคิดใหม่ๆ และท าแต่ส่ิงเดิมๆ (McShane and Glinow, 2005) การท่ีนกัศึกษามี
คะแนนในดา้นน้ีสูงอาจเน่ืองมาจากนกัศึกษาก าลงัอยูใ่นช่วงวยัรุ่น ซ่ึงเป็นวยัท่ีมีความคิดสร้างสรรค ์อยากรู้
อยากเห็นและชอบแสวงหาส่ิงใหม่ๆ 
 
  4. จากผลการวจิยัพบวา่ นกัศึกษามีบุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้นอยูใ่นระดบัสูง (  =3.81) ซ่ึงผูท่ี้
มีระดบัคะแนนในดา้นน้ีสูง จะมีลกัษณะของความไวว้างใจ เสียสละ เอาใจใส่ เห็นแก่ประโยชน์ของผูอ่ื้น 
เช่ือคนอ่ืนได้ง่าย และเห็นคุณค่าของการให้ความร่วมมือและชอบปฏิสัมพนัธ์ทางบวกกบัผูอ่ื้น (Zhao and 
Seibert, 2006) ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากนกัศึกษามีปฏิสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้นอยูเ่สมอ ท าให้เกิดการเรียนรู้การปฏิบติัตวั
ท่ีดีต่อผูอ่ื้น ไม่เห็นแก่ตวั เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม และเกิดการยอมรับผูอ่ื้น 
 
  5. จากผลการวิจยัพบว่านกัศึกษามีบุคลิกภาพดา้นการมีสติอยู่ในระดบัสูง ( = 3.68) ทั้งน้ีอาจ
เน่ืองมาจากนักศึกษาอยู่ในช่วงวยัของการศึกษาเล่าเรียน มีหน้าท่ีท่ีต้องรับผิดชอบ และในการด าเนิน
ชีวติประจ าวนั หรือการเรียนหนงัสือนั้น จ  าเป็นท่ีจะตอ้งใชส้ติ การคิดไตรตรอง และตอ้งใชค้วามระมดัระวงั 
เพื่อใหป้ระสบความส าเร็จในชีวติ ซ่ึงสอดคลอ้งกบักบั McShane and Glinow (2005) ท่ีกล่าววา่องคป์ระกอบ
ดา้นการมีสติเป็นคุณลกัษณะของบุคคลจะมีความระมดัระวงัตวั มีระเบียบวินยัในตนเอง และมีความมุ่งมัน่สู่
ความส าเร็จ 
 
กำรขัดเกลำทำงสังคม 
 
  ผลการวิจยัพบวา่การขดัเกลาทางสังคมของนกัศึกษาอยูใ่นระดบัสูง ( = 3.76) อาจเน่ืองมาจากสังคม 
วฒันธรรม และค่านิยมของคนไทยมกัจะมีความเอาใจใส่แก่ลูกหลาน มีเป้าหมายเพื่อให้ลูกหลาเขา้ใจและ
ปฏิบติัตามบรรทดัฐานของสังคม เรียนรู้และปฏิบติัตนให้เป็นยอมรับแก่สังคม ซ่ึงสอดคลอ้งกบั Broom and 
Selznick (1977: 86) ท่ีกล่าววา่ การขดัเกลาทางสังคม คือส่ิงท่ีมนุษยต์อ้งเรียนรู้ตั้งแต่เด็กจนเป็นผูใ้หญ่ โดย
ต้องเรียนรู้ถึงค่านิยม กฎเกณฑ์ และระเบียบแบบแผนท่ีคนในสังคมได้ก าหนดไว ้เพื่อท่ีจะสามารถมี
ความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนัและอยูร่่วมกนัไดเ้ป็นอย่างดี การขดัเกลาทางสังคมท าให้บุคคลสามารถปรับตวัเขา้
กบักฎระเบียบบรรทดัฐานของสังคมได ้
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         จากการศึกษาการขดัเกลาทางสังคมของนกัศึกษาเม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่า การขดัเกลาทาง
สังคมจากครอบครัวมีค่าเฉล่ียสูงสูด ( = 3.97) รองลงมาการขดัเกลาทางสังคมจากสถาบนั การศึกษา             
( = 3.83) การขดัเกลาทางสังคมจากครอบครัว ( = 3.70) และการขดัเกลาทางสังคมจากส่ือมวลชน ( = 
3.56) ตามล าดบั 
 
  1. การขดัเกลาทางสังคมจากครอบครัวอยู่ในระดบัสูง ( = 3.97) อาจเน่ืองมาจากครอบครัวเป็น
สถาบนัท่ีใกลชิ้ดกบันกัศึกษามากท่ีสุด นกัศึกษาไดรั้บการดูแลเอาใจใส่ ไดรั้บค าแนะน าต่างๆ ตลอดจนให้
การอบรมสั่งสอนการใชชี้วิตในสังคมท่ีเหมาะสม ซ่ึงสอดคลอ้งกบั Bryjak and Soroka (1994) ท่ีกล่าวว่า
ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบนัครอบครัวถือเป็นสถาบนัท่ีส าคญัท่ีสุด เป็นแหล่งให้ขอ้มูลและให้การเรียนรู้เก่ียวกบั
ส่ิงต่างๆ รอบโลก โดยเฉพาะครอบครัวขยาย ประกอบไปดว้ยหลายรุ่นท าให้มีความสัมพนัธ์ท่ีหลากหลาย 
สมาชิกใหม่จะไดรั้บค าแนะน าเก่ียวกบัเร่ืองราวของสังคม การขดัเกลาทางสังคมจะสร้างต าแหน่งทางสังคม
ให้กับบุคคล ให้การเรียนรู้เก่ียวกับวฒันธรรม ค่านิยม ความเช่ือ เรียนรู้รูปแบบการส่ือสารและการ
ปฏิสัมพนัธ์ท่ีเหมาะสม 
 
  2. การขัดเกลาทางสังคมจากสถาบันการศึกษาอยู่ในระดับสูง ( = 3.83) อาจเน่ืองมาจาก
สถาบนัการศึกษามีความใส่ใจและทุ่มเท ใหก้ารอบรมสั่งสอน และปลูกฝังค่านิยมทศันคติท่ีดีแก่นกัศึกษาซ่ึง
การท่ีนักศึกษาไดรั้บส่ิงเหล่าน้ีจะส่งผลให้นักศึกษาเป็นผูท่ี้มีระเบียบวินัย มีความคิด ค่านิยมและทศันคติ
ในทางท่ีดี ซ่ึงสอดคลอ้งกบั ปฬาณี  ฐิติวฒันา (2542: 75-78) ท่ีกล่าววา่สถานศึกษา เป็นส่ิงส าคญัท่ีมีผลต่อการ
เปล่ียนแปลงทศันคติ คุณค่าและแนวความคิด ความเช่ือของบุคคล กล่าวไดว้า่ประสบการณ์ทางการศึกษาช่วย
พฒันาความสามารถ ทศันคติและรูปแบบพฤติกรรมอ่ืนๆ ซ่ึงมีคุณค่าทางบวกต่อสังคม  
 
  3. การขดัเกลาทางสังคมจากกลุ่มเพื่อนอยูใ่นระดบัสูง ( = 3.70) อาจเน่ืองมาจากนกัศึกษาอยู่ในวยั
การศึกษาเล่าเรียน ซ่ึงอยู่ในระดับมหาวิทยาลยั ท่ีมีอิสระในการคบเพื่อน ใช้ชีวิตส่วนใหญ่อยู่กับเพื่อน
มากกว่ากลุ่มบุคคลอ่ืนๆ ฉะนั้นเพื่อนจึงมีอิทธิพลต่อนักศึกษาทั้งในเร่ืองความคิดและพฤติกรรม เกิดการ
ถ่ายทอดทศันคติและการเลียนแบบพฤติกรรมโดยไม่รู้ตวั ซ่ึงสอดคลอ้งกบั ลิขิต  ธีรเวคิณ  (2529) ท่ีกล่าววา่
เพื่อนท่ีมีอายุร่วมรุ่นหรือเพื่อนร่วมงานจะมีพลงัส าคญัท่ีท าให้เกิดการเลียนแบบหรือการคลอ้ยตาม กล่าวได้
วา่เป็นการขดัเกลาการเรียนรู้ซ่ึงกนัและกนั 
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         4. การขดัเกลาทางสังคมจากส่ือมวลชนอยู่ในระดบัสูง ( = 3.70) อาจเน่ืองมาจากเทคโนโลยีใน
ปัจจุบนัสามารถเขา้ถึงได้ง่าย และส่ือมีช่องทางท่ีหลากหลายในการติดต่อส่ือสาร ข่าวสารต่างๆสามารถ
แพร่กระจายได้อย่างรวดเร็ว มีทั้งส่ือท่ีผ่านการกลัน่กรองและไม่ไดผ้่านการกลัน่กรอง ฉะนั้นนกัศึกษาจึง
ไดรั้บอิทธิพลจากส่ือทั้งในเร่ืองค่านิยม ทศันคติ และพฤติกรรมต่างๆ ซ่ึงสอดคลอ้งกบั Bryjak and Soroka 
(1994) ท่ีกล่าววา่ ปัจจุบนัส่ือสามารถส่งขอ้มูลไดอ้ยา่งรวดเร็ว ทั้งในรูปแบบทศันคติ ความคิด สามารถส่งได้
ในระยะไกลสู่ผูรั้บไดเ้ป็นจ านวนมาก เป็นองคป์ระกอบในชีวิตสมยัใหม่ แต่บางคร้ังขาดความแน่นอน ไม่
สามารถเขา้ใจได ้ส่ือเป็นส่ิงส าคญัส าหรับกระบวนการเรียนรู้ของมนุษย ์ใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการขดัเกลาทาง
สังคมเช่นเดียวกบัโรงเรียน  
 
ควำมสำมำรถในกำรฟันฝ่ำอุปสรรค 
 
         ผูว้จิยัไดศึ้กษาความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคของนกัศึกษาพบวา่ นกัศึกษามีความ สามารถในการ
ฟันฝ่าอุปสรรคในระดบัสูง ( = 3.83) เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่นกัศึกษามีความสามารถในการฟันฝ่า
อุปสรรคอยูใ่นระดบัสูงทุกดา้น คือดา้นการควบคุมสถานการณ์ ( = 3.89) ดา้นความรับผิดชอบต่อปัญหา    
( = 3.83) ดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหา ( = 3.80) และดา้นความอดทน ( = 3.79) 
 
  1. จากผลการวิจยัพบวา่นกัศึกษามีความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการควบคุมสถานการณ์
อยูใ่นระดบัสูง ( = 3.89) Stoltz (2001) กล่าวว่าการควบคุมสถานการณ์คือความ สามารถในการควบคุม
และจดัการสถานการณ์ที่เกิดข้ึน ความสามารถในการสร้างอิทธิพลทางบวกต่อสถานการณ์และปัญหา
ต่างๆ หรือระดบัการรับรู้ความสามารถในการควบคุมตนเองของบุคคลให้สามารถผ่านปัญหาและ
อุปสรรคไปได ้จากผลการวิจยัสามารถอธิบายไดว้่านกัศึกษามีความเขม้แข็ง มีความสามารถในการจดัการ
กบัอารมณ์ของตนเองเม่ือตอ้งตกอยูใ่นสถานการณ์ท่ีไม่ปกติ อาจเน่ืองมาจากนกัศึกษาไดรั้บการขดัเกลาทาง
สังคมจากครอบครัวท่ีดี ซ่ึงจากการศึกษาคร้ังน้ีพบวา่นกัศึกษาไดรั้บการขดัเกลาทางสังคมจากครอบครัวใน
ระดบัสูง ( = 3.97)  
 
  2. จากผลการวิจยัพบว่านกัศึกษามีความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความรับผิดชอบต่อ
ปัญหาอยู่ในระดบัสูง ( = 3.83) ซ่ึงความรับผิดชอบต่อปัญหา เป็นความรับผิดชอบระดบัการรับเอา
สถานการณ์ปัญหาที่เกิดข้ึนมาจดัการแกไ้ขโดยไม่สนใจสาเหตุของมนั (Stoltz, 2001) จากผลการวิจยั
สามารถอธิบายได้ว่านักศึกษาสามารถจดัการกบัปัญหาที่เกิดข้ึนได ้ทั้งน้ีอาจเนื่องมาจากนกัศึกษามี
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บุคลิกภาพท่ีมีความรอบคอบ มีระเบียบ มีความมุ่งมัน่ ซ่ึงลกัษณะเหล่าน้ีเป็นลกัษณะขององค์ประกอบ
บุคลิกภาพด้านการมีสติ และจากการศึกษาคร้ังน้ีพบว่านักศึกษามีลกัษณะของบุคลิกภาพด้านมีสติอยู่ใน
ระดบัสูง ( = 3.68) 
 
  3. จากผลการวิจยัพบว่านกัศึกษามีความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวั
ของปัญหาอยูใ่นระดบัสูง ( = 3.80) ซ่ึงเป็นการรับรู้การขยายตวัของปัญหาและการวดัผลกระทบของ
ปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน การรับรู้นั้นสามารถขยายไปสู่ปัญหาต่างๆที่เป็นสาเหตุของความเครียดได ้
(Stoltz, 2001) จากผลการวิจยัสามารถอธิบายไดว้่านกัศึกษามีการรับรับรู้การขยายตวัของปัญหาและ
สามารถเขา้ใจถึงสาเหตุของปัญหาท่ีเกิดข้ึนได ้อาจเน่ืองมาจากนกัศึกษาไดรั้บการขดัเกลาทางสังคมท่ีดีจึง
ท าให้สามารถเขา้ใจและยอมรับส่ิงต่างๆที่เกิดข้ึนได ้โดยเฉพาะการขดัเกลาทางสังคมจากครอบครัว ซ่ึง
ครอบครัวเป็นสถาบนัเร่ิมตน้ที่บุคคลไดใ้กลช้ิด และไดร้ับการอบรมสั่งสอนให้มีแนวคิด ค่านิยมและ
ทศันคติที่ดีจึงท าให้นกัศึกษามีความเขม้แข็งในการมองโลก ซ่ึงจากการศึกษาคร้ังน้ีพบวา่นกัศึกษาไดรั้บ
การขดัเกลาทางสังคมจากครอบครัวในระดบัสูง ( = 3.97)  
 
  4. จากผลการวิจยัพบว่านักศึกษามีความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคด้านความอดทนอยู่ใน
ระดบัสูง ( = 3.79) ซ่ึงความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความอดทนน้ี เป็นการรับรู้ปัญหาและ
อุปสรรคว่าจะคงอยูเ่ป็นระยะเวลานานเท่าใดและสามารถจดัการได ้(Stoltz, 2001) จากผลการวจิยัสามารถ
อธิบายไดว้า่นกัศึกษาสามารถรับรู้ต่อสถานการณ์ท่ีไม่ปกติท่ีเกิดข้ึนกบัตนเองได ้และสามารถ วิเคราะห์ได้
ว่าปัญหาน้ีจะสามารถแกไ้ขไดอ้ย่างไร ตอ้งใช้ระยะเวลาเท่าใด อาจเน่ืองมาจากนกัศึกษามีสภาวะอารมณ์
คงท่ี สามารถควบคุมอารมณ์ได ้มีอีโกท่ี้เขม้แข็ง (Costa and MacCrae , 1992)  และเม่ือพิจารณาจากผล
การศึกษาลกัษณะบุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหวพบว่านกัศึกษามีบุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหวอยู่ในระดบั
ปานกลาง ( = 3.17) 
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กำรทดสอบสมมติฐำนกำรวิจัย 
 
         สมมติฐำนหลกั ปัจจยัส่วนบุคคล บุคลิกภาพและการขดัเกลาทางสังคมสามารถร่วมกนัพยากรณ์
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวมของนกัศึกษา 
 
  จากผลการวิจัยพบว่าตัวแปรท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวมของ
นักศึกษามี 6 ตวัแปร ได้แก่ กลุ่มสาขาวิชาท่ีศึกษา บุคลิกภาพด้านความหวัน่ไหว ชั้นปีท่ีศึกษา เพศ 
บุคลิกภาพดา้นการแสดงตวั และสถานภาพสมรสของบิดามารดา มีขอ้คน้พบดงัน้ี 
 
  1. นกัศึกษาท่ีศึกษากลุ่มสาขาวิชาดา้นวิทยาศาสตร์มีความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวม
ดีกว่านักศึกษาท่ีศึกษาอยู่ในกลุ่มสาขาวิชาด้านเทคโนโลยี ทั้ งน้ีอาจเน่ืองมา จากนักศึกษาทั้งสองกลุ่มมี
ทศันคติในการมองโลกและปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนแตกต่างกนั โดยนักศึกษาท่ีศึกษากลุ่มสาขาวิชาด้าน
วิทยาศาสตร์อาจจะมองว่าปัญหาและอุปสรรคท่ีตนเองตอ้งเผชิญนั้นเป็นส่ิงท่ีคงอยู่ชัว่คราว เช่ือวา่ทุกอยา่ง
จะตอ้งสามารถผ่านพน้ไปไดด้้วยดี ท าให้นกัศึกษาไม่ทอ้แทส้ิ้นหวงัโดยง่ายและมีก าลงัใจในการต่อสู้กบั
ปัญหาไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ซ่ึงตรงกนัขา้มกบันกัศึกษาท่ีศึกษาอยูใ่นกลุ่มสาขาวชิาดา้นเทคโนโลยท่ีีอาจจะ
มีทศันคติในการมองโลกและปัญหาอุปสรรคในด้านบวกน้อยกว่าจึงท าให้มีความสามารถในการฟันฝ่า
อุปสรรคโดยรวมน้อยกว่านักศึกษาท่ีศึกษาอยู่ในกลุ่มสาขาวิชาด้านวิทยาศาสตร์ ซ่ึงสอดคล้องกับหลัก
จิตวิทยาการรู้คิดของ Stoltz (1997) ท่ีกล่าววา่ ถา้จิตใจของบุคคลรับรู้วา่ตนเองก าลงัเผชิญกบัอุปสรรคต่างๆ 
และเกิดความรู้สึกทอ้แท ้หมดหวงั ไม่รู้วา่จะจดัการกบัอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนอยา่งไร คนกลุ่มน้ีก็จะพ่ายแพแ้ละ
จมอยู่กบัความทุกข์ และถา้บุคคลเกิดความคิดและเช่ือเช่นน้ีไปเร่ือยๆ จะหล่อหลอมให้เกิดการรับรู้เช่นน้ี
ตลอดชีวิตทุกคร้ังท่ีตอ้งเผชิญกบัอุปสรรค ในทางตรงขา้มถา้มีการรับรู้วา่อุปสรรคเป็นส่ิงชัว่คราว เป็นส่ิงท่ี
ตอ้งเผชิญและฝ่าฟันไปได้ บุคคลก็จะมีความหวงั มีก าลงัใจไม่ทอ้แทแ้ละพยายามหาแนวทางท่ีจะฟันฝ่า
อุปสรรคไปจนได ้และถา้ตอ้งเผชิญอุปสรรคต่างๆ ในอนาคตก็จะมีการรับรู้อุปสรรคในทางบวก 
  2. บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหวมีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวม
ของนกัศึกษา กล่าวคือถา้นกัศึกษามีบุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหวเพิ่มข้ึน จะท าใหมี้ความสามารถในการฟัน
ฝ่าอุปสรรคโดยรวมเพิ่มข้ึน ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากการท่ีนกัศึกษาตอ้งประสบกบัสถานการณ์ท่ีไม่ปกติหรือ
เป็นปัญหาต่อการด าเนินชีวตินั้น ท าให้เกิดความเครียดและวิตกกงัวล เกรงวา่สถานการณ์ท่ีเป็นปัญหานั้นจะ
ไม่สามารถแกไ้ขไดแ้ละจะกระทบต่อการด าเนินชีวิตของตนเอง จึงท าให้นกัศึกษามีความกระตือรือร้น เกิด
แรงกระตุน้ หรือแรงจูงใจในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคต่างๆ ไดม้ากข้ึน (Goleman, 1998) 
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  3. ชั้นปีท่ีศึกษามีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวมของนักศึกษา 
กล่าวคือถ้านักศึกษามีระดับชั้นปีท่ีศึกษาเพิ่มข้ึนจะท าให้มีความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวม
เพิ่มข้ึน ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากนกัศึกษาในชั้นปีท่ีสูงกวา่มีประสบการณ์ในการเผชิญปัญหาในชีวิตมากกวา่ ท า
ให้เกิดการเรียนรู้ว่าเม่ือตอ้งพบเจอกบัสถานสถานการณ์ต่างๆ ว่าจะตอ้งปรับตวัต่อส่ิงท่ีเกิดข้ึนไดอ้ย่างไร 
รวมทั้งมีโอกาสในการปรับเปล่ียนเก่ียวกับพฒันาการทางความคิดจากการอ่าน การศึกษาคน้ควา้ ส่ือ
โทรทศัน์ หนงัสือพิมพ์ อินเทอร์เน็ต มากกว่านกัศึกษาท่ีศึกษาอยู่ในระดบัชั้นปีท่ีต ่ากว่า ซ่ึงสอดคลอ้งกบั 
Stoltz (1997) ท่ีกล่าววา่ส่ิงแรกท่ีจะช่วยพฒันาความสามารถในการเผชิญและฟันฝ่าอุปสรรคของมนุษย ์ คือ 
มนุษยจ์ะตอ้งเรียนรู้และมีความเขา้ใจในหลกั CORE และปฏิบติัตามแนวทาง 6 ประการเพื่อพฒันาทกัษะและ
ประสบการณ์ ซ่ึงหน่ึงในหลกั CORE ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาความสามารถในการฟันฝ่าอุสรรคคือ AQ กบั
การอ่าน ท่ีกล่าววา่พฒันาการทางความคิดของมนุษยส์ามารถเรียนรู้ไดด้ว้ยการอ่านการศึกษาคน้ควา้ ไม่วา่จะ
เป็นการอ่านหนงัสือพิมพ ์นิตยสารหรือหนงัสืออ่ืน ๆ 
 
  4.  นกัศึกษาเพศหญิงมีความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวมดีกวา่นกัศึกษาเพศชาย ทั้งน้ีอาจ
เน่ืองมาจากบุคลิกภาพของผูช้ายส่วนใหญ่ไม่ค่อยละเอียดอ่อน ขาดความอดทนต่อการรอคอย รับความกดดนั
ไดน้้อย และมีความพยายามในการท าส่ิงต่างๆนอ้ยกวา่ผูห้ญิง ท าให้ความสามารถในการจดัการปัญหาเม่ือ
เจอกบัอุปสรรคท าไดไ้ม่ดีเท่าผูห้ญิง ซ่ึงตรงขา้มกนัผูห้ญิงมกัจะมีความเขม้แข็งทางจิตใจสูง มีสติ มีความ
รอบคอบเม่ือเจอกบัปัญหา และสามารถรับความกดดนัไดสู้ง สามารถปรับตวัไดดี้ตามสถานการณ์ต่างๆ จึง
ส่งผลให้นักศึกษาเพศหญิงมีความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวมมากกว่านักศึกษาเพศชาย ซ่ึง
สอดคลอ้งกบั ศรีเรือน แก้วกังวาล (2545) ท่ีกล่าวว่า วยัรุ่นผูห้ญิงจะมีความสามารถในการปรับเปล่ียน
พฤติกรรมและจิตใจไปตามสภาพการณ์ไดดี้กวา่ผูช้าย  
 
  5. บุคลิกภาพดา้นการแสดงตวัมีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวมของ
นกัศึกษา กล่าวคือถา้นกัศึกษามีบุคลิกภาพด้านการแสดงตวัเพิ่มข้ึนจะท าให้มีความสามารถในการฟันฝ่า
อุปสรรคโดยรวมเพิ่มข้ึน ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากการท่ีนกัศึกษามีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีกบัผูอ่ื้น มีกลุ่มเพื่อน ไดรั้บ
ความรักความอบอุ่นจากบุคคลท่ีเขา้ไปมีปฏิสัมพนัธ์ จึงท าให้เกิดความไวว้างใจต่อบุคคลอ่ืน ซ่ึงเม่ือเจอกบั
ปัญหาสามารถแบ่งปันความรู้สึก ขอค าแนะน าและความช่วยเหลือจากผูอ่ื้นได ้มีความกระตือรือร้นและ
ความพยายามท่ีจะจดัการกบัปัญหาท่ีเกิดข้ึนทั้งในดา้นจิตใจและดา้นสถานการณ์ ซ่ึงสอดคลอ้งกบั Zhao and 
Seilbert (2006) ท่ีกล่าววา่ บุคลิกภาพดา้นการแสดงตวั จะอธิบายถึงบุคคลท่ีมีความมัน่ใจในตวัเองสูง มีพลงั 
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กระตือรือร้นกระฉบักระเฉง มีทกัษะดา้นมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดีกบัผูอ่ื้น และบุคคลท่ีมีระดบัคะแนนในดา้นน้ีสูง
จะเป็นบุคคลท่ีมีลกัษณะร่าเริง และมีพลงัในการจดัการกบัปัญหาสูง 
 
  6. นักศึกษาท่ีบิดามารดาอาศัยอยู่ด้วยกันมีความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวมดีกว่า
นักศึกษาท่ีบิดามารดาท่ีไม่ได้อาศยัอยู่ด้วยกนั ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากการท่ีบิดามารดาได้อาศยัอยู่ด้วยกัน 
นกัศึกษาจะมีความรู้สึกอบอุ่นมากกวา่ ทั้งยงัมีโอกาสไดรั้บการ    อบรบสั่งสอน ไดรั้บแนวคิดทกัษะในการ
ใช้ชีวิต และค าแนะน าต่างๆ มากกว่านักศึกษาท่ีบิดามารดาไม่ได้อาศยัอยู่ด้วยกนั อีกทั้งครอบครัวถือเป็น
สถาบนัแรกท่ีบุคคลเขา้ไปมีปฏิสัมพนัธ์ด้วยและเป็นสถาบนัท่ีส าคญัท่ีสุดในการถ่ายทอดแนวความคิด 
ทกัษะการใช้ชีวิต บุคลิกภาพ และค่านิยมต่างๆ ซ่ึงสอดคล้องกับ ปฬาณี  ฐิติวัฒนา (2542) ท่ีกล่าวว่า 
ครอบครัวซ่ึงมีพอ่แม่เป็นผูท้  าหนา้ท่ีถ่ายทอดท่ีส าคญั แมว้า่เด็กจะติดต่อกบักลุ่มอ่ืน ครอบครัวก็ยงัสามารถมี
อิทธิพลเหนือเด็กอยา่งมาก  
 
   จากผลการวิจยัพบขอ้มูลท่ีน่าสนใจคือ ตวัแปรดา้นการขดัเกลาทางสังคมไม่เป็นไปตามสมมติฐาน
คือ ไม่สามารถพยากรณ์ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวมของนกัศึกษาได ้ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจาก
กลุ่มต่างๆ ท่ีท าหนา้ท่ีในการขดัเกลาทางสังคมใหค้วามส าคญัเฉพาะเก่ียวกบัการถ่ายทอดในเร่ืองของค่านิยม 
กฎระเบียบของสังคม และแบบแผนในการด าเนินชีวิต หรือนกัศึกษาอาจจะยงัไม่มีโอกาสไดเ้รียนรู้เก่ียวกบั
วธีิการเผชิญและจดัการกบัปัญหาจากกลุ่มทางสังคมอยา่งจริงจงัมากนกั ซ่ึงในอนาคตเม่ือนกัศึกษามีสังคมท่ี
กวา้งข้ึน มีบทบาทหน้าท่ีท่ีตอ้งรับผิดชอบเพิ่ม เม่ือตอ้งเจอกบัปัญหาและอุปสรรค กลุ่มต่างๆ ทางสังคม
อาจจะเขา้มามีบทบาทในการถ่ายทอดประสบการณ์เก่ียวกบัวธีิการเผชิญกบัปัญหาและอุปสรรคมากข้ึน 
 
         สมมติฐำนย่อยที ่1 ปัจจยัส่วนบุคคล บุคลิกภาพและการขดัเกลาทางสังคม สามารถร่วมกนัพยากรณ์
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการควบคุมสถานการณ์ของนกัศึกษา 
 
  จากผลการวิจยั พบว่าตวัแปรท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคด้านการควบคุม
สถานการณ์ของนกัศึกษามี 3 ตวัแปร ไดแ้ก่ การขดัเกลาทางสังคมโดยรวม บุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้น 

และการขดัเกลาทางสังคมจากสถาบนัการศึกษา มีขอ้คน้พบดงัน้ี 
 
  1. การขดัเกลาทางสังคมโดยรวมมีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการ
ควบคุมสถานการณ์ กล่าวคือถา้นกัศึกษามีการขดัเกลาทางสังคมโดยรวมเพิ่มข้ึนจะท าให้มีความสามารถใน



85 
 

การฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการควบคุมสถานการณ์เพิ่มข้ึน ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากนกัศึกษาไดรั้บการอบรมสั่งสอน
หรือค าแนะน าในการจดัการกบัปัญหาจากกลุ่มทางสังคมทั้งโดยตรงและโดยออ้มท าให้นกัศึกษาไดเ้รียนรู้
และรับเอาระเบียบวธีิกฎเกณฑ ์ความประพฤติและค่านิยมต่างๆท่ีกลุ่มหรือสังคมก าหนดไวเ้ป็นระเบียบของ
ความประพฤติมาประยุกตใ์ชใ้นการจดัการกบัปัญหาและอุปสรรคท่ีพบเจอในการด าเนินชีวิต ซ่ึงสอดคลอ้ง
กบั Broom and Selznick (1977: 86) ท่ีกล่าววา่ การขดัเกลาทางสังคม คือส่ิงท่ีมนุษยต์อ้งเรียนรู้ตั้งแต่เด็กจน
เป็นผูใ้หญ่ โดยตอ้งเรียนรู้ถึงค่านิยม กฎเกณฑ์ และระเบียบแบบแผนท่ีคนในสังคมไดก้ าหนดไว ้เพื่อท่ีจะ
สามารถมีความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนัและอยู่ร่วมกนัไดเ้ป็นอย่างดี การขดัเกลาทางสังคมท าให้บุคคลสามารถ
ปรับตวัเขา้กบักฎ ระเบียบ บรรทดัฐานของสังคมได ้
 
         2. บุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้นมีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการ
ควบคุมสถานการณ์ กล่าวคือถา้นกัศึกษามีบุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้นเพิ่มข้ึนจะท าให้มีความสามารถใน
การฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการควบคุมสถานการณ์เพิ่มข้ึน Zhao and Seibert (2006) กล่าววา่ บุคลิกภาพดา้นการ
ยอมรับผูอ่ื้น จะอธิบายถึงการประเมินปัญหาของการมีปฏิสัมพนัธ์กบับุคคลอ่ืน บุคคลท่ีมีระดบัคะแนนใน
ดา้นน้ีสูง จะมีลกัษณะของความไวว้างใจ เสียสละ เอาใจใส่ เห็นแก่ประโยชน์ของผูอ่ื้น และเห็นคุณค่าของ
การให้ความร่วมมือและชอบปฏิสัมพนัธ์ทางบวกกบัผูอ่ื้น และจากผลการวิจยัพบว่าบุคลิกภาพด้านการ
ยอมรับผูอ่ื้นมีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการควบคุมสถานการณ์นั้น อาจ
เน่ืองมาจากนกัศึกษามีความเป็นมิตร มีความไวว้างใจ มีความซ่ือตรง เห็นแก่ผูอ่ื้น อ่อนนอ้มถ่อมตน ซ่ึงเป็น
ลักษณะนิสัยด้านบวก ยิ่งมีลักษณะเหล่าน้ีมากก็ยิ่งได้รับผลดีตามมาแก่ตนเองคือมีโอกาสท่ีจะได้รับ
ความหวงัดี แนวคิด ทศันคติ หรือค าแนะน าท่ีดีจากผูอ่ื้น ซ่ึงเป็นประโยชน์ในการน ามาประยุกตใ์ชก้บัตนเอง
ในการจดัการกบัปัญหาอุปสรรคในชีวติ และสามารถควบคุมปัญหาเหล่านั้นไม่ใหลุ้กลามมากข้ึนได ้
 
         3.  การขดัเกลาทางสังคมจากสถาบนัการศึกษามีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่า
อุปสรรคด้านการควบคุมสถานการณ์ กล่าวคือถ้านักศึกษามีการขดัเกลาทางสังคมจากสถาบนั การศึกษา
เพิ่มข้ึนจะท าให้มีความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคด้านการควบคุมสถานการณ์เพิ่มข้ึน ทั้ งน้ีอาจ
เน่ืองมาจากนักศึกษาใช้เวลาส่วนใหญ่อยู่กบัโรงเรียนและสถาบนัการศึกษา ท าให้ได้รับอิทธิพลจากการ
อบรมสั่งสอนจากครู จากการอ่านหนังสือและต ารา (ลิขิต  ธีรเวคิณ , 2542)  อีกทั้ งการอยู่ใน
สถาบนัการศึกษายงัไดพ้บปะกบักลุ่มเพื่อน ซ่ึงเป็นกลุ่มบุคคลท่ีมีอิทธิพลต่อความคิด ค่านิยม และทศันคติ 
ฉะนั้นการไดรั้บการขดัเกลาทางสังคมจากสถาบนัการศึกษาจึงมีส่วนส าคญัให้บุคคลมีความสามารถในการ
ฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการควบคุมสถานการณ์ 
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สมมติฐำนย่อยที ่2 ปัจจยัส่วนบุคคล บุคลิกภาพและการขดัเกลาทางสังคม สามารถร่วมกนัพยากรณ์
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความรับผดิชอบต่อปัญหาของนกัศึกษา 

 
  จากผลการวิจัย พบว่าตัวแปรท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคด้านความ
รับผิดชอบต่อปัญหามี 4 ตวัแปร ได้แก่ การขดัเกลาทางสังคมโดยรวม บุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้น 

บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหว และการขดัเกลาทางสังคมจากครอบครัว มีขอ้คน้พบดงัน้ี 
 
  1. การขดัเกลาทางสังคมโดยรวมมีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความ
รับผดิชอบต่อปัญหา กล่าวคือถา้นกัศึกษามีการขดัเกลาทางสังคมโดยรวมเพิ่มข้ึนจะท าให้มีความสามารถใน
การฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความรับผิดชอบต่อปัญหาเพิ่มข้ึน อาจเน่ืองมาจากนกัศึกษาไดรั้บการปลูกฝังความ
มุ่งหวงั (Aspiration) ความมุ่งหวงัช่วยให้บุคคลมีก าลงัใจท าตามระเบียบวินยัต่างๆ ส่วนมากมกัจะมุ่งหวงัใน
ส่ิงท่ีสังคมยกยอ่งหรือถือวา่ดีงาม จึงเป็นเหตุหน่ึงท่ีท าให้คนเรามีก าลงัใจหรือบีบบงัคบัให้ตวัเองปฏิบติัตาม
ระเบียบวินยัไม่วา่จะพอใจหรือไม่ก็ตามเพื่อท่ีจะไดใ้นส่ิงท่ีตนหวงัไว ้ (สุพตัรา  สุภาพ, 2540) ฉะนั้นเม่ือ
นักศึกษาได้พบเจอปัญหาและอุปสรรคจึงท าให้มีความพยายามท่ีจะแก้ไขปัญหาโดยมุ่งหวงัให้ปัญหา
คล่ีคลายไม่วา่ปัญหานั้นจะมีสาเหตุมาจากอะไรก็ตาม 
 
         2. บุคลิกภาพด้านการยอมรับผูอ่ื้นมีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้น
ความรับผิดชอบต่อปัญหา กล่าวคือถ้านักศึกษามีบุคลิกภาพด้านการยอมรับผู ้อ่ืนเพิ่มข้ึนจะท าให้มี
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความรับผิดชอบต่อปัญหาเพิ่มข้ึน อาจเน่ืองมาจากการยอมรับผูอ่ื้น 
การมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีกบัผูอ่ื้น และการแสดงความเป็นมิตรต่อผูอ่ื้น เป็นลกัษณะของบุคลิกภาพท่ีดี ซ่ึงการมี
ลกัษณะบุคลิกภาพท่ีดีดงักล่าวน้ี จะช่วยฝึกฝนให้บุคคลมีความรับผิดชอบ ไม่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตน และ
เม่ือเกิดปัญหาข้ึน จะไม่ปัดความรับผิดชอบให้ผูอ่ื้น จะพยายามมุ่งมัน่แกไ้ขปัญหาและความผิดพลาดดว้ย
ตนเอง 
 
  3. บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหวมีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความ
รับผดิชอบต่อปัญหา กล่าวคือถา้นกัศึกษามีบุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหวเพิ่มข้ึนจะท าให้มีความสามารถใน
การฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความรับผดิชอบต่อปัญหาเพิ่มข้ึน ซ่ึงบุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหว หมายถึงบุคคลท่ี
มีอารมณ์ทางดา้นลบบ่อยคร้ัง เช่น ความวิตกกงัวล ความรู้สึกไม่ปลอดภยั มีสภาวะอารมณ์ท่ีไม่คงท่ี โดย
ลกัษณะความหวัน่วิตก จะประกอบดว้ย ความวิตกกงัวล ความเกลียดชงั ความซึมเศร้าไม่เบิกบาน ความมี
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ส านึกต่อตนเอง ความหุนหัน ความไม่มัน่คงอ่อนแอ (Costa and McCrae, 1992) จะสังเกตไดว้่าลกัษณะ
บุคลิกภาพดา้นน้ีจะเป็นดา้นลบ และการท่ีบุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหวมีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถ
ในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความรับผิดชอบต่อปัญหานั้น อาจเน่ืองมาจากการท่ีนกัศึกษามีบุคลิกภาพดา้น
ความหวัน่ไหวในระดบัท่ีเหมาะสม (การศึกษาคร้ังน้ีพบวา่นกัศึกษามีบุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหวในระดบั
ปานกลาง) จะช่วยกระตุน้ใหน้กัศึกษามีพฤติกรรมดา้นบวก คือ มีความสามารถในการจดัการกบัอารมณ์ของ
ตนเองเม่ือตกอยูใ่นสภาวะท่ีมีความเครียด ความกดดนั และสามารถตั้งสติเพื่อแกไ้ขปัญหา 
 
  4. การขดัเกลาทางสังคมจากครอบครัวมีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้น
ความรับผิดชอบต่อปัญหา กล่าวคือถ้านักศึกษามีการขดัเกลาทางสังคมจากครอบครัวเพิ่มข้ึนจะท าให้มี
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความรับผิดชอบต่อปัญหาเพิ่มข้ึน อาจเน่ืองมาจากนกัศึกษาไดรั้บ
การอบรมสั่งสอนมาตั้งแต่วยัเด็กเก่ียวการปลูกฝังให้เป็นผูท่ี้มีระเบียบวินยั ไม่ปัดความรับผิดชอบ ไม่เห็นแก่
ตวั ซ่ึงการปลูกฝังส่ิงเหล่าน้ีมาตั้งแต่เด็กๆ จะท าให้เติบโตข้ึนมาเป็นคนท่ีมีคุณภาพ ฉะนั้นเม่ือเจอกบัปัญหา
จะสามารถรับมือและหาวธีิการแกไ้ขได ้
 
         สมมติฐำนย่อยที่ 3 ปัจจยัส่วนบุคคล บุคลิกภาพและการขดัเกลาทางสังคม สามารถร่วมกนัพยากรณ์
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหาของนกัศึกษา 

 
  จากผลการวจิยั พบวา่ตวัแปรท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการรับรู้ถึงการ
ขยายตวัของปัญหามีแปร 4 ตวัแปร ไดแ้ก่ การขดัเกลาทางสังคมโดยรวม บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหว 
บุคลิกภาพดา้นการแสดงตวั และบุคลิกภาพดา้นการมีสติ มีขอ้คน้พบดงัน้ี 
 
  1.  การขดัเกลาทางสังคมโดยรวมมีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการ
รับรู้ถึงการขยายตัวของปัญหา กล่าวคือถ้านักศึกษามีการขดัเกลาทางสังคมโดยรวมเพิ่มข้ึนจะท าให้มี
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหาเพิ่มข้ึน อาจเน่ืองมาจากนกัศึกษามี
ความคิดเป็นระเบียบแบบแผน มีความมุ่งมั่นในการจดัการกับปัญหา และมีสติในการด าเนินชีวิต ซ่ึง
สอดคลอ้งกบัผลการศึกษาคร้ังน้ีท่ีพบวา่นกัศึกษามีลกัษณะบุคลิกภาพดา้นการมีสติอยูใ่นระดบัสูง 
 
  2. บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหว มีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการ
รับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหา กล่าวคือถา้นกัศึกษามีบุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหวเพิ่มข้ึนจะท าใหมี้
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ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหาเพิ่มข้ึน อาจเน่ืองมาจากการมี
อารมณ์ทางดา้นลบ เช่น ความวติกกงัวล ความรู้สึกไม่ปลอดภยั มีสภาวะอารมณ์ท่ีไม่คงท่ี หรือความหวัน่
วติกของนกัศึกษา (Costa and McCrae ,1992)  จะเป็นตวักระตุน้ใหน้กัศึกษามีความต่ืนตวัต่อปัญหาท่ีเกิดข้ึน 
เกิดความวติกกงัวลวา่ปัญหาจะลุกลามหากไม่ไดรั้บการแกไ้ข นกัศึกษาจึงมีสติและวเิคราะห์ส่ิงท่ีเกิดข้ึนวา่มี
ความร้ายแรงแค่ไหน ปัญหาสามารถขยายตวัไดห้รือไม่ ซ่ึงถา้นกัศึกษามีระดบัความเครียดท่ีเหมาะสมก็จะ
เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินชีวติ 
 
  3. บุคลิกภาพดา้นการแสดงตวัมีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการรับรู้
ถึงการขยายตวัของปัญหา กล่าวคือถา้นกัศึกษามีบุคลิกภาพดา้นการแสดงตวัเพิ่มข้ึนจะท าใหมี้ความสามารถ
ในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหาเพิ่มข้ึน อาจเน่ืองมาจากนกัศึกษามีปฏิสัมพนัธ์ท่ี
ดีกบัผูอ่ื้น มีกลุ่มเพื่อน ไดรั้บความรักความอบอุ่นจากบุคคลท่ีเขา้ไปมีปฏิสัมพนัธ์ จึงท าใหเ้กิดความไวว้างใจ
ต่อบุคคลอ่ืน ซ่ึงเม่ือเจอกบัปัญหาสามารถแบ่งปันความรู้สึก ขอค าแนะน าและความช่วยเหลือจากผูอ่ื้นได ้ทั้ง
ในดา้นจิตใจและวธีิการจดัการปัญหา ซ่ึงสอดคลอ้งกบัผลการศึกษาท่ีพบวา่นกัศึกษาไดรั้บการขดัเกลาทาง
สังคมจากครอบครัว ( = 3.97) และกลุ่มเพื่อนในระดบัสูง ( = 3.70) 
 
         4. บุคลิกภาพดา้นการมีสติมีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการรับรู้ถึง
การขยายตวัของปัญหา กล่าวคือถา้นกัศึกษามีบุคลิกภาพดา้นการมีสติเพิ่มข้ึนจะท าให้มีความสามารถในการ
ฟันฝ่าอุปสรรคด้านการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหาเพิ่มข้ึน อาจเน่ืองมาจากนักศึกษามีความคิดท่ีเป็น
ระเบียบ มีความมุ่งมัน่ ความพยายาม และความรอบคอบ จึงส่งผลให้มีความตระหนกัรู้ถึงระดบัความรุนแรง
ของปัญหาและสามารถหาแนวทางในการควบคุมไม่ใหลุ้กลามใหญ่โต  
 
         สมมติฐำนย่อยที ่4 ปัจจยัส่วนบุคคล บุคลิกภาพและการขดัเกลาทางสังคม สามารถร่วมกนัพยากรณ์
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความอดทนของนกัศึกษา 
 
  จากผลการวิจยั พบว่าตวัแปรท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคด้านด้านความ
อดทนมี 4 ตวัแปร ได้แก่ การขดัเกลาทางสังคมโดยรวม  บุคลิกภาพด้านการมีสติ บุคลิกภาพด้านความ
หวัน่ไหว และบุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้น มีขอ้คน้พบดงัน้ี 
  

X X
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  1. การขดัเกลาทางสังคมโดยรวมมีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความ
อดทน กล่าวคือถ้านักศึกษามีการขดัเกลาทางสังคมโดยรวมเพิ่มข้ึนจะท าให้มีความสามารถในการฟันฝ่า
อุปสรรคดา้นความอดทนเพิ่มข้ึน อาจเน่ืองมาจากนกัศึกษาไดผ้า่นกระบวนการขดัเกลาทางสังคมทั้งทางตรง
และทางออ้ม และไดน้ ามาพฒันาตนเองให้เป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม พฒันาบุคลิกภาพของตนเองดว้ย ซ่ึง
ประการหน่ึงของกระบวนการขดัเกลาทางสังคมท่ีท าให้สมาชิกมีความอดทนต่อปัญหาและอุปสรรคนั้น สืบ
เน่ืองมาจากการขดัเกลาทางสังคมจากครอบครัวท่ีข้ึนอยูก่บัพ่อแม่หรือสมาชิกในครอบครัวว่าจะมีแนวทาง
ในการส่งเสริมให้ลูกอย่างไร ถ้าพ่อแม่สอนให้ลูกมีความอดทน ไม่เล้ียงแบบสบายมากเกินไป และคอย
ช่วยเหลือเม่ือลูกประสบปัญหา ก็จะเป็นวธีิหน่ึงท่ีจะท าใหลู้กมีความอดทนและไม่ยอ่ทอ้กบัอุปสรรค 
 
  2. บุคลิกภาพดา้นการมีสติมีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความอดทน 
กล่าวคือถ้านกัศึกษามีบุคลิกภาพด้านการมีสติเพิ่มข้ึนจะท าให้มีความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคด้าน
ความอดทนเพิ่มข้ึน อาจเน่ืองมาจากนกัศึกษามีความตระหนกัรู้เก่ียวกบัปัญหาท่ีเกิดข้ึน มีความรอบคอบและ
มีความคิดเป็นระเบียบแบบแผน (Costa and McCrae, 1992) จึงท าให้เขา้ใจธรรมชาติของปัญหาวา่เม่ือเกิดข้ึน
แล้วจะต้องมีทางออกเสมอ แม้อาจจะตอ้งใช้ระยะเวลานานในการแก้ปัญหาแต่ก็ไม่ท าให้นักศึกษาเกิด
ความรู้สึกทอ้แท ้
 
         3. บุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหวมีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความ
อดทน กล่าวคือถ้านักศึกษามีบุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหวเพิ่มข้ึนจะท าให้มีความสามารถในการฟันฝ่า
อุปสรรคด้านความอดทนอาจเน่ืองมาจากการมีอารมณ์ทางด้านลบ เช่น ความวิตกกังวล ความรู้สึกไม่
ปลอดภยั มีสภาวะอารมณ์ท่ีไม่คงท่ี หรือความหวัน่วิตกของนกัศึกษา (Costa and McCrae ,1992)  จะเป็น
ตวักระตุน้ให้นกัศึกษามีความต่ืนตวัต่อปัญหาท่ีเกิดข้ึน เกิดความวิตกกงัวลวา่ปัญหาจะลุกลามหากไม่ไดรั้บ
การแกไ้ข นกัศึกษาจึงมีความอดทนในการแก้ไขปัญหาให้ลุล่วง แมจ้ะตอ้งใช้ระยะเวลานาน หากยงัคงมี
ระดบัความเครียดวิตกกงัวลในระดบัท่ีเหมาะสม นกัศึกษาก็ยงัคงมีความอดทนและพยายามท าให้ปัญหานั้น
ส้ินสุดลงดว้ยดี 
 
 4. บุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้นมีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความ
อดทน กล่าวคือถา้นกัศึกษามีบุคลิกภาพดา้นการยอมรับผูอ่ื้นเพิ่มข้ึนจะท าให้มีความสามารถในการฟันฝ่า
อุปสรรคดา้นอดทนเพิ่มข้ึน อาจเน่ืองมาจากนกัศึกษามีการยอมรับ มีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดี และแสดงความเป็นมิตร
ต่อผูอ่ื้น การท่ีคนเรามีมิตรและปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีกบัผูอ่ื้นอยู่เสมอ ก็ย่อมจะไดรั้บมิตรภาพท่ีดีกลบัมาจากผูอ่ื้น
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เช่นกนั ฉะนั้น เม่ือนกัศึกษาตอ้งเจอกบัปัญหาก็ยอ่มจะไดรั้บก าลงัใจ ค าแนะน า และความช่วยเหลือต่างๆจาก
ผูอ่ื้น จึงท าใหน้กัศึกษาเกิดความรู้สึกเขม้แขง็ มีก าลงัใจ ไม่รู้สึกโดดเด่ียวและไม่ยอ่ทอ้ต่ออุปสรรค 
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บทที ่5 
 

สรุปผลกำรวจิัยและข้อเสนอแนะ 
 
สรุปผลกำรวจิัย 
 
         การวจิยัน้ีเป็นการศึกษาถึงอิทธิพลของบุคลิกภาพและการขดัเกลาทางสังคมท่ีมีต่อความ สามารถใน
การฟันฝ่าอุปสรรคของนกัศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราช
มงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาบุคลิกภาพและการขดัเกลาทางสังคมท่ีมีต่อ
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคของนกัศึกษา และเพื่อศึกษาอิทธิพลของ บุคลิกภาพและการขดัเกลาทาง
สังคมท่ีมีต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคของนกัศึกษา 
 
กลุ่มตัวอย่ำงในกำรวจัิย 
 

กลุ่มประชากรท่ีใช้ในการศึกษาวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นกัศึกษาคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการ
ประมง มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวชิยั วทิยาเขตตรัง ท่ีก าลงัศึกษาในระดบัปริญญาตรี ชั้นปีท่ี 1- 
4 (หลกัสูตร 4 ปี) ภาคปลาย ปีการศึกษา 2556 จ านวน 1,069 คน ขนาดกลุ่มตวัอยา่งไดจ้ากการค านวณโดย
ใชสู้ตรของ Yamane โดยก าหนดค่าความคลาดเคล่ือนเท่ากบั .05 ค านวณ หาขนาดกลุ่มตวัอยา่งไดจ้  านวน 
293 คน และผูว้จิยัใชเ้ทคนิคการสุ่มตวัอยา่งแบบแบ่งชั้นภูมิตามสัดส่วนประชากร (Proportional Stratified 
Random Sampling) ตามจ านวนนกัศึกษาแต่ละสาขา เพื่อให้ไดน้กัศึกษาท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่งในการวิจยัคร้ัง
น้ี  
 
เคร่ืองมือทีใ่ช้ในกำรวจัิย 
 
  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั ผูว้จิยัไดใ้ชแ้บบสอบถาม (Questionnaires) เป็นเคร่ืองมือในการวิจยั เพื่อ
ท าการรวบรวมขอ้มูล โดยแบ่งแบบสอบถามออกไดเ้ป็น 4 ตอน  
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         ตอนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามปัจจยัส่วนบุคคล โดยมีค าถามแบบตรวจรายการ (Check List) และเติม
ขอ้ความ ซ่ึงประกอบดว้ยขอ้ค าถามจ านวน 6 ขอ้ ไดแ้ก่ เพศ ชั้นปีท่ีศึกษา เกรดเฉล่ียสะสม รายไดเ้ฉล่ียท่ี
ไดรั้บต่อเดือน สาขาวชิาท่ีศึกษา และสถานภาพสมรสของบิดามารดา  
 

ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเก่ียวกบับุคลิกภาพ เป็นขอ้ค าถามท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึนจากแนวคิด ของ Costa 
and McCrae (1992) โดยมีองคป์ระกอบของบุคลิกภาพห้าองคป์ระกอบ ขอ้ค าถามเป็นแบบวดัประเมินค่า 
(Rating Scale) มีใหเ้ลือก 5 ระดบั โดยเร่ิมจากระดบัมากท่ีสุดจนถึงนอ้ยท่ีสุด โดยลกัษณะขอ้ค าถามเป็นขอ้
ค าถามทั้งทางบวกและทางลบ โดยแบ่งออกเป็น 5 องคป์ระกอบ จ านวน 50 ขอ้ 
 
   ตอนท่ี 3 แบบสอบถามเก่ียวกบัการขดัเกลาทางสังคมสังคม ขอ้ค าถามสร้างข้ึนจากแนวความคิดของ 
Bryjak and Soroka (1994) ซ่ึงกล่าวถึงองคก์รท่ีท าหนา้ท่ีขดัเกลาทางสังคม ประกอบดว้ย 4 หน่วยทางสังคม 
เป็นแบบมาตรวดัประเมินค่า (Rating Scale) มีให้เลือก 5 ระดบัลกัษณะขอ้ค าถามเป็นแบบเลือกตอบโดยเร่ิม
จากระดบัมากท่ีสุดถึงนอ้ยท่ีสุด ขอ้ความท่ีใชมี้ลกัษณะในเชิงบวก โดยมีทั้งหมด 38 ขอ้ 

 
  ตอนท่ี 4 แบบสอบถามเก่ียวกับความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรค ขอ้ค าถามสร้างข้ึนจาก
แนวความคิดของ Stoltz (2001) ประกอบดว้ยองคป์ระกอบของความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรค 4 ดา้น 
เป็นแบบมาตรวดัประเมินค่า (Rating Scale) มีให้เลือก 5 ระดบัลกัษณะขอ้ค าถามเป็นแบบเลือกตอบโดยเร่ิม
จากระดบัมากท่ีสุดถึงนอ้ยท่ีสุด ขอ้ความท่ีใชมี้ลกัษณะในเชิงบวก โดยมีทั้งหมด 38 ขอ้ 
 
กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 

ผูว้ิจยัไดด้ าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยตนเอง โดยเขา้ไปเก็บขอ้มูลในสาขาต่างๆ ท่ีกลุ่มตวัอย่าง
ศึกษาอยู่  เม่ือเก็บรวบรวมขอ้มูลไดแ้ลว้ผูว้ิจยัจะท าการตรวจสอบความสมบูรณ์ของการตอบแบบสอบถาม
ทุกฉบับอีกคร้ัง จากนั้ นการการวิเคราะห์ตามกระบวนการทางสถิติโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทาง
คอมพิวเตอร์ สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลไดแ้ก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ( X ) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
และการวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณ 
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กำรวเิครำะห์ข้อมูล 
 
         1. ปัจจัยส่วนบุคคล 
 

นกัศึกษาส่วนใหญ่เป็นเพศชาย (ร้อยละ 50.2) ก าลงัศึกษาอยูใ่นชั้นปีท่ี 2 (ร้อยละ 55.6) มีเกรดเฉล่ีย
สะสมอยูร่ะดบั 2.01-2.50 (ร้อยละ34.8) มีรายไดเ้ฉล่ียท่ีไดรั้บต่อเดือนอยูร่ะหวา่ง 2,501-5,000 บาท (ร้อยละ 
61.1) ศึกษาอยูก่ลุ่มสาขาวชิาดา้นวทิยาศาสตร์ (ร้อยละ 59.0) และบิดามารดาอยูด่ว้ยกนั (ร้อยละ83.3)  
 
         2. บุคลกิภำพ  

 
          ลกัษณะบุคลิกภาพของนกัศึกษามี 4 ดา้นท่ีอยู่ในระดบัสูง คือลกัษณะบุคลิกภาพดา้นการแสดงตวั                     
( = 3.67) ดา้นการเปิดกวา้ง ( = 3.79) ดา้นการยอมรับผูอ่ื้น ( = 3.81) และดา้นการมีสติ ( = 3.68) โดย
ด้านการยอมรับผูอ่ื้นมีค่าเฉล่ียสูงสุด ( = 3.81) มีเพียงด้านความหวัน่ไหวท่ีอยู่ในระดับปานกลาง                            
( = 3.17) 

 
  3. กำรขัดเกลำทำงสังคม 

 
  การขดัเกลาทางสังคมของนกัศึกษาอยูใ่นระดบัสูง ( = 3.76) เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่อยูใ่น
ระดบัสูงทุกด้าน การขดัเกลาทางสังคมจากสังคมจากครอบครัว  ( = 3.97) การขดัเกลาทางสังคมจาก
สถาบนัการศึกษา ( = 3.83) การขดัเกลาทางสังคมจากกลุ่มเพื่อน ( = 3.70) และการขดัเกลาทางสังคม
จากส่ือมวลชน ( = 3.56) โดยเรียงตามท่ีมีค่าเฉล่ียสูงสุดไปถึงค่าเฉล่ียต ่าสุด ตามล าดบั 
 
         4. ควำมสำมำรถในกำรฟันฝ่ำอุปสรรค 
 
  ระดบัความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคอยูใ่นระดบัสูง ( = 3.83) เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ 
พบว่าอยู่ในระดบัสูงทุกด้าน ด้านการควบคุมสถานการณ์  ( = 3.89) ด้านความรับผิดชอบต่อปัญหา                          

( = 3.83) ดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหา ( = 3.80) ดา้นความอดทน ( = 3.79) โดยเรียงตามท่ีมี
ค่าเฉล่ียสูงสุดไปถึงค่าเฉล่ียต ่าสุด ตามล าดบั 

X X X X
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X

X
X
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X
X

X X X



94 
 

ผลกำรทดสอบสมมติฐำน 
 
         สมมติฐานหลกั ปัจจยัส่วนบุคคล บุคลิกภาพและการขดัเกลาทางสังคมสามารถร่วมกนัพยากรณ์
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวมของนกัศึกษา  พบว่าสาขาวิชาท่ีศึกษา บุคลิกภาพด้านความ
หวัน่ไหว และชั้นปีท่ีศึกษา มีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวมอยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .001 ส่วนบุคลิกภาพดา้นการแสดงตวัและสถานภาพสมรสของบิดามารดามีอิทธิพลเชิงบวก
ต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวมอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยตวัแปรทั้ง 6 ตวั
แปรมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวมไดอ้ยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 และ
สามารถอธิบายไดร้้อยละ 36.2  

 
         สมมติฐานยอ่ยท่ี 1 ปัจจยัส่วนบุคคล บุคลิกภาพและการขดัเกลาทางสังคม สามารถร่วมกนัพยากรณ์
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการควบคุมสถานการณ์ของนกัศึกษา  พบวา่การขดัเกลาทางสังคม
โดยรวม มีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคด้านการควบคุมสถานการณ์อย่างมี
นัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .001 ส่วนบุคลิกภาพด้านการยอมรับผูอ่ื้นและการขดัเกลาทางสังคมจาก
สถาบนัการศึกษามีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการควบคุมสถานการณ์อยา่ง
มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยตวัแปรทั้ง 3 ตวัแปรมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรค
ดา้นการควบคุมสถานการณ์ไดอ้ยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 และสามารถอธิบายไดร้้อยละ 45.1  

 
         สมมติฐานยอ่ยท่ี 2 ปัจจยัส่วนบุคคล บุคลิกภาพและการขดัเกลาทางสังคม สามารถร่วมกนัพยากรณ์
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความรับผดิชอบต่อปัญหาของนกัศึกษา พบวา่การขดัเกลาทางสังคม
โดยรวม บุคลิกภาพด้านการยอมรับผูอ่ื้น  บุคลิกภาพด้านความหวัน่ไหว และการขดัเกลาทางสังคมจาก
ครอบครัว มีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคด้านความรับผิดชอบต่อปัญหาอย่างมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยตวัแปรทั้ง 4 ตวัแปรมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้น
ความรับผดิชอบต่อปัญหาไดอ้ยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 และสามารถอธิบายไดร้้อยละ 42.0  
 
         สมมติฐานยอ่ยท่ี 3 ปัจจยัส่วนบุคคล บุคลิกภาพและการขดัเกลาทางสังคม สามารถร่วมกนัพยากรณ์
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหาของนกัศึกษา  พบวา่การขดัเกลา
ทางสังคมโดยรวม บุคลิกภาพด้านความหวัน่ไหว และบุคลิกภาพดา้นการแสดงตวั  มีอิทธิพลเชิงบวกต่อ
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหาของนกัศึกษาอยา่งมีนยัส าคญัทาง



95 
 

สถิติท่ีระดบั .001 ส่วนบุคลิกภาพดา้นการมีสติมีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้น
การรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหาของนกัศึกษาอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยตวัแปรทั้ง 4 ตวัแปร
มีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นการรับรู้ถึงการขยายตวัของปัญหาไดอ้ย่างมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .001 และสามารถอธิบายไดร้้อยละ 45.7 

 
         สมมติฐานยอ่ยท่ี 4 ปัจจยัส่วนบุคคล บุคลิกภาพและการขดัเกลาทางสังคม สามารถร่วมกนัพยากรณ์
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความอดทนของนกัศึกษา พบวา่การขดัเกลาทางสังคมโดยรวม และ
บุคลิกภาพด้านการมีสติมีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคด้านความอดทนของ
นกัศึกษาไดอ้ย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 ส่วนบุคลิกภาพดา้นความหวัน่ไหว และบุคลิกภาพดา้น
การยอมรับผูอ่ื้นมีอิทธิพลเชิงบวกต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคดา้นความอดทนของนกัศึกษาได้
อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .05 โดยตวัแปรทั้ง 4 ตวัแปรมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่า
อุปสรรคความอดทนไดอ้ยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .001 และสามารถอธิบายไดร้้อยละ 44.7 

 
ข้อเสนอแนะ 

 
 ข้อเสนอแนะจำกผลกำรวจัิย 
 
 จากผลการศึกษาวจิยัอิทธิพลของปัจจยัส่วนบุคคล บุคลิกภาพและการขดัเกลาทางสังคมท่ีมีต่อ
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคของนกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง มหาวทิยาลยั
เทคโนโลยรีาชมงคลศรีวชิยั วทิยาเขตตรัง ผูว้ิจยัจึงขอน าเสนอขอ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะบางประการท่ีอาจ
เป็นประโยชน์ต่อนกัศึกษา ดงัต่อไปน้ี 
 
 1. บุคลกิภำพ 
 

จากผลการวจิยั เม่ือพิจารณาบุคลิกภาพของนกัศึกษาตามระดบัคะแนนนั้นพบวา่ 
ดา้นการแสดงตวั ดา้นการเปิดกวา้ง ดา้นการยอมรับผูอ่ื้น และบุคลิกภาพดา้นการมีสติอยู่ในระดบัสูง ส่วน
ดา้นความหวัน่ไหวอยู่ในระดบัปานกลาง  และพบว่าทุกดา้นมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่า
อุปสรรคของนกัศึกษา อาจกล่าวไดว้า่บุคลิกภาพมีความส าคญัต่อการเผชิญปัญหาและอุปสรรค ฉะนั้น 
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มหาวิทยาลยัจึงควรส่งเสริมให้นกัศึกษาไดพ้ฒันาบุคลิกภาพ เช่น การจดักิจกรรมท่ีส่งเสริมให้นกัศึกษา
ไดแ้สดงความสามารถ ไดฝึ้กความกลา้แสดงออก ฝึกการท างานเป็นทีม หรือการใชชี้วิตร่วมกบัผูอ่ื้น หรือ
กิจกรรมท่ีผ่อนคลายความเครียด นอกจากน้ียงัสามารถน าหลกัการเหล่าน้ีไปสอดแทรกในกิจกรรมการ
เรียนการสอนของรายวิชาต่างๆ เพื่อพฒันาให้นกัศึกษามีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมยิ่งๆข้ึนไป ซ่ึงจ าเป็น
ส าหรับการด าเนินชีวิตในปัจจุบนั 
 
 2. กำรขัดเกลำทำงสังคม 
 
 จากผลการวจิยั พบวา่การขดัเกลาทางสังคมไม่มีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคของ
นกัศึกษาคณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกีารประมง มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวชิยั วทิยาเขตตรัง 
แต่เม่ือพิจารณาการขดัเกลาทางสังคมตามระดบัคะแนน พบวา่ การขดัเกลาทางสังคมโดยรวม และรายดา้นอยู่
ในระดบัสูงทั้งหมด ซ่ึงถือเป็นเร่ืองท่ีดี แต่อย่างไรก็ตามครอบครัวและสถาบนัการศึกษาซ่ึงถือวา่เป็น
สถาบนัท่ีนกัศึกษามีความใกลชิ้ดมากท่ีสุด ไม่ควรละเลยในการให้การอบรมสั่งสอน ควรให้การอบรม 
แนะน าส่ิงท่ีถูกตอ้งและวิธีการจดัการกบัปัญหาหรือวิธีการเผชิญกบัปัญหาอุปสรรคอย่างสร้างสรรค์แก่
นกัศึกษาอยู่เสมอ โดยพ่อแม่/ผูป้กครองจะตอ้งให้ความส าคญักบัลูก รับฟังปัญหา และให้ความช่วยเหลือ
ตามความเหมาะสม ส่วนสถาบนัการศึกษาควรมีการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมและสร้างค่านิยม 
ทศันคติในเร่ืองต่างๆในแนวทางท่ีถูกตอ้ง 
 

3. ควำมสำมำรถในกำรฟันฝ่ำอุปสรรค 
 

 จากผลการวจิยัพบวา่นกัศึกษามีความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคโดยรวมและรายดา้นตามระดบั
คะแนนพบวา่อยูใ่นระดบัสูงทั้งหมด ฉะนั้น ดงันั้น ครอบครัว สถาบนัการศึกษา หรือหน่วยงานอ่ืนๆ ท่ี
เก่ียวขอ้งควรใหก้ารส่งเสริมพฒันาทกัษะในการเผชิญปัญหาและอุปสรรค โดยการอบรมสั่งสอน ใหค้  า 
แนะน า ช้ีแนะ การแสดงพฤติกรรมเป็นแบบอยา่ง และการการสอดแทรกเน้ือหาลงในบทเรียน  
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ข้อเสนอแนะเพือ่กำรศึกษำวิจัยคร้ังต่อไป  
 
 1.  ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบระหวา่งกลุ่มท่ีเป็นนกัศึกษากบักลุ่มท่ีไม่ใช่นกัศึกษาเพื่อเป็น
การศึกษาเปรียบเทียบวา่ปัจจยัใดท่ีมีอิทธิพลความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรค 
 
 2.  ควรมีการศึกษาตวัแปรทางจิตวทิยาอ่ืนๆ ท่ีอาจจะมีผลต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรค 
เช่น การมองโลกในแง่ดี ความฉลาดทางอารมณ์ การเห็นคุณค่าในตนเอง หรือภาวะผูน้ า เป็นตน้  
 
 3.  ควรมีการศึกษากลุ่มประชากรท่ีเป็นนกัศึกษาของมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชยั วทิยา
เขตอ่ืนๆ เพื่อเปรียบเทียบวา่นกัศึกษาในแต่ละวทิยาเขตมีความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคอยูใ่นระดบัใด 
แตกต่างกนัหรือไม่ และปัจจยัใดบา้งท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคของนกัศึกษาในแต่
ละวทิยาเขต เพื่อท่ีจะไดข้อ้มูลท่ีเป็นประโยชน์ในการส่งเสริมและพฒันาใหน้กัศึกษามีความเขม้แขง็และมี
ความสามารถในการฟันฝ่าอุปสรรคเพิ่มข้ึน 
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