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ปจจัยที่มีผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย   

จุรีรัตน  คงออนศรี1 

บทคัดยอ  

การวิ จั ยนี้ มี วั ต ถุประสงค เ พ่ือ ศึกษาป จจั ย ท่ี มี ผลต อการตั ดสิน ใจ เลื อก เ รี ยน ใน               

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง และเปรียบเทียบปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกเรียน

ในคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขต

ตรัง จําแนกตามเพศ ชั้นป หลักสูตร สาขาวิชา และพ้ืนฐานทางการศึกษา กลุมตัวอยางคือ นักศึกษา

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง 

ท่ีศึกษาในปการศึกษา 2560 จํานวน 284 คน สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก รอยละ คาเฉลี่ย 

สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบคาที และการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว  

ผลการวิจัยพบวา ปจจัยภายในท่ีสงผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีการประมง อยูในระดับมากไดแก จุดมุงหมายของชีวิต จุดมุงหมายในอาชีพเม่ือสําเร็จ

การศึกษา ความรับผิดชอบ ทักษะและมีความเชี่ยวชาญ ความรูความสนใจในสาขาวิชาท่ีเลือก        

มีประสบการณ ตามลําดับ และปจจัยภายนอกท่ีสงผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีการประมงอยูในระดับมาก ไดแก อาจารยผูสอน เนื้อหาของหลักสูตร การจัดการเรียน

การสอนของหลักสูตร ภาพลักษณของมหาวิทยาลัยการประชาสัมพันธและการแนะแนว             

แรงสนับสนุนจากเพ่ือนและผูปกครอง ตามลําดับ ผลการเปรียบเทียบปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจ

เลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมงเม่ือจําแนกตามเพศ ชั้นป และพ้ืนฐานทาง

การศึกษา พบวาไมแตกตางกัน และเม่ือจําแนกตามสาขาวิชาและหลักสูตรแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  

 

คําสําคัญ : การตัดสินใจ,ศึกษาตอ, คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง 
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Factors Affecting Students’ Decision Making Faculty of Science and 

Technology Fisheries Rajamangala University of Technology Srivijaya 

Jureerat  Kongonsri  

ABSTRACT  
 

 The objective of this research was to study factors affecting students, 
decision to study at the Faculty of Science and Fisheries Technology, Rajamangala 
University of Technology Srivijaya (RMUTSV). It also aimed to compare results among 
those factors that affected their decision to study at the Faculty Science and 
Fisheries Technology, RMUTSV, Trang Campus. Major issues of the study were 
classified by gender, study-year, curriculum, major program, and educational 
background. The sample group was 284 students from the Faculty of Science and 
Fisheries Technology, RMUTSV in the academic year of 2017. Data of the research 
were analyzed by percentage, mean, standard deviation, t-test and one-way ANOVA. 
 It was found that internal factor affecting the students’ decision to study at 
the Faculty of Science and Fisheries Technology was at high level. These factors 
included their life-goal, intended career after graduation, responsibility, skills and 
expertise, interest in selected major program, and experience, respectively. On the 
other hand, external factor affecting their decision to study at the Faculty of Science 
and Fisheries Technology was also at high level. These factors included teachers’ 
instruction, curriculum, program administration, image of the university, publicity and 
guidance, inspiration from friends and sponsor from their parents, respectively. In the 
comparison of factors affecting students' decision to study at the Faculty of Science 
and Fisheries Technology, RMUTSV, it was found that there was no significant 
difference among gender, study-year and educational background. However, 
comparison of the result classified by subject and curriculum was significant at 0.05 
levels.  
 
Keywords : Decision, Education, Faculty of Science and Fisheries Technology  
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บทที่ 1  
 

บทนํา 
 

ที่มาและความสําคัญของปญหา 
 

 หลักสูตรเปนสิ่งสําคัญของการจัดการเรียนการสอน เพราะเปนสิ่งท่ีกําหนดแนวทางการ
ปฏิบัติในการจัดการเรียนการสอนใหบรรลุจุดมุงหมายท่ีกําหนดไวหลักสูตรท่ีดีตองมีการพัฒนาอยู
เสมอ เพ่ือใหมีเนื้อหาสาระทันกับสภาพการเปลี่ยนแปลงของสังคม เศรษฐกิจ เทคโนโลยี และ
การเมือง และเพื่อใหผู เร ียนมีคุณภาพทางการศึกษาตามเกณฑมาตรฐานการศึกษาที่หลักสูตร
กําหนดไว ปจจุบันการปรับปรุงหลักสูตร ในสถาบันอุดมศึกษาจําเปนตองมีการพัฒนาและปรับปรุง
กระบวนการตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการปรับปรุงหลักสูตร เพ่ือพัฒนาหลักสูตรใหเหมาะสมกับ
สถานการณในปจจุบันและอนาคตในดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี เศรษฐกิจ สังคมและการเมือง และ
การพัฒนาหลักสูตรในสถานการณท่ีมีการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ   
 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี ราชมงคล                 
ศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง เปนสถาบันอุดมศึกษาท่ีเปดสอนหลักสูตรท่ีทันสมัยและผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ
และเปนท่ีตองการของตลาดแรงงานและไดผลิตบัณฑิตในหลักสูตรระดับปริญญาตรี และปริญญาโท 
รวมจํานวน 12 หลักสูตร ประกอบดวย หลักสูตรระดับ 

 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
วิทยาเขตตรัง เปนสถาบันอุดมศึกษาท่ีเปดสอนหลักสูตรท่ีทันสมัยและผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพและเปน
ท่ีตองการของตลาดแรงงานและไดผลิตบัณฑิตในหลักสูตรระดับปริญญาตรี และปริญญาโท รวม
จํานวน 12 หลักสูตร ประกอบดวย หลักสูตรระดับปริญญาตรี 8 หลักสูตร ไดแก สาขาวิชาเพาะเลี้ยง
สัตวน้ํา สาขาวิชาวิทยาศาสตรทางทะเล สาขาวิชาวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม สาขาวิชาการจัดการ
สิ่งแวดลอมทองถ่ิน สาขาวิชาอุตสาหกรรมอาหาร สาขาวิชาการจัดการประมงและธุรกิจสัตวน้ํา 
สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดลอม สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม    
และหลักสูตรปริญญาโท 4 หลักสูตร ไดแก สาขาวิชาเทคโนโลยีการจัดการสิ่งแวดลอม สาขาวิชาการ
จัดการทรัพยากรและสิ่งแวดลอม สาขาวิชาเทคโนโลยีการเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา สาขาวิชาการจัดการ
ชายฝงแบบบูรณาการ แตเนื่องจากท่ีผานมา สถิติของนักศึกษาเขาใหมของคณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีการประมง ระดับปริญญาตรี ไดลดจํานวนลงอยางตอเนื่อง ในปการศึกษา 2558            
มีนักศึกษาจํานวน 171 คน ปการศึกษา 2559 มีนักศึกษา จํานวน 107 คน ปการศึกษา 2560        
มีนักศึกษา จํานวน 104 คน ดังแผนภาพท่ี 1 
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  จากความเปนมาและความสําคัญของปญหาดังกลาว ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาปจจัยท่ีมี
ผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนของนักศึกษา เพ่ือใชเปนแนวทางในการในการปรับเปลี่ยนวิธีการรับ
นักศึกษา เพ่ือใหนักศึกษามีจํานวนปริมาณท่ีมากข้ึน และเปนแนวทางในการวางแผนสําหรับการ
ปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองตรงกับความตองการของผูเรียน 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

  1. เพ่ือศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี           
การประมง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง  
 2. เพ่ือศึกษาองคประกอบภายในและภายนอกท่ีสงผลตอการตัดสินใจเลือกสาขาวิชาของ
นักศึกษาคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย    
วิทยาเขตตรัง 
  3. เพ่ือเปรียบเทียบปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
การประมงของนักศึกษาในแตละชั้นป 
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ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

  1. ทําใหทราบปจจัยท่ีสงผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 
การประมง  
  2. ทราบแนวทางในการวางแผนสําหรับการปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับความตองการ
ของผูเรียน 
 

ขอบเขตของงานวิจัย 
 

ประชากรที่ใชศึกษา 
 นักศึกษาทุกสาขาวิชา และทุกชั้น ในปการศึกษา 2560 ในระดับปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยีการประมง  ไดแก สาขาวิชาเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา สาขาวิชาวิทยาศาสตรทางทะเล สาขาวิชา
วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม สาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดลอมทองถ่ิน สาขาวิชาอุตสาหกรรมอาหาร สาขาวิชา
การจัดการประมงและธุรกิจสัตวน้ํา สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดลอม สาขาวิชาวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยสีิ่งแวดลอม   

ตัวแปรที่ใชในการศึกษา 
 การวิจัย เรื่อง ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
การประมง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย กําหนดตัวแปรท่ีจะวิเคราะห ดังนี้ 
 1. ตัวแปรตน 
  1) ปจจัยสวนบุคคล ประกอบดวย 
   1.1 เพศ 

1.2 อายุ 
1.3 ชั้นป 
1.4 สาขาวิชา 
1.5 ภูมิลําเนา 
1.6 รายไดรวมตอเดือนของผูปกครอง 
1.7 พ้ืนฐานการศึกษา 
1.8 .สถานศึกษา 
1.9 ผลการเรียน 

  2) องคประกอบภายใน ประกอบดวย 
2.1 ความสนใจ   
2.2 ทักษะ   
2.3 ประสบการณ  
2.4 ความรับผิดชอบ   
2.5 คานิยมทางการงาน  
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2.6 จุดมุงหมายของชีวิต  
2.7 จุดมุงหมายในอาชีพเม่ือสําเร็จการศึกษา 

   3) องคประกอบภายนอก ประกอบดวย 
3.1 การประชาสัมพันธและการแนะแนว   
3.2 การจัดการเรียนการสอนของสาขาวิชา  
3.3 เนื้อหาหลักสูตร 
3.4 อาจารยผูสอน 
3.5 แรงสนับสนุนจากเพ่ือนและผูปกครอง 

    3.6 ภาพลักษณของมหาวิทยาลัย 
 2. ตัวแปรตาม 
  การตัดสินใจเลือกสาขาวิชาของนักศึกษาคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี                 

การประมง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง 
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กรอบแนวคิดของการวิจัย 

 

ตัวแปรตน                                                            ตัวแปรตาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปจจัยสวนบุคคล 
1.เพศ 
2.อายุ 
3.ชั้นป 
4.สาขาวิชา 
5.ภูมิลําเนา 
6.รายไดรวมตอเดือนของ
ผูปกครอง 
7.พ้ืนฐานการศึกษา 
8.สถานศึกษา 
9.ผลการเรียน 

องคประกอบภายใน 
1 ความสนใจ   
2 ทักษะ   
3 ประสบการณ  
4 ความรับผิดชอบ   
5 คานิยมทางการงาน  
6 จุดมุงหมายของชีวิต  
7 จุดมุงหมายในอาชีพเม่ือสําเร็จ
การศึกษา  
องคประกอบภายนอก 
1 การประชาสัมพันธและการ
แนะแนว   
2 การจัดการเรียนการสอนของ
สาขาวิชา  
3 เนื้อหาหลักสูตร 
4 อาจารยผูสอน 
5 แรงสนับสนุนจากเพ่ือนและ
ผูปกครอง 
 6 ภาพลักษณของมหาวิทยาลัย 

การตัดสินใจเลือกสาขาวิชาของ

นักศึกษาคณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยกีารประมง มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วทิยาเขต

ตรัง 
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บทที่ 2 

การตรวจเอกสาร 

  การศึกษาวิจัยเรื่อง ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ผูวิจัยไดศึกษาคนควาแนวคิด และ

งานวิจัยท่ีเก่ียวของจากเอกสาร ตํารา ประกอบดวยแนวคิดตางๆ ดังตอไปนี้ 

  1. แนวคิดทฤษฎีการตัดสินใจ 
  2. แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกับแรงจูงใจ 
  3. แนวคิดทฤษฎี ERG 
  4. ผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 

   แนวคิดทฤษฎีการตัดสินใจ    

ความหมายและทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับการตัดสินใจ 
  จากการคนควาพบวามีผูใหความหมายของ “การตัดสินใจ” ไว ดังนี ้
  การตัดสินใจ หมายถึง การเลือกระหวางทางเลือกซ่ึงคาดหวังวาจะนําไปสูผลลัพธท่ี
พึงพอใจจากปญหาใดปญหาหนึ่ง แมวาการตัดสินใจในการบริหารไมไดเริ่มตนหรือสิ้นสุดดวยการ
ตัดสินใจ เพราะตองมีการกําหนดปญหากอนจึงจะตัดสินใจแลวนําไปปฏิบัติ (ศิริวรรณ เสรีรัตน และ
คณะ, 2540, 231) 
  การตัดสินใจ หมายถึง กระบวนการแกปญหาและทําใหเกิดผลลัพธในสถานการณ
ตาง ๆ (Daft, 1997, 228) 
  การตัดสินใจ หมายถึง กระบวนการพ้ืนฐานขององคการ โดยผูท่ีทําการตัดสินใจบน
พ้ืนฐานของขอมูลสารสนเทศท่ีไดจากสวนตาง ๆ ขององคการ จากพฤติกรรมของบุคคลและกลุม
ภายในองคการ (Gibson, 1997 , 447) 
  การตัดสินใจ หมายถึง การปฏิบัติท่ีเปนสิ่งเฉพาะหรือกระบวนการโดยท่ัวไป ซ่ึงการ
ตัดสินใจเปนการเลือกหนึ่งทาง เลือกจากหลาย ๆ ทางเลือกท่ีกําหนดไว (Griffin, 1999, 264) 
  ถึงแมวาจะมีนักวิชาการหลายทานท้ังจากในประเทศและตางประเทศไดใหคํานิยาม
เก่ียวกับ “การตัดสินใจ” ไวมากมายก็ตาม แตเนื้อหาใจความหลักท่ีเก่ียวกับความหมายของคําวา 
“การตัดสินใจ” อาจสรุปความหมายสั้น ๆ ไดวา การตัดสินใจ หมายถึง การเลือกทางใดทางหนึ่งจาก
ทางเลือกหลาย ๆ ทางท่ีมีอยูภายใตสถานการณ ขอมูล ขาวสาร และอ่ืน ๆ โดยคํานึงถึงความเปนไป
ได โอกาสและอุปสรรค เพ่ือใหสามารถบรรลุเปาหมาย บนพ้ืนฐานของเหตุผล 
  การตัดสินใจนั้นเปนการกระบวนการซ่ึงตองใชความคิดอยูบนพ้ืนฐานของหลัก
เหตุผล เพ่ือเลือกทางเลือกท่ีดีท่ีสุด ซ่ึงมีนักวิชาการหลายทานไดมีแนวคิดและทฤษฏีท่ีนาสนใจ 
ดังตอไปนี ้
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  Carkhuff (1987) กลาววา การตัดสินใจ ประกอบดวย 4 ข้ันตอน ไดแก 
  1. ข้ันการกําหนดปญหา 
  2. ข้ันการแยกยอยปญหา เปนการรวบรวมการกระทําและคานิยมตาง ๆ แลวทํา
การแปรคานิยมเปนความตองการ 
  3. ข้ันพิจารณาการกระทําการตรวจสอบคานิยมและตัวเลือกวาตัวเลือกใดใหความ
พอใจสูงสุด ผูใหคําปรึกษาอาจชวยบอกคานิยมและการกระทําในสิ่งท่ีผูรับคําปรึกษาไมรู 
  4. ข้ันสุดทายตัดสินใจเลือกการกระทําและเลือกรูปแบบของการตัดสินใจ 
 
  Katz and Kahn (1996) ไดระบุข้ันตอนของกระบวนการตัดสินใจไว 4 ข้ันตอน คือ 
  1. การรูสึกถึงความกดดันท่ีเกิดข้ึนกับผูตัดสินใจในขณะนั้น 
  2. การวิเคราะหประเภทของปญหาและความรายแรงของปญหา 
  3. การแสวงหาทางเลือกในการแกปญหาและการพิจารณาผลของแตละทางเลือก
รวมถึงการคาดคะเนประเภทของความขัดแยงท่ีจะเกิดข้ึนภายหลังการตัดสินใจ 
  4. การตัดสินใจเลือกในข้ันสุดทาย 

 

ประเภทของการตัดสินใจ 
 ประเภทของการตัดสินใจ สามารถแบงไดหลายประเภท ดังนี ้

1. แบงตามสภาพแวดลอม 
  Hellriegel and Slocum, Jr. (1996: 239-243) แบงการตัดสินใจโดยคํานึงถึง
สภาพแวดลอมเปน 3 ประเภท ดังนี้ 

   สภาพแวดลอมท่ีแนนอน (Certainty) เปนการตัดสินใจโดยมีขอมูลเก่ียวกับปญหา
ทางเลือกท่ีใชแกปญหา สามารถคาดการณถึงผลลัพธท่ีจะเกิดข้ึนไดแนนอน 

 สภาพแวดลอมท่ีเสี่ยง (Risk)  เปนการตัดสินใจโดยมีขอมูลเพียงพอ แตไมแนใจใน
ผลลัพธท่ีจะเกิดข้ึน จึงมีการคาดคะเนผลลัพธของแตละทางเลือกโดยอาศัยความนาจะเปน 

 สภาพแวดลอมท่ีไมแนนอน (Uncertainty) เปนการตัดสินใจท่ีมีขอมูลไมเพียงพอ 
ทําใหทราบถึงผลลัพธท่ีจะเกิดข้ึน การตัดสินใจจะข้ึนอยูกับการตั้งสมมติฐานและใชประสบการณ
สามัญสํานึกหรือการคาดคะเน 

 2. แบงตามโครงสราง 
 Bartol and Martin (1998: 148-142) แบงการตัดสินใจไวเปน 2 ลักษณะ ดังนี้ 

การตัดสินใจแบบมีโครงสราง เปนการตัดสินใจในสถานการณท่ีเกิดข้ึนเสมอ มีลักษณะเปนการ
ตัดสินใจในงานประจําและมีกฎเกณฑในการตัดสินใจ ซ่ึงมีโครงสรางการตัดสินใจท่ีอยูบนพ้ืนฐานของ
ความเคยชินท่ีปฏิบัติสืบตอกันมา การใชเทคนิคในการคํานวณ การใชคอมพิวเตอรการมีนโยบายและ
กระบวนการท่ีแนนอน 
  การตัดสินใจแบบไมมีโครงสราง เปนการตัดสินใจท่ีไมสามารถนํากฎเกณฑมาใชใน
การตัดสินใจ ท้ังนี้เพราะวาเปนการตัดสินใจท่ียังไมเคยเกิดข้ึนมากอน ในการตัดสินใจอาจมีความไม
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แนนอนและเสี่ยงตอความผิดพลาดในการตัดสินใจ จึงตองมีการพัฒนาปรับปรุงทางเลือกใหเหมาะสม
กอนการตัดสินใจ 
 
กระบวนการตัดสินใจ 
  การตัดสินใจในทุกเรื่อง ไมวาจะเปนเรื่องเล็กนอยหรือสําคัญมากนอยเพียงใดก็ตาม
ยอมผานกระบวนการหรือข้ันตอนของการตัดสินใจเสมอ แตบางคนอาจไมทราบวาการท่ีตนได
ตัดสินใจหรือกระทําอะไรไปนั้น ไดผานกระบวนการหรือข้ันตอนของตนในการตัดสินใจมาแลวท้ังสิ้น 
เก่ียวกับการตัดสินใจไดมีนักวิชาการท่ีศึกษากระบวนการตัดสินใจไดแบงข้ันตอน ของการตัดสินใจไว
ในลักษณะท่ีแตกตางกันตามความคิดของแตละบุคคล 
  สมยศ นาวีการและผุสดี สุมาคม (2520, หนา 496-498) แบงกระบวนการตัดสินใจ 
ออกเปน 6 ข้ันตอน ดังตอไปนี้ 
  1. การยอมรับความจําเปนท่ีจะตองตัดสินใจ (recognize the need for a decision) 
  2. การสรางหลักเกณฑในการตัดสินใจ (establish decision criteria) 
  3. การสรางลําดับความสําคัญน้ําหนัก และขอจํากัดของหลักเกณฑ (establish 
priorities weight and limits for criteria) 
  4. ระบุถึงหนทางเลือกตาง ๆ ท่ีเหมาะสม (identify all relevant alternatives) 
ประเมินทางเลือกแตละทางดวยหลักเกณฑท่ีวางไว (evaluate each alternative with respect to 
all criteria) 
  5. ตัดสินใจเลือกหนทางท่ีดีท่ีสุด (select the best alternative) 

อาภรณพันธ จันทรสวาง (2525, หนา 156) ไดสรุปข้ันตอนของการตัดสินใจเปน 4  
ข้ันตอนใหญ ๆ คือ 
  1. การพิจารณาถึงตัวปญหา เพ่ือดูวาปญหาท่ีแทจริงคืออะไรกันแน 
  2. การพิจารณาหนทางเลือกตาง ๆ เพ่ือการตัดสินใจ กลาวคือภายหลังจากท่ีพบ
ปญหาแลวจะตองพิจารณาทางเลือกตาง ๆ ท่ีจะใชแกปญหาซ่ึงยอมมีหลายวิธี 
  3. การประเมินผลทางเลือกตาง ๆ เหลานั้น เปนการประเมินผลทางเลือกวาเลือกใด
เปนทางเลือกท่ีดีท่ีสุด คือ ดีกวาการเลือกอ่ืน ๆ ท้ังหมด 
  4. การตัดสินใจเลือกทางเลือกท่ีนําไปใชแกปญหา เม่ือไดทางเลือกแลวตัดสินใจ
เลือกทางเลือกนั้นสําหรับการแกปญหาตอไป 

จํานง พรายแยมแข (2529, หนา 29) ไดเสนอข้ันตอนของกระบวนการตัดสินใจท่ีจะ 
ทําการใด ๆ อยางมีประสิทธิภาพ ดังนี ้
 1. รวบรวมขอมูลท่ีเหมาะสมเก่ียวกับเหตุการณนั้น ๆ ใหมากท่ีสุดเทาท่ีจะทําได 
  2. ประเมินคาและวิเคราะหเปรียบเทียบขอมูล เพ่ือท่ีจะแยกความจริงออกจาก
ความเห็นจนสามารถมองเห็นสาเหตุท่ีแทจริงขอเรื่องนั้นไดอยางแจมชัด 
 3. กําหนดทางเลือกและทางออกสําหรับสถานการณและปญหาไวหลาย ๆ ทาง  
 4. กําหนดเกณฑอยางมีหลักการ เพ่ือใชคัดเลือกแนวทางหรือทางเลือกท่ีดีท่ีสุด 
 5. กําหนดวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีเก่ียวกับสิ่งท่ีคาดหวังจะใหสัมฤทธิ์ผล 
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 6. วางแผนปฏิบัติงานอยางรอบคอบตามวิถีทางท่ีเปนไปได 
 7. ตัดสินใจลงมือดําเนินการจนบรรลุผลตามท่ีตองการ 

 ไซมอนด (Simon, 1971, pp. 40-41 อางถึงใน ปญญา ปริญญานุสรณ, 2543, 
หนา 24) ไดกลาววา กระบวนการตัดสินใจมีดวยกัน 4 ข้ันตอน ดังตอไปนี้ 
  1. การคนหาขาวสาร (intelligent activity) ซ่ึง ไดแก การดําเนินการคนหาขาวสาร
ขอมูลรายละเอียดตาง ๆ เพ่ือนําไปใชประกอบการพิจารณาการตัดสินใจ 
  2. กิจกรรมออกแบบ (design activity) ซ่ึงไดแก การดําเนินการคนหา จัดต้ัง และ
วิเคราะหทางเลือกตาง ๆ ท่ีอาจะเปนทางออกของการตัดสินใจในประเด็นหรือปญหาท่ีตองการ
ตัดสินใจนั้น ๆ 
  3. กิจกรรมเลือก (choice activity) ซ่ึงไดแก การดําเนินการตัดสินใจเลือกหนทาง
ใดหนทางหนึง่จากปญหาหนทางเลือกตาง ๆ ท่ีไดคนหามาแลวในกิจกรรมออกแบบและเปนหนทางท่ี
สามารถเปนไปไดดวย 
  4. ประเมินและทบทวน (review activity) เปนข้ันตอนท่ีทบทวนและประเมินผลถึง
ทางเลือกท่ีไดเลือกไวแลว 

 ฟลิปโป (Flippo, 1966, pp. 36-40 อางถึงใน ปญญา ปริญญานุสรณ, 2543, หนา 
24-25) ไดสรุปข้ันตอนของกระบวนการตัดสินใจ ดังตอไปนี้ 
  1. สืบสวนใหไดขอเท็จจริงและพิจารณาปญหาท่ีจะตองตัดสินใจ มีความมุงหมาย
อยางไร มีลักษณะขัดแยงหรือกระทบกระเทือนตอองคการอยางไรบางหรือไม ท้ังนี้ตองไมลืมหลักการ
พิจารณาถึงเหตุผลและท่ีเกิดจากการวินิจฉัยนั้น การพิจารณาในประการนี้เปนการสรางขอบเขตของ
ปญหาและวิธีการท่ีจะวินิจฉัยใหแคบเขา ซ่ึงจําเปนตองอาศัยความรูและความรอบคอบประกอบกัน 
  2. พิจารณาเลือกแนวทางแกปญหาตาง ๆ ท่ีมีอยูหลายทางโดยเลือกไวสําหรับเปน
แนวทางพิจารณาข้ันสุดทาย 3-5 ประการ ซ่ึงจําเปนตองอาศัยความรูความสามารถประสบการณและ
ภูมิหลังของผูตัดสินใจในปญหาเปนสวนประกอบ 
  3. รวมขอมูลและขาวสาร เม่ือทําการวิเคราะหเก่ียวกับแนวทางแกปญหาท่ีไดเลือก
ไว จากข้ันท่ี 2 การเลือกแนวทางแกปญหาไวเพียง 3-5 ประการนี้ จะชวยประหยัดเวลาและตัดปญหา
ใหแคบเขาโดยไมตองรวบรวมขอมูลและขาวสารท้ังหมดและจะทําใหเสียเวลาและสิ้นเปลืองมาก 
  4. พิจารณาผลดีและผลเสียท่ีเกิดจากการเลือกวิธีแกปญหานั้น ๆ โดยอาศัยการ
วิเคราะหเปรียบเทียบจากขอมูลและขาวสารท่ีรวบรวมไว แลวเลือกวิธีการท่ีคาดวาดีท่ีสุดเปนแนวทาง
วินิจฉัยตัดสินใจตอไป 
 
 สรุป กระบวนการตัดสินใจควรประกอบดวย 4 ข้ันตอน 

 1. การพิจารณาถึงปญหาวาปญหาท่ีแทจริงคืออะไร 
 2. รวบรวมขอมูลเพ่ือใชประกอบเหตุผลในการตัดสินใจ 
 3. ประเมินทางเลือกวาทางเลือกใดดีท่ีสุด 
 4. ตัดสินใจบนทางเลือกเพ่ือนําไปใชในการแกปญหา 
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ทฤษฎีของการจูงใจ (theories of motivation) 
แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับแรงจูงใจ 

 
ความหมายของแรงจูงใจ 

  คําวา “แรงจูงใจ” มาจากคํากริยาในภาษาละตินวา “Movere”(Kidd, 1973:101)          

ซ่ึงมีความหมายตรงกับคําในภาษาอังกฤษวา “to move” อันมีความหมายวา “เปนสิ่งท่ีโนมนาวหรือ

มักชักนําบุคคลเกิดการกระทําหรือปฏิบัติการ (To move a person to a course of action)   

ดังนั้นแรงจูงใจจึงไดรับความสนใจมากในทุกๆวงการ 

              สําหรับโลเวลล (Lovell, 1980: 109) ใหความหมายของแรงจูงใจวา”เปน

กระบวนการท่ีชักนําโนมนาวใหบุคคลเกิดความมานะพยายามเพ่ือท่ีจะสนองตอบความตองการบาง

ประการใหบรรลุผลสําเร็จ”          

   ไมเคิล คอมแจน (Domjan 1996: 199) อธิบายวาการจูงใจเปนภาวะในการเพ่ิม

พฤติกรรมการกระทํากิจกรรมของบุคคลโดยบุคคลจงใจกระทําพฤติกรรมนั้นเพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ี

ตองการ 

             สรุปไดวาการจูงใจเปนกระบวนการท่ีบุคคลถูกกระตุนจากสิ่งเราโดยจงใจใหกระทํา
หรือดิ้นรนเพ่ือใหบรรลุจุดประสงคบางอยางซ่ึงจะเห็นไดพฤติกรรมท่ีเกิดจากการจูงใจเปนพฤติกรรมท่ี
มิใชเปนเพียงการตอบสนองสิ่งเราปกติธรรมดา ยกตัวอยางลักษณะของการตอบสนองสิ่งเราปกติคือ 
การขานรับเม่ือไดยินเสียงเรียก แตการตอบสนองสิ่งเราจัดวาเปนพฤติกรรมท่ีเกิดจากการจูงใจเชน 
พนักงานตั้งใจทํางานเพ่ือหวังความดีความชองเปนกรณีพิเศษ 
 
แรงจูงใจตอพฤติกรรมของบุคคลในแตละสถานการณ 
  แรงจูงใจจะทําใหแตละบุคคลเลือกพฤติกรรมเพ่ือตอบสนองตอสิ่งเราท่ีเหมาะสม
ท่ีสุดในแตละสถานการณท่ีแตกตางกันออกไป พฤติกรรมท่ีเลือกแสดงนี้ เปนผลจากลักษณะในตัว
บุคคลสภาพแวดลอมดังนี ้
  1. ถาบุคคลมีความสนใจในสิ่งใดก็จะเลือกแสดงพฤติกรรม และมีความพอใจท่ีจะทํา
กิจกรรมนั้นๆ รวมท้ังพยายามทําใหเกิดผลเร็วท่ีสุด 
  2. ความตองการจะเปนแรงกระตุนท่ีทําใหทํากิจกรรมตางๆเพ่ือตอบสนองความ
ตองการนั้น 
  3. คานิยมท่ีเปนคุณคาของสิ่งตางๆ เชนคานิยมทางเศรษฐกิจ สังคม ความงาม 
จริยธรรม วิชาการ เหลานี้จะเปนแรงกระตุนใหเกิดแรงขับของพฤติกรรมตามคานิยมนั้น 
  4. ทัศนคติท่ีมีตอสิ่งใดสิ่งหนึ่งก็มีผลตอพฤติกรรมนั้น เชน ถามีทัศนคติท่ีดีตอการ
ทํางาน ก็จะทํางานดวยความทุมเท 
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  5. ความมุงหวังท่ีตางระดับกัน ก็เกิดแรงกระตุนท่ีตางระดับกันดวย คนท่ีตั้งระดับ
ความมุงหวังไวสูงจะพยายามมากกวาผูท่ีตั้งระดับความมุงหวังไวต่ํา 
  6. การแสดงออกของความตองการในแตละสังคมจะแตกตางกันออกไป ตาม
ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมของสังคมของตน ยิ่งไปกวานั้นคนในสังคมเดียวกัน ยังมี
พฤติกรรมในการแสดงความตองการท่ีตางกันอีกดวยเพราะสิ่งเหลานี้เกิดจากการเรียนรูของตน 
  7. ความตองการอยางเดียวกัน ทําใหบุคคลมีพฤติกรรมท่ีแตกตางกันได 
  8. แรงจูงใจท่ีแตกตางกัน ทําใหการแสดงออกของพฤติกรรมท่ีเหมือนกันได 
  9. พฤติกรรมอาจสนองความตองการไดหลายๆทางและมากกวาหนึ่งอยางในเวลา
เดียวกัน เชนต้ังใจทํางาน เพ่ือไวข้ึนเงินเดือนและไดชื่อเสียงเกียรติยศ ความยกยองและยอมรับจาก
ผูอ่ืน 

 
ลักษณะของแรงจูงใจ 

 

แรงจูงใจมี 2 ลักษณะ ดังนี้ 
 1. แรงจูงใจภายใน (intrinsic motives) 
 แรงจูงใจภายในเปนสิ่งผลักดันจากภายในตัวบุคคลซ่ึงอาจจะเปนเจตคติ ความคิด

ความสนใจ ความตั้งใจ การมองเห็นคุณคา ความพอใจ ความตองการ ฯลฯ สิ่งตางๆ ดังกลาวนี้มี
อิทธิพลตอพฤติกรรมคอนขางถาวร เชน คนงานท่ีเห็นองคการคือสถานท่ีใหชีวิตแกเขาและครอบครัว
เขาก็จะจงรักภักดีตอองคการ และองคการบางแหงขาดทุนในการดําเนินการก็ไมไดจายคาตอบแทนท่ี
ดีแตดวยความผูกพันพนักงานก็รวมกันลดคาใชจายและชวยกันทํางานอยางเต็มท่ี 

 2. แรงจูงใจภายนอก (extrinsic motives) 
 แรงจูงใจภายนอกเปนสิ่งผลักดันภายนอกตัวบุคคลท่ีมากระตุนใหเกิดพฤติกรรม

อาจจะเปนการไดรับรางวัล เกียรติยศชื่อเสียง คําชม หรือยกยอง แรงจูงใจนี้ไมคงทนถาวร บุคคล
แสดงพฤติกรรมเพ่ือตอบสนองสิ่ งจู งใจดังกลาวเฉพาะกรณีท่ีตองการสิ่ งตอบแทนเทานั้น 
ท่ีมาของแรงจูงใจ 

 
              แรงจูงใจมีท่ีมาจากหลายสาเหตุดวยกัน เชน อาจจะเนื่องมาจากความตองการหรือ
แรงขับหรือสิ่งเรา หรืออาจเนื่องมาจากการคาดหวังหรือจากการเก็บกดซ่ึงบางทีเจาตัวก็ไมรูตัว จะ
เห็นไดวาการจูงใจใหเกิดพฤติกรรมท่ีไมมีกฎเกณฑแนนอนเนื่องจากพฤติกรรมมนุษยมีความซับซอน 
แรงจูงใจอยางเดียวกันอาจทําใหเกิดพฤติกรรมท่ีตางกัน  แรงจูงใจตางกันอาจเกิดพฤติกรรมท่ี
เ ห มื อ น กั น ก็ ไ ด  ดั ง นั้ น จ ะ ก ล า ว ถึ ง ท่ี ม า ข อ ง แ ร ง จู ง ใ จ ท่ี สํ า คั ญ พ อ สั ง เ ข ป  ดั ง นี้ 
 

ความตองการ (Need) 
 เปนสภาพท่ีบุคคลขาดสมดุลทําใหเกิดแรงผลักดันใหบุคคลแสดงพฤติกรรมเพ่ือสราง

สมดุลใหตัวเองเชน เม่ือรูสึกวาเหนื่อยลาก็จะนอนหรือนั่งพัก ความตองการมีอิทธิพลมากตอ
พฤติกรรมเปนสิ่งกระตุนใหบุคคลแสดงพฤติกรรมเพ่ือบรรลุจุดมุงหมายท่ีตองการ นักจิตวิทยาแตละ
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ทานอธิบายเรื่องความตองการในรูปแบบตางๆกันซ่ึงสามารถแบงความตองการพ้ืนฐานของมนุษยได
เปน 2 ประเภท ทําใหเกิดแรงจูงใจ 

 1. แรงจูงใจทางดานรางกาย (physical motivation) 
 เปนความตองการเก่ียวกับอาหาร น้ํา การพักผอน การไดรับความคุมครอง ความ

ปลอดภัย การไดรับความเพลิดเพลิน การลดความเครงเคียด แรงจูงใจนี้จะมีสูงมากในวัยเด็กตอนตน
และวัยผูใหญตอนปลายเนื่องจากเกิดความเสื่อมของรางกาย 

 2. แรงจูงใจทางดานสังคม (social motivation) 
 แรงจูงใจดานนี้สลับซับซอนมากเปนความตองการท่ีมีผลมาจากดานชีววิทยาของ

มนุษยในความตองการอยูรวมกันกับครอบครัว เพ่ือนฝูงในโรงเรียน เพ่ือนรวมงาน เปนความตองการ
สวนบุคคลท่ีไดรับอิทธิพลมาจากสิ่งแวดลอมและวัฒนธรรมซ่ึงในบางวัฒนธรรมหรือบางสังคมจะมี
อิทธิพลท่ีเขมแข็งและเหนียวแนนมาก  

 
ความแตกตางของแรงจูงใจดานสังคมและแรงจูงใจดานรางกาย   
 คือแรงจูงใจดานสังคม เกิดจากพฤติกรรมท่ีเขาแสดงออกดวยความตองการของตนเอง
มากกวา ผลตอบแทนจากวัตถุและสิ่งของ 

 
แรงขับ (drives) 

เปนแรงผลักดันท่ีเกิดจากความตองการทางกายและสิ่งเราจากภายในตัวบุคคล ความตองการ
และแรงขับมักเกิดควบคูกัน เม่ือเกิดความตองการแลวความตองการนั้นไปผลักดันใหเกิดพฤติกรรมท่ี
เรียกวาเปนแรงขับ เชน ในการประชุมหนึ่งผูเขาประชุมท้ังหิว ท้ังเหนื่อย แทนท่ีการประชุมจะราบรื่น
ก็อาจจะเกิดการขัดแยงหรือเพราะวาทุกคนหิวก็รีบสรุปการประชุมซ่ึงอาจจะทําใหขาดการไตรตรองท่ี
ดีก็ได 

 
สิ่งลอใจ (incentives) 

เปนสิ่งชักนําบุคคลใหกระทําการอยางใดอยางหนึ่งไปสูจุดมุงหมายท่ีตั้งไวถือเปนแรงจูงใจ
ภายนอก เชน ตองการใหพนักงานมาทํางานสมํ่าเสมอก็ใชวิธียกยองพนักงานท่ีไมขาดงานโดยจัดสรร
รางวัลในการคัดเลือกพนักงานท่ีไมขาดงานหรือมอบโลใหแกฝายท่ีทํางานดีประจําป สิ่งลอใจอาจเปน
วัตถุ เปนสัญลักษณ หรือคําพูดท่ีทําใหบุคคลพึงพอใจ 

 
การตื่นตัว (arousal) 

เปนภาวะท่ีบุคคลพรอมท่ีจะแสดงพฤติกรรม สมองพรอมท่ีจะคิด กลามเนื้อพรอมจะเคลื่อนไหว 
นักกีฬาท่ีอุนเครื่องเสร็จพรอมท่ีจะแขงขันหรือเลนกีฬา องคการท่ีมีบุคลากรท่ีมีความตื่นตัวก็ยอมสงผลให
ทํางานดี การศึกษาธรรมชาติพฤติกรรมของมนุษยมีความตื่นตัว 3 ระดับ คือ 

-การตื่นตัวระดับสูงจะตื่นตัวมากไปจนกลายเปนตื่นตกใจหรือตื่นเตนเกินไปขาดสมาธิ 
-การตื่นตัวระดับกลางคือระดับตื่นตัวท่ีดีท่ีสุด 
-การตื่นตัวระดับต่ํามักจะทําใหทํางานเฉ่ือยชา งานเสร็จชา 



18 
 

จากการศึกษาพบวาปจจัยท่ีทําใหบุคคลตื่นตัวมีท้ังสิ่งเราภายนอกและภายใน ไดแก ลักษณะ
ส วน ตั วของบุ คคลแต ล ะคน ท่ี มี ต า ง กัน ท้ั ง บุ คลิ กภ าพ  นิ สั ย และระบบสรี ร ะของผู นั้ น 
 
การคาดหวัง (expectancy) 

เปนการตั้งความปรารถนาท่ีจะเกิดข้ึนของบุคคลในสิ่งท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต เชน พนักงาน
คาดหวังวาเขาจะไดโบนัสประมาณ 4-5 เทาของเงินเดือนในปนี้ การคาดหวังทําใหพนักงานมีชีวิตชีวา
ซ่ึงบางคนอาจสมหวัง บางคนอาจผิดหวังก็ได สิ่งท่ีเกิดข้ึนกับสิ่งท่ีคาดหวังมักไมตรงกันเสมอไป ถาสิ่งท่ี
เกิดข้ึนหางกับสิ่งท่ีคาดหวังมากก็อาจจะทําใหพนักงานคับของใจในการทํางาน  การคาดหวังกอใหเกิด
แรงผลักดันหรือเปนแรงจูงใจท่ีสําคัญตอพฤติกรรม ถาองคการกระตุนใหพนักงานยกระดับผลงาน
ตนเองไดและพิจารณาผลตอบแทนท่ีใกลเคียงกับสิ่งท่ีพนักงานคาดหวังวาควรจะไดก็จะเปนประโยชน
ท้ังองคการและพนักงาน 

 
การตั้งเปาหมาย (goal setting) 

เปนการกําหนดทิศทางและจุดมุงหมายปลายทางของการกระทํากิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งของ
บุคคลจัดเปนแรงจูงใจจากภายในของบุคคลผูนั้นในการทํางาน  ธุรกิจท่ีมุงเพ่ิมปริมาณและคุณภาพ
ควรมีการต้ังเปาหมายในการทํางานเพราะจะสงผลใหการทํางานมีแผนในการดําเนินการเหมือนเรือท่ี
มีหางเสือ เพราะมีเปาหมายชัดเจน 

 
ทฤษฎี E.R. G. ของ Alderfer (Existence Relatedness Growth) 
  Alderfer (อางถึงใน สมยศ นาวีการ, 2540, หนา 307-310) ไดปรับปรุงลําดับข้ัน
ความตองการของ Maslow เปนความตองการ 3 ระดับ ดังนี้ 
  1. ความตองการดํารงชีวิตอยู (existence needs) คือ ความตองการทางรางกาย
และความปลอดภัย ความตองการรายได สวัสดิการและสภาพแวดลอมการทํางาน 
  2. ความตองการความสัมพันธ (relatedness needs) คือ ความตองการทุกอยางท่ี
เก่ียวพันกับความสัมพันธระหวางบุคคลภายในสถานท่ีทํางาน 
  3. ความตองการเจริญเติบโต (growth needs) คือ ความตองการภายในเพ่ือการ
พัฒนาสวนบุคคล ความตองการของบุคคลท่ีจะเจริญเติบโตพัฒนา และใชความสามารถอยางเต็มท่ี
ดวยการแสวงหาโอกาส และการเอาชนะความทาทายใหม ๆ 

 
              ทฤษฎี E.R.G ของ Alderfer มีความคลายคลึงกับทฤษฎีแรงจูงใจของมนุษยของ 
Maslow ท่ีวา ความตองการท่ียังไมตอบสนองจะจูงใจบุคคลและเห็นดวยวา โดยท่ัวไปบุคคลจะกาว
ข้ึนไปตามลําดับของความตองการจากระดับตํ่ากวากอนความตองการระดับสูง เม่ือความตองการ
ระดับตํ่าไดรับการตอบสนองแลว ความตองการระดับต่ําจะมีความสําคัญนอยลง แตอยางไรก็ตาม 
ภายใตสถานการณบางอยาง บุคคลอาจจะกลับมายังความตองการระดับตํ่าได เชน บุคคลท่ีคับของใจ
ภายใน การตอบสนองความตองการการเจริญเติบโต อาจจะถูกใจใหตอบสนองความตองการ
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ความสัมพันธท่ีตํ่าลงมา จึงทําใหทฤษฎีนี้มีท้ัง สวนเหมือนและสวนตางกับทฤษฎีความตองการของ 
Maslow (วุฒิพล สกลเกียรติ, 2546, หนา 193-194 

 
ทฤษฎีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของแมคคลีแลนด McClelland 
  ทฤษฎีนี้เนนอธิบายการจูงใจของบุคคลท่ีกระทําการเพ่ือใหไดมาซ่ึงความตองการ

ความสําเร็จมิไดหวังรางวัลตอบแทนจากการกระทําของเขา ซ่ึงความตองการความสําเร็จนี้ในแงของ

การทํางานหมายถึงความตองการท่ีจะทํางานใหดีท่ีสุดและทําใหสําเร็จผลตามท่ีต้ังใจไว เม่ือตนทํา

อะไรสําเร็จไดก็จะเปนแรงกระตุนใหทํางานอ่ืนสําเร็จตอไป หากองคการใดท่ีมีพนักงานท่ีแรงจูงใจใฝ

สัมฤทธิ์จํานวนมากก็จะเจริญรุงเรืองและเติบโตเร็ว 

   ในชวงปค.ศ. 1940s นักจิตวิทยาชื่อ David I. McClelland ไดทําการทดลองโดย
ใชแบบทดสอบการรับรูของบุคคล (thematic apperception test (tat) เพ่ือวัดความตองการของ
มนุษย โดยแบบทดสอบTAT เปนเทคนิคการนําเสนอภาพตางๆ แลวใหบุคคลเขียนเรื่องราวเก่ียวกับ
สิ่งท่ีเขาเห็น จากการศึกษาวิจัยของแมคคลีแลนดไดสรุปคุณลักษณะของคนท่ีมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงมี
ความตองการ 3 ประการท่ีไดจากแบบทดสอบTAT ซ่ึงเขาเชื่อวาเปนสิ่งสําคัญในการท่ีจะเขาใจถึง
พฤติกรรมของบุคคลไดดังนี ้
  1. ความตองการความสําเร็จ (need for achievement (nach) เปนความตองการ
ท่ีจะทําสิ่งตางๆใหเต็มท่ีและดีท่ีสุดเพ่ือความสําเร็จ  จากการวิจัยของ McClelland  พบวา บุคคลท่ี
ตองการความสําเร็จ (nach) สูง จะมีลักษณะชอบการแขงขัน ชอบงานท่ีทาทาย และตองการไดรับ
ขอมูลปอนกลับเพ่ือประเมินผลงานของตนเอง  มีความชํานาญในการวางแผน มีความรับผิดชอบสูง 
และกลาท่ีจะเผชิญกับความลมเหลว 
  2. ความตองการความผูกพัน (need for affiliation (naff) เปนความตองการการ
ยอมรับจากบุคคลอ่ืน ตองการเปนสวนหนึ่งของกลุม ตองการสัมพันธภาพท่ีดีตอบุคคลอ่ืน บุคคลท่ี
ตองการความผูกพันสูงจะชอบสถานการณการรวมมือมากกวาสถานการณการแขงขัน โดยจะพยายาม
สรางและรักษาความสัมพันธอันดีกับผูอ่ืน 
  3. ความตองการอํานาจ (need for power (npower) เปนความตองการอํานาจ
เพ่ือมีอิทธิพลเหนือผูอ่ืน บุคคลท่ีมีความตองการอํานาจสูง  จะแสวงหาวิถีทางเพ่ือทําใหตนมีอิทธิพล
เหนือบุคคลอ่ืน ตองการใหผู อ่ืนยอมรับหรือยกยอง ตองการความเปนผูนํา ตองการทํางานให
เหนือกวาบุคคลอ่ืน และจะกังวลเรื่องอํานาจมากกวาการทํางานใหมีประสิทธิภาพ 
  จากการศึกษาพบวาพนักงานท่ีมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงมักตองการจะทํางานใน
ลักษณะ 3 ประการดังนี้ 
  1. งานท่ีเปดโอกาสใหเขารับผิดชอบเฉพาะสวนของเขา และเขามีอิสระท่ีจะตัดสินใจ
และแกปญหาดวยตนเอง 
  2. ตองการงานท่ีมีระดับยากงายพอดี ไมงายหรือยากจนเกินไปกวาความสามารถ

ของเขา 



20 
 

  3. ตองการงานท่ีมีความแนนอนและตอเนื่องซ่ึงสรางผลงานไดและทําใหเขามี
ความกาวหนาในงานเพ่ือจะพิสูจนตนเองถึงความสามารถของเขาได 
  นอกจากงานในลักษณะดังกลาวแลวแมคคลีแลนดไดพบวาปจจัยท่ีสําคัญอีกปจจัย
หนึ่งท่ีมีผลตอการทํางานเพ่ือใหไดผลงานท่ีมีประสิทธิภาพคือสิ่งแวดลอมท่ีเหมาะสมกับงานท่ีเขาทํา
ดวย 
  มาสโลว (Maslow, 1960 : 122-124) นักจิตวิทยาชาวอังกฤษ ไดสรางทฤษฎีลําดับ
ข้ึนแหงความตองการ โดยมีพ้ืนฐานจากสมมติฐาน 3 ประการคือ 
  1. คนทุกคนมีความตองการ และความตองการนี้จะมีอยูตลอดเวลาและไมมีสิ้นสุด                     
ขอสมมติฐานดังกลาวคือ เปนขอเท็จจริงท่ีชัดแจงท่ีวา คนทุกคนตางก็จะมีความตองการ และความ
ตองการนี้จะไมมีทางสิ้นสุดตั้งแตเกิดจนถึงตาย 
  2. ความตองการท่ีไดรับการตอบสนองแลว ก็จะมิใชแรงจูงใจสําหรับพฤติกรรม
ตอไปอีก  ตามความหมายนี้แสดงใหเห็นวา ความตองการท่ีจะมีอิทธิพลตอพฤติกรรมจะตองเปน
ความตองการท่ียังไมไดรับการตอบสนอง ความตองการใดๆ ถาหากไดรับการตอบสนองเสร็จสิ้นไป
แลว  ก็จะไมมีความหมายสําหรับบุคคลนั้น และความตองการลําดับตอไปท่ียังไมไดรับการสนอง
เทานั้น ท่ีจะมีอิทธิพลตอบุคคลดังกลาวได 
  3. ความตองการของคนจะมีลักษณะเปนลําดับข้ันจากตํ่าไปสูงตามลําดับของ
ความสําคัญ ลักษณะดังกลาวยอมแสดงใหเห็นวา ความตองการตาง ๆ จะมีลักษณะเปนลําดับข้ันตาม
ความสําคัญ ในขณะท่ีความตองการข้ึนต่ําไดรับการตอบสนองแลว ความตองการท่ีสูงข้ึนข้ันตอไปก็จะ
ตามมา 
  มาสโลว (Maslow)  ไดสรุปลักษณะของการจูงใจไววา การจูงใจจะเปนไปตามลําดับ

ของความตองการอยางมีระเบียบ ลําดับข้ันของความตองการนี้คือ “Hierarchy of Needs” 

 ความตองการของมนุษยจะมีลําดับข้ัน 5 ประการ ดังนี้ คือ 
  1.  ความตองการทางดานรางกาย (Physiological Needs)  เปนความตองการข้ัน
แรกหรือข้ันต่ําสุด หรือเรียกวา ข้ันพ้ืนฐานของมนุษย ซ่ึงความตองการดังกลาวเปนสิ่งจําเปนสําหรับ
การอยูรอดของชีวิตมนุษยท่ีจะขาดเสียมิได เชน ความตองการอาหาร น้ํา อากาศ เครื่องนุงหม ท่ีอยู
อาศัย เปนตน สิ่งเหลานี้จําเปนสําหรับมนุษยทุกคน เพราะความจําเปนท่ีตองดํารงชีวิตอยูทําใหมนุษย
จําตองหาสิ่งเหลานี้มาตอบสนองกอนอ่ืนใด  ดังนั้น ความจําเปนทางดานรางกายจะเปนความตองการ
ลําดับแรกท่ีมนุษยจะตองมีเปนพ้ืนฐานกอน 
  2.  ความตองการทางดานความปลอดภัยหรือความม่ันคง (Security or Safety 

Needs) เม่ือมนุษยไดรับการตอบสนองความตองการทางดานรางกายตามสมควรแลว มนุษยก็จะมี

ความตองการในข้ันท่ีสูงข้ึนตอไป คือ ความตองการทางดานความปลอดภัยหรือความม่ันคงในชีวิต

และทรัพยสิน  ความตองการในข้ันนี้จะเปนความตองการท่ีปกปองตนเองใหพนจากอันตรายหรือการ

ถูกแยงชิงของตาง ๆ ท่ีเปนเจาของ เชน มนุษยอาจตองการในรูปคําม่ันสัญญาหรือสวัสดิการตางๆ 

จากการทํางานดวย 
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  3. ความตองการดานสังคม (Social or Belongingness Needs) เม่ือมนุษยไดรับ
การตอบสนองตามลําดับความตองการ 2 ข้ันดังกลาวขางตนแลว ความตองการดานสังคมซ่ึงเปนข้ันท่ี
สุงกวาจะตามมา นั่นคือ ความตองการท่ีจะอยูรวมกับคนอ่ืนหรือมีสถานภาพในสังคมจากเพ่ือนมนุษย
ดวยกัน ความตองการข้ันนี้มักจะมองในแงท่ีเกิดจากความรูสึกแกตนเองวาเปนผูมีความสําคัญคนหนึ่ง
ในกลุมและมีบุคคลรักใครเชื่อถือตนเอง อาจพูดไดวาความตองการทางดานสังคมนี้เปนความตองการ
ทางจิตใจท่ีมากข้ึนนั่นเอง 
  4. ความตองการท่ีจะมีฐานะเดนในสังคม (Esteem or Status Needs) ความ
ตองการดานนี้จะมีความเขมขนสูงกวาความตองการดานสังคม คือ นอกเหนือจากมีเพ่ือนรวมกลุมใน
สังคมแลว ยังตองการใหตนมีฐานะเดนในสังคมนั้นดวยโดยเปนท่ียอมรับของคนอ่ืนและมีบุคคลอ่ืน
สรรเสริญ ยกยอง และนี่คือความตองการท่ีจะมีความม่ันใจ เชื่อม่ันในเรื่องความรูความสามารถของ
ตนเอง และความสําคัญของตนเองมากข้ึนนั่นเอง 
  5 .  ความตองการ ท่ีจะได รั บความสํ า เ ร็ จตามความนึก คิด ทุกอย า ง  (Self 

Actualization ro Self-Realization) ซ่ึงถือเปนลําดับความตองการสูงสุดของมนุษยตามแนวคิดนี้

โดยเม่ือความตองการข้ันต่ําไดถูกตอบสนองตามลําดับความตองการสูงสุด แตบุคคลท่ีจะมีความ

ตองการข้ันนี้มีไมมากนัก เพราะการตอบสนองความตองการในข้ันต่ํากวานี้ก็ยากท่ีจะเพียงพอแก

ความตองการของคนอยูแลว 

ผลงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

  ลิตา  ลิมาน  ปทมา  ปาเนาะ อัสมา เจะเว และ อาฟฟ ลาเตะ (2556) ปจจัยการเลือก

เขาศึกษาตอคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี  การวิจัยครั้งนี้ มี

วัตถุประสงคเพ่ือวิเคราะหปจจัยการเลือกเขาศึกษาตอคณะศึกษาศาสตรมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

วิทยาเขตปตตานี กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยคือ นักศึกษาคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

วิทยาเขตปตตานี โดยการเลือกตัวอยางแบบแบงชั้นจํานวน 350 คน เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย คือ 

แบบสอบถาม การวิเคราะหใชวิธีวิเคราะหปจจัยดวยวิธีการวิเคราะหองคประกอบหลักและหมุนแกนปจจัย

ดวยวิธีแวริแมกซ ผลการวิจัยพบวาปจจัยการเลือกเขาศึกษาตอคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย สงขลา

นครินทร วิทยาเขตปตตานีประกอบไปดวย 4 ปจจัย คือ ปจจัยดานอนาคตของงาน ปจจัยดานความ

ภาคภูมิใจ ปจจัยดานการเรียนการสอน และปจจัยดานแรงจูงใจ 

  กนกกาญจน ศรีสุรินทร  กนิษฐา คูณมี  และศุภชัย จันทรงาม (2556)  การวิจัยครั้ง
นี้มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาปจจัยและลาดับความสาคัญของปจจัยท่ีมีผลตอการเลือกเรียนสาขาวิชา
วิศวกรรมอุตสาหการของนักศึกษาสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลัยราชธานี (1) ดาน
สวนตัว (2) ดานท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพ (3) ดานเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอม และ (4) ดาน
หลักสูตรและสถาบันการศึกษา และเพ่ือศึกษาปญหาและอุปสรรคในการเลือกเรียนสาขาวิชา
วิศวกรรมอุตสาหการ กลุมตัวอยางท่ีใชคือ นักศึกษาสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการในมหาวิทยาลัย
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ราชธานี ประจาปการศึกษา 2556 จานวน 35 คน การวิจัยครั้งนี้ไดมีการเก็บรวบรวมขอมูลโดยใช
แบบสอบถาม การวิเคราะหขอมูล ใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ เพ่ือคํานวณหาคาสถิติ ไดแก 
คาความถ่ี คารอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบคาเฉลี่ยประชากรแบบขางเดียว 
การทดสอบคาเฉลี่ยระหวางกลุมประชากรสองกลุม และการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว 
จากการวิจัยพบวา ปจจัยและลําดับความสําคัญของปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนสาขาวิชา
วิศวกรรมอุตสาหการ คือ ปจจัยดานสวนตัว ปจจัยดานท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพ ปจจัยดานหลักสูตรและ
สถาบันการศึกษา และปจจัยดานเศรษฐกิจสังคมและสิ่งแวดลอม โดยในภาพรวมปจจัยท่ีมีผลตอการ
เลือกสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการในระดับมาก ไดแก ปจจัยดานสวนตัว ปจจัยดานท่ีเก่ียวของกับ
วิชาชีพ และดานหลักสูตรและสถาบันการศึกษา สวนปจจัยดานเศรษฐกิจสังคมและสิ่งแวดลอมอยูใน
ระดับปานกลาง และผลการเปรียบเทียบปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนสาขาวิชาวิศวกรรมอุต
สาหการของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชธานี ในแตละดาน จําแนกตามอายุ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับปริญญาตรี และรายไดตอเดือนของผูปกครองท่ีแตกตางกัน ใหความสําคัญตอปจจัยท่ีมีผลตอ
การตัดสินใจเลือกเรียนสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 
0.05 นอกจากนี้ยังพบปญหาและอุปสรรคในการเรียนสาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ ของนักศึกษา
เม่ือเขามาศึกษาแลว พบวา นักศึกษายังมีปญหาในดานเนื้อหาของหลักสูตร ดานสื่อการสอน และดาน
เศรษฐกิจ 
   นยากร  ชวยทุกข เพ่ือน (2555) การศึกษาปจจัยท่ี มีผลตอการเลือกเรียนใน
ระดับอุดมศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี การวิจัยครั้งนี้ มี
วัตถุประสงค เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาเก่ียวกับปจจัยท่ี มีผลตอการเลือกเรียนใน
ระดับอุดมศึกษา และเปรียบเทียบปจจัยท่ีมีผลตอการเลือกเรียนในระดับอุดมศึกษา จําแนกตามเพศ คณะ
ท่ีสังกัด กอนและหลังเขาเรียนท่ีมหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้ ไดแก 
นักศึกษา ท้ัง 12 คณะ ของมหาวิทยาลัย ธุรกิจบัณฑิตย ปการศึกษา 2556 จํานวน 954 คน โดยมีวิธีการ
เลือกกลุมตัวอยางโดยการสุมแบบ เจาะจงเครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลคือ แบบสอบถามความ
คิดเห็นของนักศึกษาเก่ียวกับ ปจจัยท่ีมีผลตอการเลือกเรียนในระดับอุดมศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยธุรกิจ
บัณฑิตย โดยแบงออกเปน 3 สวน ไดแก 1) สถานภาพท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 2) แบบประมาณคา 
5 ระดับ และ 3) แบบสอบถามปลายเปด ผลการวิจัยพบวา 1. นักศึกษามีความคิดเห็นเก่ียวกับปจจัยท่ีมี
ผลตอการเลือกเรียนในระดับอุดมศึกษาท่ี มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย จากมากไปนอย 3 ลําดับ คือ      
1.ปจจัยดานหลักสูตร 2.ปจจัยดาน อาจารยผูสอนและ 3.ปจจัยดานสวัสดิการและการบริการ 2. ปจจัยท่ีมี
ผลตอการเลือกเรียนในระดับอุดมศึกษา จําแนกตามเพศ กอนเขาเรียนและ หลังเขาเรียนมีความคิดเห็น
ของปจจัย ไมสอดคลองกัน แตเม่ือจําแนกตามคณะท่ีสังกัดมีความคิดเห็น ของปจจัยสอดคลองกันเปน
สวนใหญ 3. เม่ือพิจารณาในภาพรวม ท้ังจําแนกตามเพศ คณะท่ีสังกัด กอนและหลังเขาเรียนพบวา ปจจัย
ท่ีมีผลตอการเลือกเรียนในระดับอุดมศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตยคือปจจัยดานหลักสูตร และ
ปจจัยดานอาจารยผูสอน 
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บทที่ 3 

วิธีการดําเนินการวิจัย 

 การวิจัยในครั้งนี้ เปนการศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย โดยมีรายละเอียดข้ันตอนในการ
ดําเนินการวิจัย ดังตอไปนี้ 
 
การวางแผนการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ ใชระยะเวลาดําเนินการวิจัย 1 ป คือ ชวงเดือนตุลาคม 2560 – กันยายน 
2561 โดยมีแผนการดําเนินงานดังตอไปนี้ 
 

ข้ันตอนการดําเนินงาน 

ระยะเวลา (เดือน) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.ศึกษารวบรวมงานวิจัยท่ีเก่ียวของ                       

2.สรางเครื่องมือและรวบรวมขอมูล              

3.ประมวลผลและวิเคราะหขอมูล              

4.สรุปผล เขียนรายงาน จัดพิมพและจัดทํา

รูปเลม               
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แผนกิจกรรมหลักท่ีสอดคลองกับวัตถุประสงค   

 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ (Output) ในแตละชวงระยะเวลา (แบงเปนราย 6 เดือน) 

เดือนท่ี กิจกรรม (activities) ผลงานท่ีคาดวาจะไดรับ 

(outputs) 

6  เดือนท่ี 1 1. สรางเครื่องมืองานวิจัย               

2. สํารวจแบบสอบถามกับนักศึกษา 

1.สามารถดําเนินการเก็บ

แบบสอบถามครบตาม

เปาหมายท่ีวางไว 

6 เดือนท่ี 2 1. ประมวลผลขอมูล                            

2. วิเคราะหขอมูล                               

3. จัดทํารูปเลมงานวิจัย                      

4. ตีพิมพเผยแพร 

1.สามารถดําเนินโครงการวิจัย

ใหบรรลุเปาหมายท่ีวางไว 

 

 
 
 
 
 
 
 

วัตถุประสงค กิจกรรม ชวงระยะเวลาดําเนินการ 

1.เพ่ือทราบปจจัยท่ีมีผลตอการ

ตัดสินใจเลือกเรียนคณะ

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการ

ประมง 

2.เพ่ือทราบแนวทางในการ

วางแผนสําหรับการปรับปรงุ

หลักสูตรใหสอดคลองกับความ

ตองการของผูเรียน 

1.สรางเครื่องมืองานวิจัย               

2.สํารวจแบบสอบถามกับ

นักศึกษา 

 

1.ประมวลผลขอมูล                     

2.วิเคราะหขอมูล                 

3.จัดทํารูปเลมงานวิจัย                 

4. ตีพิมพเผยแพร 

ตุลาคม 60 – มกราคม 61 

 

 

กุมภาพันธ 61 – กันยายน 61 
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ประชากรและกลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย 
 ประชากรในการศึกษาครั้งนี้ คือ นักศึกษาคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง ท่ีศึกษาในปการศึกษา 2560 จํานวน 473 คน 
  กลุมตัวอยางในการศึกษาครั้งนี้เปนนักศึกษาคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรังท่ีศึกษาในปการศึกษา 2560 กําหนดขนาด
กลุมตัวอยางจากตารางของทาโร ยามาเน (Yamane, 1983) ท่ีระดับความเชื่อม่ันรอยละ 95 จํานวน 
222 คน 
 
เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก แบบสอบถาม ท่ีผูวิจัยสรางข้ึนมาตามลําดับข้ันตอน ดังนี้ 
 1. ศึกษาคนควาจากหนังสือ เอกสาร สารนิเทศรูปแบบตางๆๆ ตลอดจนงานวิจัยท่ีเก่ียวของ
เพ่ือเปนแนวทางในการสรางเครื่องมือ 
 2. สรางแบบสอบถามตามกรอบและขอบเขตการคนควา โดยแบงเปน 3 ตอน ไดแก 
  สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม ประกอบดวย เพศ อายุ ชั้นป 
สาขาวิชาภูมิลําเนา รายไดรวมตอเดือนของผูปกครอง พ้ืนฐานการศึกษา สถานศึกษา ผลการเรียน  
  สวนท่ี 2 แบบสอบถามเก่ียวกับองคประกอบภายในและองคประกอบภายนอกท่ี
สงผลตอการเลือกสาขาวิชาของนักศึกษา โดยองคประกอบภายใน ประกอบดวย 7 ดาน ไดแก     
ดานความสนใจ ดานทักษะ ดานประสบการณ ดานความรับผิดชอบ ดานคานิยมทางการงาน ดาน
จุดมุงหมายของชีวิต และดานจุดมุงหมายในอาชีพเม่ือสําเร็จการศึกษา สวนองคประกอบภายนอก 
ประกอบดวย 5 ดาน ไดแก ดานการประชาสัมพันธและการแนะแนว ดานการจัดการเรียนการสอน
ของสาขาวิชา ดานเนื้อหาหลักสูตร ดานอาจารยผูสอน และดานแรงสนับสนุนจากเพ่ือนและ
ผูปกครอง ซ่ึงแบบสอบถามเปนมาตรสวน 5 ระดับ มีความหมาย ดังนี้ 

    5 หมายถึง เห็นดวยมากท่ีสุด 
    4 หมายถึง  เห็นดวยมาก 
    3 หมายถึง เห็นดวยปานกลาง 
    2 หมายถึง เห็นดวยนอย 
    1 หมายถึง เห็นดวยนอยท่ีสุด 
  สวนท่ี 3 ขอเสนอและความคิดเห็นเพ่ิมเติม  
3. นําแบบสอบถามไปใหผูเชี่ยวชายตรวจสอบความถูกตองเท่ียงตรงของเนื้อหา ความ

เหมาะสมของภาษา และนําไปปรับปรุงแกไขกอนนําแบบสอบถามไปทดลองใช 
 4. นําแบบสอบถามไปทดลองใช (Try out) กับประชากรกลุมตัวอยาง จํานวน 50 คน เพ่ือ
ทดสอบคาความเชื่อม่ันท้ังฉบับ โดยวิธีหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha - Coefficient) ตามแบบ
ของครอนบาค (Cronbac, s Reliability Coefficient) ไดคาเชื่อม่ันท้ังฉบับเทากับ 0.952 ผูวิจัยได
ดําเนินการปรับปรงุแบบสอบถามกอนนําไปใชจริง 
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การเก็บรวบรวมขอมูล  
 ผูวิจัยไดดําเนินการแจกแบบสอบถามใหกับนักศึกษาท่ีเปนกลุมตัวอยาง จากกนั้นนํามาเก็บ
รวบรวม แบบสอบถามท่ีไดรับคืนมาตรวจสอบความถูกตอง และนํามาตรวจใหคะแนนตามเกณฑท่ี
กําหนด นําขอมูลท่ีไดรับจากแบบสอบถามมาคํานวณทางสถิติ โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปคอมพิวเตอร 
เพ่ือการวิจัยทางสังคมศาสตร 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 วิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ โดยใชสถิติเชิงพรรณนา ไดแก รอยละ 
คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สําหรับการวิเคราะหขอมูลท่ัวไปและองคประกอบภายในและ
ภายนอกท่ีสงผลตอการตัดสินใจเลือกสาขาวิชาของนักศึกษา คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี     
การประมง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง และใชสถิติเชิงอนุมาน t-test 
และ ANOVA เพ่ือเปรียบเทียบเปรียบเทียบปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมงของนักศึกษา จําแนกตามขอมูลท่ัวไปสวนบุคคล 
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บทท่ี 4 

ผลการวิจัย 

ในการศึกษาครั้งนี้เพ่ือศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ผูศึกษาดําเนินการโดยใชวิธีการ

ศึกษาวิจัยเชิงสํารวจ (Survey  Research) ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมขอมูล ต้ังแตเดือน มกราคม ถึง

เดือน กุมภาพันธ 2561 ผลการศึกษานําเสนอดวยตารางประกอบการบรรยาย  ตามลําดับดังนี้ 

  สวนท่ี 1 ปจจัยสวนบคุคลของผูตอบแบบสอบถาม 

  สวนท่ี 2 ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

การประมง 

  สวนท่ี 3 ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 

สําหรับการวิเคราะหขอมูลการการแปรความหมายขอมูลนั้น เพ่ือใหเกิดความเขาใจ 
ตรงกัน ผูวิจัยไดกําหนดสัญลักษณในการใช ดังนี้คือ 
 
  N  หมายถึง   จํานวนประชากร 

  Mean   หมายถึง    คาเฉลี่ย 

  S.D.  หมายถึง  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน   

ผลการวิเคราะหขอมูล 

สวนท่ี 1 ปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม 
 ประกอบดวยขอมูลเพศ  อายุ ชั้นป หลักสูตร สาขาวิชา ภูมิลําเนา รายไดตอเดือนของ

ผูปกครอง พ้ืนฐานอาชีพ กอนเขาเรียนจบจากสถานศึกษาใด ระดับผลการเรียน ปจจุบันนักศึกษาพัก

อยูกับใคร 
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ตาราง 1  จํานวนและรอยละนักศึกษาของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง จําแนกตามขอมูลท่ัวไป 

ขอมูลท่ัวไป 
จํานวน 

(N = 284) 

รอยละ 

(%) 

1. เพศ 

    ชาย 

    หญิง 

2. อาย ุ

    17-19 ป 

    20-22 ป 

    23-25 ป 

    26-29 ป 

3.ชั้นป 

   ชั้นป 1 

   ชั้นป 2 

   ชั้นป 3 

   ชั้นป 4 

   คางจบ 

4. หลักสูตร 

   4 ป 

   เทียบโอน 

   คางจบ 

5. สาขาวิชา 

   เพาะเลี้ยงสัตวน้ํา 

  วิทยาศาสตรทางทะเล 

   วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม/วทิยาศาสตรและเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 

   การจัดการสิ่งแวดลอมทองถ่ิน 

   อุตสาหกรรมอาหาร 

   การจัดการประมงและธุรกิจสัตวน้ํา 

   การจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 

 

113 

171 

 

50 

191 

41 

2 

 

80 

49 

56 

91 

7 

 

265 

19 

0 

 

64 

43 

27 

16 

40 

50 

43 

 

 

39.8 

60.2 

 

17.6 

67.3 

14.4 

0.7 

 

28.2 

17.3 

19.7 

32 

2.5 

 

93.3 

6.7 

0 

 

22.5 

15.1 

9.9 

5.6 

14.1 

17.6 

15.1 
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ขอมูลท่ัวไป 
จํานวน 

(N = 284) 

รอยละ 

(%) 

6.ภูมิลําเนา 

   ภาคกลาง 

   ภาคใต  

   ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

7.พ้ืนฐานการศึกษา 

   ม.6 

   ปวช. 

   ปวส. 

8.สําเร็จจากสถานศึกษา 

   สถานศึกษาของรัฐ 

   สถานศึกษาเอกชน 

9. นักศึกษาอาศัยอยูกับ 

   บิดาหรือมารดา 

   ญาติ/พ่ีนอง 

   หอพักภายในมหาวิทยาลัย 

   หอพักภายนอกมหาวิทยาลัย 

 

4 

279 

1 

 

221 

45 

18 

 

275 

9 

 

44 

6 

119 

115 

 

1.4 

98.2 

0.4 

 

77.8 

15.8 

6.3 

 

96.8 

3.2 

 

15.5 

2.1 

41.9 

40.5 

 
จากตาราง 1 พบวานักศึกษาของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง 

เพศ  กลุมตัวอยางสวนใหญเปนหญิงมากกวาเพศชาย เปนเพศหญิงรอยละ 60.2 และเพศชาย 
รอยละ 39.8 ตามลําดับ 

อายุ  กลุมตัวอยางสวนใหญชวงอายุ 20-22 ป คิดเปนรอยละ 67.3 รองลงมาชวงอายุ 

17-19 ป คิดเปนรอยละ 17.6 ชวงอายุ 23-25 ป คิดเปนรอยละ 14.4 และชวงอายุ 26-29 ป คิดเปน

รอยละ 0.7 ตามลําดับ 

ช้ันป กลุมตัวอยางสวนใหญ เปนนักศึกษาชั้นปท่ี 4 คิดเปนรอยละ 32 รองลงมาเปน

นักศึกษาชั้นปท่ี 1 คิดเปนรอยละ 28.2 ชั้นปท่ี 3 คิดเปนรอยละ 19.7 ชั้นปท่ี 2 รอยละ 17.3 และ

เปนนักศึกษาคางจบ คิดเปนรอยละ 2.5 
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หลักสูตร กลุมตัวอยางสวนใหญ เปนนักศึกษาเรียนหลักสูตร 4 ป คิดเปนรอยละ 92.3 

รองลงมาเปนหลักสูตรเทียบโอนผลการเรียน คิดเปนรอยละ 6.7  

สาขาวิชา กลุมตัวอยางสวนใหญ เปนนักศึกษาสาขาวิชาเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา คิดเปนรอยละ 

22.5 รองลงมาเปนนักศึกษาสาขาวิชาการจัดการประมงและธุรกิจสัตวน้ํา คิดเปนรอยละ 17.6  

สาขาวิชาวิทยาศาสตรทางทะเล คิดเปนรอยละ 15.1 สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรสิ่งแวดลอม    

คิดเปนรอยละ 15.1 สาขาวิชาอุตสาหกรรมอาหาร คิดเปนรอยละ 14.1 สาขาวิชาวิทยาศาสตร

สิ่งแวดลอม คิดเปนรอยละ 9.5 สาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดลอมทองถ่ิน คิดเปนรอยละ 5.6 และ

สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม คิดเปนรอยละ 0.4 

ภูมิลําเนา กลุมตัวอยางสวนใหญ เปนนักศึกษาท่ีมีภูมิลําเนาในจังหวัดตรัง คิดเปนรอยละ 

24.3 รองลงมาจังหวัดสงขลา คิดเปนรอยละ 7.4 จังหวัดพัทลุง คิดเปนรอยละ 4.2 จังหวัดกระบี่    

คิดเปนรอยละ 4.2 จังวัดสุราษฎรธานี คิดเปนรอยละ 3.2 จังหวัดนครศรีธรรมราช คิดเปนรอยละ 2.5 

จังหวัดสตูล คิดเปนรอยละ 1.4 จังหวัดพังงา คิดเปนรอยละ 1.1 จังหวัดนราธิวาส คิดเปนรอยละ 0.7 

จังหวัดยะลา  คิดเปนรอยละ 0.7 จังหวัดปตตานี คิดเปนรอยละ 0.4 จังหวัดระนอง จังหวัดชุมพร  

คิดเปนรอยละ 0.4 จังหวัดเพชรบุรี คิดเปนรอยละ 0.4 จังหวัดกรุงเทพมหานคร คิดเปนรอยละ 0.4  

และจังหวัดรอยเอ็ด คิดเปนรอยละ 0.4 

ภาค กลุมตัวอยางสวนใหญ เปนนักศึกษาภาคใต คิดเปนรอยละ 98.2 รองลงมาเปนภาคกลาง 

คิดเปนรอยละ 1.4 และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ คิดเปนรอยละ 0.4 

พ้ืนฐานการศึกษา กลุมตัวอยางสวนใหญ เปนนักศึกษาท่ีมีพ้ืนฐานการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอน

ปลาย (ม.6) คิดเปนรอยละ 89.8 รองลงมาเปนการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพวุฒิการศึกษา ปวช.  

คิดเปนรอยละ 2.8 และการระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) คิดเปนรอยละ 6.7 

สําเร็จจากสถานศึกษา กลุมตัวอยางสวนใหญ เปนนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาจากสถานศึกษา
ของรัฐบาล คิดเปนรอยละ 79.2 รองลงมาสถานการศึกษาของเอกชน คิดเปนรอยละ 16.5 

นักศึกษาพักอาศัย กลุมตัวอยางสวนใหญนักศึกษาพักอาศัยอยูในหอพักภายในมหาวิทยาลัย      

คิดเปนรอยละ 41.9 รองลงมาหอพักนอกมหาวิทยาลัย คิดเปนรอยละ 40.5 บิดาหรือมารดา      

คิดเปนรอยละ 15.5 ญาติพ่ีนอง คิดเปนรอยละ 2.1 
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ตารางท่ี 2 จํานวนรายไดและระดับผลการเรียนของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง จําแนกตามขอมูลท่ัวไป 

ขอมูลท่ัวไป จํานวน 

 

ต่ําสุด 

 

สูงสุด 

 

คาเฉล่ีย 

(mean) 

1.รายไดตอเดือนของผูปกครอง 
2.ระดับผลการเรียนเฉลี่ย 

222 
235 

1,500 
1 

500,000 
4 

17,230 
2.84 

 
จากตาราง 2 พบวานักศึกษาของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง 

รายไดตอเดือนของผูปกครอง  สวนใหญของผูปกครองรายไดสูงสุด 500,000 บาท        

ตอเดือน และรายไดต่ําสุด 1,500 บาท ตอเดือน เฉลี่ย 17,230 บาท ตอเดือน ตามลําดับ 

ระดับผลการเรียนเฉล่ีย  สวนใหญนักศึกษามีระดับผลการเรียนเฉลี่ยสูงสุด 4.00 และระดับ

ผลการเรียนเฉลี่ยต่ําสุด 1.00 ตามลําดับ  

สวนท่ี 2  ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง จําแนกตามขอมูลท่ัวไป 

 ผูวิจัยไดวิเคราะหเปนรายขอในแตละดานและในภาพรวม โดยใชคาเฉลี่ย  

องคประกอบภายใน 

ตาราง 3 คาเฉล่ีย ความรูความสนใจในสาขาวิชาท่ีเลือก รวม 3  ดาน 

ความรูความสนใจในสาขาวิชาท่ีเลือก Mean S.D. แปลความ 
1. นักศึกษามีความรูพ้ืนฐานของสาขาวิชาท่ีเลือก 2.95 1.25 ปานกลาง 
2. นักศึกษามีความถนัดในสาขาวิชาท่ีเลือก 3.50 0.86 มาก 
3. นักศึกษามีความสนใจในสาขาวิชาท่ีเลือก 3.70 1.01 มาก 

ความรูความสนใจในสาขาวิชาท่ีเลือกโดยภาพรวม 3.61 0.87 มาก 

จากตาราง 3 ผลการวิจั ยพบว าความรู ความสนใจในสาขาวิชาท่ี เลื อกของนักศึกษา                  

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมงโดยภาพรวมมีผลในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.61                

เม่ือพิจารณารายดานท้ัง 3 ดาน ดานท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด ไดแก นักศึกษามีความสนใจในสาขาวิชาท่ีเลือกมี

คาเฉลี่ยเทากับ 3.70 อยูในระดับมาก รองลงมา นักศึกษามีความถนัดในสาขาวิชาท่ีเลือก มีคาเฉลี่ยเทากับ 
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3.50 อยูในระดับมาก และ นักศึกษามีความรูพ้ืนฐานของสาขาวิชาท่ีเลือก มีคาเฉลี่ยรอยละ 2.95 อยูในระดับ

ปานกลาง ตามลําดับ 

 ตาราง 4 ทักษะและมีความเช่ียวชาญ รวม 3  ดาน 

ทักษะและมีความเช่ียวชาญ Mean S.D. แปลความ 
1. นักศึกษามีทักษะเก่ียวกับสาขาท่ีเลือก 2.95 1.25 ปานกลาง 
2. นักศึกษามีความเชี่ยวชาญเฉพาะของสาขาวิชาท่ีเลือกเรียน 3.50 0.86 มาก 
3. ทักษะท่ีไดรับจากสาขาวิชาตรงกับความตองการของนักศึกษา 3.70 1.01 มาก 
4. ทักษะและมีความเชี่ยวชาญโดยภาพรวม 3.54 0.88 มาก 

จากตาราง 4 ผลการวิจั ยพบว าความรู ความสนใจในสาขาวิชาท่ี เลื อกของนักศึกษา                  

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง โดยภาพรวมมีผลในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.54                

เม่ือพิจารณารายดานท้ัง 3 ดาน สวนใหญ ดานท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด ไดแก นักศึกษามีความสนใจในสาขาวิชา   

ท่ีเลือก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.70 อยูในระดับมาก รองลงมา นักศึกษามีความถนัดในสาขาวิชาท่ีเลือกมีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.50 อยูในระดับมาก และ นักศึกษามีความรูพ้ืนฐานของสาขาวิชาท่ีเลือก  มีคาเฉลี่ยรอยละ 2.95  

อยูในระดับปานกลาง ตามลําดับ 

   ตาราง 5 มีประสบการณ รวม 3  ดาน 

มีประสบการณ Mean S.D. 
 

แปลความ 

1. นักศึกษามีประสบการณเก่ียวกับสาขาวิชา 3.45 0.91 มาก 
2. นักศึกษาตอยอดความรูท่ีมีอยูเดิม 3.70 0.96 มาก 
3. ประสบการณท่ีมีอยูเดิมตรงกับสาขาวิชาท่ีเลือก 3.39 1.00 ปานกลาง 
มีประสบการณโดยภาพรวม 3.52 0.96 มาก 

จากตาราง 5 ผลการวิจัยพบวานักศึกษามีประสบการณเก่ียวกับสาขาวิชาคณะวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีการประมง โดยภาพรวมมีผลในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.52 เม่ือพิจารณาราย

ดานท้ัง 3 ดาน สวนใหญ ดานท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด ไดแก นักศึกษาตอยอดความรูท่ีมีอยูเดิม มีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.70 อยูในระดับมาก รองลงมา นักศึกษามีประสบการณเก่ียวกับสาขาวิชา มีคาเฉลี่ยเทากับ 

3.45 อยูในระดับมาก และ นักศึกษามีประสบการณท่ีมีอยูเดิมตรงกับสาขาวิชาท่ีเลือก มีคาเฉลี่ย   

รอยละ 3.39 อยูในระดับปานกลาง ตามลําดับ 
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ตาราง 6 ความรับผิดชอบ รวม 3  ดาน 

ความรับผิดชอบ Mean S.D. 
 

แปลความ 

1. สืบทอดกิจการงานของครอบครัว 3.17 1.27 ปานกลาง 
2. นักศึกษาเปนความคาดหวังของครอบครัว 4.22 1.53 มากท่ีสุด 
3. นักศึกษาจะตองรับผิดชอบ 4.11 0.85 มาก 
ความรับผิดชอบโดยภาพรวม 3.83 1.22 มาก 

 
จากตาราง 6 ผลการวิจัยพบวาความรับผิดชอบนักศึกษาคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี     

การประมง โดยภาพรวมมีผลในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.83 เม่ือพิจารณารายดานท้ัง 3 ดาน      

สวนใหญ ดานท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด ไดแก นักศึกษาเปนความคาดหวังของครอบครัว มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.22 

อยูในระดับมากท่ีสุด รองลงมา นักศึกษาจะตองรับผิดชอบ มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.11 อยูในระดับมาก และ 

นักศึกษาตองสืบทอดกิจการงานของครอบครัว มีคาเฉลี่ยรอยละ 3.17 อยูในระดับปานกลาง ตามลําดับ 

 ตาราง 7 จุดมุงหมายของชีวิต รวม 3  ดาน 

จุดมุงหมายของชีวิต Mean S.D. 
 

แปลความ 

1. สําเร็จแลวสามารถทํางานไดจริง 4.25 0.93 มากท่ีสุด 
2. ตองการประกอบอาชีพท่ีมีรายไดสูง 4.14 0.93 มาก 
3. ตองการประกอบอาชีพท่ีหางานทําไดงาย 4.13 0.93 มาก 
จุดมุงหมายของชีวิตโดยภาพรวม 4.18 0.94 มาก 
 

จากตาราง 7 ผลการวิจยัพบวาจุดมุงหมายของชีวิตของนักศึกษาคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

การประมง โดยภาพรวมมีผลในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.18 เม่ือพิจารณารายดานท้ัง 3 ดาน      

สวนใหญ ดานท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด ไดแก สําเร็จแลวสามารถทํางานไดจริง มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.25 อยูใน

ระดับมากท่ีสุด รองลงมา ตองการประกอบอาชีพท่ีมีรายไดสูง มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.14 อยูในระดับมาก 

และ ตองการประกอบอาชีพท่ีหางานทําไดงาย มีคาเฉลี่ยรอยละ 4.13 อยูในระดับมาก ตามลําดับ 
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  ตาราง 8 จุดมุงหมายในอาชีพเม่ือสําเร็จการศึกษา รวม 4  ดาน 

จุดมุงหมายในอาชีพเม่ือสําเร็จการศึกษา Mean S.D. 
 

แปลความ 

1. ทํางานบริษัทเอกชน 4.02 0.96 มาก 
2. ประกอบอาชีพสวนตัว 4.02 0.96 มาก 
3. ทํางานหนวยงานภาครัฐ 4.02 0.96 มาก 
4. ศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึน 3.60 1.11 มาก 
จุดมุงหมายในอาชีพเม่ือสําเร็จการศึกษาโดยภาพรวม 3.92 1.00 มาก 
 

จากตาราง 8 ผลการวิจัยจุดมุ งหมายในอาชีพเ ม่ือสํา เร็จการศึกษาของนักศึกษา           

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง โดยภาพรวมมีผลในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.92 

เม่ือพิจารณารายดานท้ัง 4 ดานสวนใหญ ดานท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด ไดแก ทํางานบริษัทเอกชน มีคาเฉลี่ย

เทากับ 4.02 อยูในระดับมาก  ประกอบอาชีพสวนตัว มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.02 อยูในระดับมาก ทํางาน

หนวยงานศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึน มีคาเฉลี่ยรอยละ 3.60 อยูในระดับมาก ตามลําดับ 

ตาราง 9 องคประกอบภายใน รวม 6  ดาน 

องคประกอบภายใน Mean S.D. แปลความ 
1. ความรูความสนใจในสาขาวิชาท่ีเลือก 3.61 0.87 มาก 
2. มีทักษะและมีความเชี่ยวชาญ 3.54 0.88 มาก 
3. มีประสบการณ 3.52 0.96 มาก 
4. ความรับผิดชอบ 3.83 1.22 มาก 
5. จุดมุงหมายของชีวิต 4.18 0.94 มาก 
6. จุดมุงหมายในอาชีพเม่ือสําเร็จการศึกษา 3.92 1.00 มาก 
องคประกอบภายในโดยภาพรวม 3.77 0.99 มาก 

 
จากตาราง 9 ผลการวิจัย องคประกอบภายในของนักศึกษาคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี    

การประมง โดยภาพรวมมีผลในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.77 เม่ือพิจารณารายดานท้ัง 6 ดานสวนใหญ 

ดานท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด ไดแก จุดมุงหมายในชีวิต มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.18 อยูในระดับมาก จุดมุงหมายใน

อาชีพเม่ือสําเร็จการศึกษา มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.92 อยูในระดับมาก ความรับผิดชอบ มีคาเฉลี่ยรอยละ 3.83 

อยูในระดับมาก ความรูความสนใจในสาขาวิชาท่ีเลือก มีคาเฉลี่ยรอยละ 3.61 อยูในระดับมาก มีทักษะและ

มีความเชี่ยวชาญ มีคาเฉลี่ยรอยละ 3.54 อยูในระดับมาก และมีประสบการณ มีคาเฉลี่ยรอยละ 3.52 อยูใน

ระดับมาก ตามลําดับ 
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 องคประกอบภายนอก 
 ตาราง 10 การประชาสัมพันธและการแนะแนว รวม 5 ดาน  
 

การประชาสัมพันธและการแนะแนว Mean S.D. แปลความ 
1. นักศึกษาไดรับขอมูลขาวสารจากสื่อสิ่งพิมพ เชน แผนพับ 
วารสาร จดหมายขาว หรือจากสื่อมวลชน เชน สถานีวิทยุ 
โทรทัศน หนังสือพิมพ เก่ียวกับมหาวิทยาลัยกอนเขาศึกษาตอ 

3.38 1.07 มาก 

2. นักศึกษาไดรับขอมูลขาวสรจากสื่อออนไลนของหลักสูตร
สาขาวิชา คณะฯและมหาวิทยาลัย 

3.51 1.08 มาก 

3. นักศึกษาไดรับการแนะแนวการศึกษาตอท่ีมหาวิทยาลัยฯ นี้
จากฝายแนะแนวของโรงเรียน 

3.29 1.19 ปานกลาง 

4. นักศึกษาไดรับทราบขอมูลของมหาวิทยาลัยฯ จากทีมอาจารย
และเจาหนาท่ีของมหาวิทยาลัยท่ีไปประชาสัมพันธตามโรงเรียน
ตาง ๆ 

3.30 1.23 ปานกลาง 

5. นักศึกษาไดรับขอมูลขาวสารจากศิษยเกาและศิษยปจจุบันของ
หลักสูตร 

3.10 1.22 ปานกลาง 

การประชาสัมพันธและการแนะแนวโดยภาพรวม 3.32 1.17 ปานกลาง 

จากตาราง 10 ผลการวิจัยพบวาการประชาสัมพันธของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี  

การประมง โดยภาพรวมมีผลในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.32 เม่ือพิจารณารายดานท้ัง 5 

ดาน สวนใหญ ดานท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด ไดแก นักศึกษาไดรับขอมูลขาวสรจากสื่อออนไลนของหลักสูตร

สาขาวิชา คณะฯและมหาวิทยาลัย มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.51 อยูในระดับมาก นักศึกษาไดรับขอมูล

ขาวสารจากสื่อสิ่งพิมพ เชน แผนพับ วารสาร จดหมายขาว หรือจากสื่อมวลชน เชน สถานีวิทยุ 

โทรทัศน หนังสือพิมพ เก่ียวกับมหาวิทยาลัยกอนเขาศึกษาตอ คาเฉลี่ยเทากับ 3.38 อยูในระดับมาก 

รองลงมา นักศึกษาไดรับทราบขอมูลของมหาวิทยาลัยฯ จากทีมอาจารยและเจาหนาท่ีของ

มหาวิทยาลัยท่ีไปประชาสัมพันธตามโรงเรียนตาง ๆ มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.30 อยูในระดับปานกลาง 

นักศึกษาไดรับการแนะแนวการศึกษาตอท่ีมหาวิทยาลัยฯ นี้จากฝายแนะแนวของโรงเรียน  มีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.29 อยูในระดับปานกลาง และ นักศึกษาไดรับขอมูลขาวสารจากศิษยเกาและศิษยปจจุบัน

ของหลักสูตร มีคาเฉลี่ยรอยละ 3.10 อยูในระดับปานกลาง ตามลําดับ 
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ตาราง 11 การจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร รวม 3  ดาน 

การจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร Mean S.D. แปล
ความ 

1. ผูรับผิดชอบหลักสูตรจัดรายวิชาเรียนในแตละภาคการศึกษาไดอยาง
เหมาะสม 

3.72 0.89 มาก 

2. ผูรับผิดชอบหลักสูตรจัดรายวิชาเรียนในแตละภาคการศึกษาไดอยาง
เหมาะสม 

3.54 1.02 มาก 

3. อาจารยท่ีปรึกษาดูแลนักศึกษาไดเปนอยางดี 3.93 1.03 มาก 
การจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรโดยภาพรวม 3.73 0.99 มาก 

จากตาราง 11 ผลการวิจัยพบวาการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรคณะวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีการประมง โดยภาพรวมมีผลในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.73 เมื่อพิจารณา

รายดาน ท้ัง 3 ดาน สวนใหญ ดานท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด ไดแก อาจารยท่ีปรึกษาดูแลนักศึกษาไดเปน

อยางดีมีคาเฉลี่ยเทากับ 3.93 อยูในระดับมาก รองลงมา ผูรับผิดชอบหลักสูตรจัดรายวิชาเรียน

ในแตละภาคการศึกษาได อย าง เหมาะสม มีคา เฉลี ่ย เท าก ับ 3.72 อยู ในระดับมาก และ 

ผูรับผิดชอบหลักสูตรจัดรายวิชาเรียนในแตละภาคการศึกษาไดอยางเหมาะสม มีคาเฉลี่ยรอยละ 

3.54 อยูในระดับมาก ตามลําดับ 

ตาราง 12 เนื้อหาของหลักสูตร รวม 4  ดาน 

เนื้อหาของหลักสูตร Mean S.D. ระดับ 

1. มีหลักสูตรตรงกับความตองการของตลาดแรงงาน 3.75 0.91 มาก 
2. หลักสูตรท่ีเปดสอนมีชื่อเสียง 3.61 0.89 มาก 
3. หลักสูตรท่ีเปดสอนมีคุณภาพ 3.81 0.93 มาก 
4. หลักสูตรมีจํานวนหนวยกิตท่ีเหมาะสม 3.87 0.88 มาก 
เนื้อหาของหลักสูตรโดยภาพรวม 3.76 0.91 มาก 
 

จากตาราง 12 ผลการวิจัยพบวา เนื้อหาของหลักสูตรคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

การประมง โดยภาพรวมมีผลในระดับมาก มีคาเฉลี ่ยเทากับ 3.76 เมื ่อพิจารณารายดาน      

ทั ้ง 4 ดาน สวนใหญดานที ่มีคาเฉลี ่ยสูงสุด ไดแก หลักสูตรมีจํานวนหนวยกิตที ่เหมาะสม        

มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.87 อยูในระดับมาก รองลงมา หลักสูตรที่เปดสอนมีคุณภาพ มีคาเฉลี ่ย

เทากับ 3.81อยู ในระดับมาก มีหลักสูตรตรงกับความตองการของตลาดแรงงาน มีคาเฉลี ่ย

เทากับ 3.75 อยูในระดับมาก และหลักสูตรที่เปดสอนมีชื่อเสียง มีคาเฉลี่ยรอยละ 3.61 อยูใน

ระดับมาก ตามลําดับ 
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ตาราง 13 อาจารยผูสอน รวม 5  ดาน 

อาจารยผูสอน Mean S.D. แปลความ 
1. อาจารยมีวุฒิการศึกษาท่ีตรงตามสาขาวิชาท่ีเปดสอน 4.17 0.85 มาก 
2. อาจารยผูสอนใหการแนะนําเอาใจใสตอการเรียนของนักศึกษา 4.04 0.96 มาก 
3. อาจารยผูสอนไดรับการยอมรับจากภายนอก 4.06 0.91 มาก 
4. อาจารยผูสอนมีความรู ความสามารถ 4.16 0.89 มาก 
5. อาจารยผูสอนมีเทคนิคการสอนท่ีหลากหลาย 4.04 0.96 มาก 
อาจารยผูสอนโดยภาพรวม 4.10 0.92 มาก 

จากตาราง 13 ผลการวิจัยพบวา  อาจารยผูสอนคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง โดย

ภาพรวมมีผลในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.10 เม่ือพิจารณารายดานท้ัง 5 ดาน สวนใหญ ดานท่ีมี

คาเฉลี่ยสูงสุด ไดแก อาจารยมีวุฒิการศึกษาท่ีตรงตามสาขาวิชาท่ีเปดสอน มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.17 อยูใน

ระดับมาก รองลงมา อาจารยผูสอนมีความรู ความสามารถ มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.16 อยูในระดับมาก อาจารย

ผูสอนไดรับการยอมรับจากภายนอก คาเฉลี่ยเทากับ 4.06 อยูในระดับมาก อาจารยผูสอนใหการแนะนําเอา

ใจใสตอการเรียนของนักศึกษา คาเฉลี่ยเทากับ 4.04  อยูในระดับมาก และ อาจารยผูสอนมีเทคนิคการสอน

ท่ีหลากหลาย มีคาเฉลี่ยรอยละ 4.04 อยูในระดับมาก ตามลําดับ 

ตาราง 14 แรงสนับสนุนจากเพ่ือนและผูปกครอง รวม 7  ดาน 

แรงสนับสนุนจากเพ่ือนและผูปกครอง Mean S.D. แปลความ 
1. เพ่ือนเลือกเขาศึกษาตอจํานวนมาก 3.29 1.22 ปานกลาง 
2. เพ่ือนสนิทเลือกเรียนท่ีนี่ 2.92 1.27 ปานกลาง 
3. กลุมเพ่ือนมีความนิยมในมหาวิทยาลัยฯ แหงนี ้ 2.95 1.25 ปานกลาง 
4. ผูปกครองแนะนําใหเลือกมหาวิทยาลัยฯแหงนี้ 3.15 1.24 ปานกลาง 
5. ผูปกครองสําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยฯ แหงนี้ 2.53 1.42 ปานกลาง 
6. ผูปกครองสามารถสงเสียใหเรียนตอในมหาวิทยาลัยฯแหงนี ้ 3.35 1.39 ปานกลาง 
7. ผูปกครองปรารถนาใหเรียนท่ีนี่เพราะเปนมหาวิทยาลัยใกลบาน 3.35 1.39 ปานกลาง 
แรงสนับสนุนจากเพ่ือนและผูปกครองโดยภาพรวม 3.08 1.32 ปานกลาง 

จากตาราง 14 ผลการวิจัยพบว าแรงสนับสนุนจากเพ่ือนและผูปกครองของนักศึกษา               

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง โดยภาพรวมมีผลในระดับปานกลาง มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.08    

เม่ือพิจารณารายดานท้ัง 7 ดาน สวนใหญ ดานท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด ไดแก ผูปกครองปรารถนาใหเรียนท่ีนี่เพราะ

เปนมหาวิทยาลัยใกลบาน มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.35 อยูในระดับปานกลาง รองลงมา ผูปกครองสามารถสงเสียให
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เรียนตอในมหาวิทยาลัยฯแหงนี้ มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.35 อยูในระดับปานกลาง เพ่ือนเลือกเขาศึกษาตอจํานวน

มาก มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.29 อยู ในระดับปานกลาง ผูปกครองแนะนําใหเลือกมหาวิทยาลัยฯแหงนี้              

มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.15 อยูในระดับปานกลาง กลุมเพ่ือนมีความนิยมในมหาวิทยาลัยฯ แหงนี้ มีคาเฉลี่ย

เทากับ 2.95 อยูในระดับปานกลาง เพ่ือนสนิทเลือกเรียนท่ีนี่ มีคาเฉลี่ยเทากับ 2.92 อยูในระดับปานกลาง 

และผูปกครองสําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยฯ แหงนี้ มีคาเฉลี่ยเทากับ 2.53 อยูในระดับปานกลาง 

ตามลําดับ 

ตาราง 15 ภาพลักษณของมหาวิทยาลัย รวม 6  ดาน 

ภาพลักษณของมหาวิทยาลัย Mean S.D. แปล
ความ 

1. เปนมหาวิทยาลัยเปนท่ีรูจักของบุคคลท่ัวไป 3.38 1.05 ปานกลาง 
2. เปนมหาวิทยาลัยท่ีมีการนําเทคโนโลยีท่ีทันสมัยมาใช 3.38 1.05 ปานกลาง 
3. เปนมหาวิทยาลัยมีคณะและสาขาวิชาท่ีนาสนใจ 3.53 1.00 มาก 
4. มหาวิทยาลัยเปนท่ียอมรับในตลาดแรงงาน 3.52 0.96 มาก 
5. มหาวิทยาลัยจัดกิจกรรมเผยแพรความรูและสงเสริมอาชีพใหกับ
ชุมชน 

3.70 1.01 มาก 

6. มหาวิทยาลัยตั้งอยูใกลชุมชน สะดวกตอการเดินทาง 3.41 1.21 มาก 
ภาพลักษณของมหาวิทยาลัยโดยภาพรวม 3.49 1.05 มาก 

 
จากตาราง 15 ผลการวิจัยพบวาภาพลักษณของมหาวิทยาลัย โดยภาพรวมมีผลในระดับมาก   

มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.42 เม่ือพิจารณารายดานท้ัง 6 ดานสวนใหญ ดานท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด ไดแก 

มหาวิทยาลัยจัดกิจกรรมเผยแพรความรูและสงเสริมอาชีพใหกับชุมชน มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.70 อยูใน

ระดับมาก รองลงมา เปนมหาวิทยาลัยมีคณะและสาขาวิชาท่ีนาสนใจ มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.53 อยูในระดับ

มาก มหาวิทยาลัยเปนท่ียอมรับในตลาดแรงงาน มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.52 อยูในระดับมาก มหาวิทยาลัย

ตั้งอยูใกลชุมชน สะดวกตอการเดินทาง มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.41 อยูในระดับมาก เปนมหาวิทยาลัยเปนท่ี

รูจักของบุคคลท่ัวไป มีคาเฉลี่ยรอยละ 3.38 อยูในระดับปานกลาง และ เปนมหาวิทยาลัยท่ีมีการนํา

เทคโนโลยีท่ีทันสมัยมาใช มีคาเฉลี่ยรอยละ 3.38 อยูในระดับปานกลาง ตามลําดับ 
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ตาราง 16 องคประกอบภายนอก รวม 6  ดาน 

องคประกอบภายนอก Mean S.D. ระดับ 
1. การประชาสัมพันธและการแนะแนว 3.32 1.17 มาก 
2. การจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร 3.73 0.99 มาก 
3. เนื้อหาของหลักสูตร 3.76 0.91 มาก 
4. อาจารยผูสอน 4.10 0.92 มาก 
5. แรงสนับสนนุจากเพ่ือนและผูปกครอง 3.08 1.32 ปานกลาง 
6. ภาพลักษณของมหาวิทยาลัย 3.49 1.05 มาก 
องคประกอบภายนอกโดยภาพรวม 3.58 1.06 มาก 
 

จากตาราง 16 ผลการวิจัยพบวาองคประกอบภายนอก โดยภาพรวมมีผลในระดับมาก มีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.58 เม่ือพิจารณารายดานท้ัง 6 ดานสวนใหญ ดานท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด ไดแก อาจารยผูสอน มี

คาเฉลี่ยเทากับ 4.10 อยูในระดับมาก รองลงมา เนื้อหาของหลักสูตร มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.76 อยูในระดับมาก 

การจัดการเรียนการสอนของหลกัสูตร มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.73 อยูในระดับมาก ภาพลักษณของมหาวิทยาลัย 

มีคาเฉลี่ยเทากับ 3.49 อยูในระดับมาก การประชาสัมพันธและการแนะแนวมีคาเฉลี่ยรอยละ 3.32 อยูใน

ระดับมาก และ แรงสนับสนุนจากเพ่ือนและผูปกครอง มีคาเฉลี่ยรอยละ 3.08 อยูในระดับปานกลาง 

ตามลําดับ 

 ตาราง 17 การเปรียบเทียบคาเฉล่ียการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี          

การประมงของนักศึกษา  จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล โดยใช t-test 

ปจจัยสวนบุคคล  x  S.D. t Sig. 
เพศ ชาย 3.70 .70 1.64 .22 
 หญิง 3.58 .58   
หลักสูตร 4 ป 3.60 .64 -3.00 .003* 
 เทียบโอน 4.04 .34   

*ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 

จากตาราง 17 จากการวิเคราะหการตัดสินใจเลือกตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีการประมง ของนักศึกษา จําแนกตามขอมูลท่ัวไปสวนบุคคลดานเพศและหลักสูตร 

พบวา นักศึกษาเพศชาย กับเพศหญิง ไมแตกตางกัน และนักศึกษาหลักสูตร 4 ป กับหลักสูตรเทียบ

โอนมีการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง แตกตางกัน 
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ตารางท่ี 18 การเปรียบเทียบคาเฉล่ียการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี        

การประมง ของนักศึกษา  จําแนกตามปจจัยสวนบุคคล โดยใช F-test 

ปจจัยสวนบุคคล  x  S.D. F Sig. 
ชั้นปท่ีศึกษา ชั้นปท่ี 1 3.71 .53 2.27 .06 

ชั้นปท่ี 2 3.72 .47   
ชั้นปท่ี 3 3.57 .58   
ชั้นปท่ี 4 
คางจบ 

3.49 .80   

พ้ืนฐานการศึกษา ม.6 3.61 .63 1.49 .22 
ปวช. 3.59 .54   
ปวส. 3.87 .77   

สาขาวิชา เพาะเลี้ยงสัตวน้ํา 3.58 .77 2.69 .01* 
วิทยาศาสตรทางทะเล 3.43 .47   
วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม/
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
สิง่แวดลอม 

3.99 .48   

การจัดการสิ่งแวดลอม
ทองถ่ิน 

3.50 .54   

อุตสาหกรรมอาหาร 
การจัดการประมงและธุรกิจ
สัตวน้ํา 
การจัดการทรัพยากรและ
สิง่แวดลอม 

3.59 
3.61 

 
3.74 

.42 

.62 
 

.75 

  

*   หมายถึง มีความแตกตางท่ีระดับนัยสําคัญทางสถิติ .05 

จากตาราง 18 ผลการวิเคราะหการตัดสินใจเลือกตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี การประมง ของนักศึกษา จําแนกตามขอมูลท่ัวไปสวนบุคคลดานชั้นปท่ีศึกษาพ้ืนฐาน

การศึกษา และสาขาวิชา พบวา นักศึกษาท่ีสังกัดสาขาวิชาแตกตางกัน มีการตัดสินใจเลือกเรียนใน

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง แตกตางกัน สวนนักศึกษาท่ีศึกษาในชั้นปท่ีแตกตางกัน

และมีพ้ืนฐานการศึกษาแตกตางกัน มีการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการ

ประมงไมแตกตางกัน 
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ตารางท่ี 19 ผลตางคาเฉล่ียการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง 
ของนักศึกษา  จําแนกตามสาขาวิชา เปนรายคู โดยวิธี LSD (Least Significant Difference) 

  
 จากตาราง 19 ผลการวิเคราะหผลตางคาเฉลี่ยการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีการประมง ของนักศึกษา จําแนกตามสาขาวิชา เปนรายคู โดยวิธี LSD (Least Significant 

Difference) พบวาปจจัยท่ีศึกษามีผลตอการตัดสินใจในการเลือกเรียนของนักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร

สิ่งแวดลอม/เทคโนโลยีสิ่งแวดลอมนอยกวาสาขาเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา .41 และนอยกวาสาขาวิทยาศาสตร

ทางทะเล .56 สาขาวิชาการจัดการสิ่งแวดลอมทองถ่ินนอยกวาสาขาวิชาเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา .08 สาขา

อุตสาหกรรมอาหารนอยกวาสาขาวิชาวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม/เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม .39 สาขาวิชาการ

จัดการประมงและธุรกิจสัตวน้ํานอยกวาสาขาวิชาวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม/เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม .39 

และ สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดลอม มากกวาสาขาวิทยาศาสตรทางทะเล .3 
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สาขาวิชา        

เพาะเลี้ยงสัตวน้าํ -       
วิทยาศาสตรทางทะเล  -      
วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม/ 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
สิ่งแวดลอม 

-.41 -.56 -     

การจัดการสิ่งแวดลอมทองถ่ิน -.08   -    
อุตสาหกรรมอาหาร   -.39  -   
การจัดการประมงและธุรกิจ 
สัตวน้าํ 

  -.39   -  

การจัดการทรัพยากรและ
สิ่งแวดลอม 

 .30     - 
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บทท่ี 5 

สรุปผล และขอเสนอแนะ 

สรุปผลและขอเสนอแนะ 

 จากการศึกษาครั้งนี้ ผูวิจัยสามารถสรุปผลโดยการแบงขอมูลออกเปนสองสวน สวนแรกเปน

การอภิปรายผลการศึกษา สวนท่ีสองเปนขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใชและขอเสนอแนะเพ่ือ

การวิจัยครั้งตอไป โดยสามารถสรุปไดดังนี้ 

 5.1 อภิปรายผลการศึกษา 
 5.1.1 ผลการศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีการประมง องคประกอบภายในโดยรวมและรายดาน (จุดมุงหมายในชีวิต จุดมุงหมายใน
อาชีพเม่ือสําเร็จการศึกษา ความรับผิดชอบ มีความรูความสนใจในสาขาวิชาท่ีเลือก มีทักษะและมี
ความเชี่ยวชาญและมีประสบการณ) อยูในระดับมากตามลําดับ ท้ังนี้ อาจจะเนื่องมาจากนักศึกษาท่ีขา
มามีความม่ันใจวาเม่ือสําเร็จการศึกษาจากคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง แลวสามารถมี
งานทํา ซ่ึงโครงสรางการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรแตละหลักสูตรเนนทักษะการปฏิบัติ 
สามารถประกอบเปนอาชีพสวนตัว หนวยงานภาครัฐ หรือหนวยงานเอกชน ประกอบกับสภาวะ
เศรษฐกิจในปจจุบันทุกคนคาดหวังเม่ือสําเร็จการศึกษาแลวสามารถมีงานทํา สามารถดํารงชีวิตอยูใน
สังคมไดอยางมีความสุข นอกจากนี้ยังมีความสอดคลองกับงานวิจัยของ อัจฉรา  หอมจรรยา (2545) 
ศึกษาเรื่องปจจัยจูงใจท่ีมีผลตอการเลือกอาชีพของ บัณฑิตใหมระดับปริญญาตรีของคณะ
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตรมหาวิทยาลัยบูรพา ผลการศึกษาพบวา ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจ
ของบัณฑิตใหม ระดับปริญญาตรี ไดแก เกรดเฉลี่ย รายไดตอเดือนของครอบครัว ลักษณะองคกรท่ี
มุงหวังเขาทํางาน บุคคลท่ีมีอิทธิพลตอการตัดสินใจ ปจจัยดานคาตอบแทนสวัสดิการความม่ันคงใน
งาน โอกาสในการแสดงความรู ความสามารถ โอกาสในการพัฒนาตนเอง และความมีชื่อเสียงของ
หนวยงาน  

 5.1.2 ผลการศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีการประมง องคประกอบภายนอกโดยรวมอยูในระดับมาก และรายดาน (อาจารยผูสอน เนื้อหา
ของหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร ภาพลักษณของมหาวิทยาลัย การประชาสัมพันธและ
การแนะแนว อยูในระดับมาก และ แรงสนับสนุนจากเพ่ือนและผูปกครอง อยูในระดับปานกลาง ) ท้ังนี้ 
เนื่องจากคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง มีคณาจารยท่ีมีความรูความสามารถ มีคุณวุฒิตรงกับ
หลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอน  มีเทคนิคการสอนท่ีหลากหลาย อีกท้ังอาจารยผูสอนใหการแนะนําเอาใจใส
ตอการเรียนการสอนของนักศึกษา นอกจากนี้ยังมีความสอดคลองกับงานวิจัยของ กวิยา เนาวประทีป 
(2553) ปจจัยท่ีสงผลตอระดับความพึงพอใจของนักศึกษาโครงการปริญญาโททางการบัญชี               
คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรผลการศึกษาพบวา ปจจัยท่ีสงผลตอความพึง
พอใจของนักศึกษาท่ีมีตอโครงการฯ ไดแก ปจจัยดานเวลาเรียน ปจจัยดานการใหเวลาและความเอาใจใส
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ของอาจารยผูสอน ปจจัยดานความสามารถของ อาจารยผูสอน ปจจัยดานการวัดและการประเมินผล ปจจัย
ดานกิจกรรมของคณะและมหาวิทยาลัย ปจจัยดานแหลงอํานวยความสะดวกภายในมหาวิทยาลัย และ
ปจจัยดานหลักสูตร 
  5.1.3 ผลการเปรียบเทียบปจจัยท่ีมีตอการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี การประมง พบวา เม่ือจําแนกตามเพศ ชั้นป และพ้ืนฐานทางการศึกษา พบวาไม

แตกตางกัน และเม่ือจําแนกตามสาขาวิชาและหลักสูตรแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 

.05 ท้ังนี้อาจจะเนื่องมากจากสาขาวิชาท่ีแตกตางกันมีผลตอการตัดสินใจท่ีแตกตางกัน โดยเฉพาะ

นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม/วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสิ่งแวดลอมมีปจจัยท่ีศึกษามี

ผลตอการตัดสินใจในการเลือกเรียนของนักศึกษามีนอยกวาสาขาเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา และสาขา

วิทยาศาสตรทางทะเล ท้ังนี้เนื่องจากสาขานักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม เปนสาขาท่ี

เปดรับนักศึกษาตั้งแตปการศึกษา 2554 และวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม เปดรับนักศึกษา 

ในปการศึกษา 2560 ยังไมมีกระบวนการพัฒนาการเรียนการสอนใหมีความหลากหลาย การมี

เครือขายทางการศึกษาและเครือขายศิษยเกาท่ีเขาสูสถานประกอบการยังมีนอย ประกอบกับ

คุณสมบัติการรับนักศึกษามีเฉพาะมัธยมศึกษาปท่ี 6 แผนการเรียนวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร

เทานั้น เม่ือเปรียบเทียบกับสาขาวิชาเพาะเลี้ยงสัตวน้ําเปนสาขาแรกท่ีเปดรับนักศึกษาตั้งแตกอตั้ง

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง เปนสาขาท่ีมีชื่อเสียง เปนท่ีรูจักของสังคมท่ัวไป มีการจัด

กระบวนการเรียนการสอนมายาวนาน มีเครือขายศิษยเกาท่ีหลากหลายหนวยงาน ทําใหปจจัย

เหลานั้นมีผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนของนักศึกษา สวนของหลักสูตรท่ีแตกตางกัน ท้ังนี้อาจ

เนื่องมาจากกระบวนการจัดการเรียนการสอนของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง มีท้ัง

หลักสูตร 4 ป และหลักสูตร เทียบโอนผลการเรียน หลักสูตรเทียบโอนผลการเรียน มีปจจัยท่ีมีผลตอ

ตัดสินใจเรียนเรียนมีมากกวา หลักสูตร 4 ป ท้ังนี้ อาจเนื่องมาจาก นักศึกษาท่ีเขามาเรียนเปน

นักศึกษาท่ีมีวุฒิการศึกษาประกาศนียบัตรชั้นสูง ซ่ึงมีเปาหมาย การเรียนท่ีตอเนื่องมาแลววาสามารถ

เขามาศึกษาสาขาวิชาไหนบาง ประกอบกับคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมงไดเขา

ประชาสัมพันธหลักสูตรกับสถาบันการศึกษาท่ีเปนกลุมเปาหมายท่ีเปดหลักสูตรอยูแลว จึงมีนักศึกษา

ท่ีมีตองการตอยอดเขาศึกษาในระดับปริญญาตรีในสาขาวิชาท่ีจบมา 

5.2 ขอเสนอแนะท่ีไดจากการวิจัย 
  จากผลของการวิจัยในครั้งนี้ผูวิจัยมีขอเสนอแนะเพ่ือใชเปนแนวทางใหกับผูบริหาร 

คณาจารย และบุคลากรท่ีเก่ียวของไดนําไปปรับปรุง และการใหคําปรึกษา แนะนํากับนักศึกษา 

เพ่ือใหการจัดการเรียนการสอน มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน ดังตอไปนี้ 
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  5.2.1 สถานศึกษาควรมีการติดตาม นักศึกษาท่ีจบการศึกษาไปแลวในดานการ
ประกอบอาชีพ หรือการเขาสูตลาดแรงงาน เพ่ือเปนขอมูลในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรการ
เรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน และตรงกับความตองการของตลาดแรงงาน 
  5.2.2 สถานศึกษาควรจัดการเรียนการสอนโดยคํานึงถึงความรูไปใชในการประกอบ
อาชีพ เพ่ือใหนักศึกษาพัฒนาตนเองไปสูความสําเร็จในวิชาชีพท่ีเรียน หรือนําไปใชเปนพ้ืนฐานใน
การศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึนไดอยางเหมาะสม 
  5.2.3 สถานศึกษาควรพัฒนาอาจารยผูสอนใหมีความเปนเลิศทางดานวิชาการ 
(Academic Excellence)  ทําใหการสอนในสาขาวิชาตางๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

5.2.4 สถานศึกษาควรมีการเพ่ิมการประชาสัมพันธ จุดเดนของสถาบันการศึกษา 
อาทิเชน หลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอนท่ีสามารถประกอบอาชีพไดและเปนความตองการของ
ตลาดแรงงาน อาจารยผูสอนมีความเปนเลิศทางวิชาการ กับโรงเรียนท่ีเปนกลุมเปาหมายเพ่ือเปนการ
เพ่ิมยอดนักศึกษา 
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ณัฐพงศ สอนอาจ.2554. ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา

 มหาวิทยาลัยราชธานี  คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยราชธานี. 

 ธนกฤต ยืนยงเดชา. 2554. ปจจัยท่ีมีผลตอการเลือกศึกษาตอระดับอุดมศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม                  

  เปนอันดับหนึ่งของ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ในเขตอําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม.      

ปทมา วิชิตะกุล. 2554. ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเขาศึกษาตอคณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัย

  เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี.      

พรรณเพ็ญ อุตตมะกุล , กันยิกา ชํานิประศาสตร และ นวรัตน มานะ.2544 .ปจจัยในการเลือกเรียน

  แพทยศาสตรสงขลานครินทร. คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร.     

 พล เหลืองรังษี. 2542. ปจจัยท่ีเปนแรงจูงใจในการเลือกเขาศึกษาตอระดับปริญญาตรี ของนักศึกษา                   

  ชั้นปท่ี 1 ปการศึกษา 2546 สถาบันราชภัฏกลุมรัตนโกสินทร. 

 ลิตา  ลิมาน , ปทมา  ปาเนาะ , อัสมา  เจะเว และอาฟฟ ลาเตะ .2556.ปจจัยเลือกเขาศึกษาตอ

 คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี. 

ศิริชัย เติมโชคเกษม. 2553. สื่อและปจจัยท่ีมีผลตอความสนใจในการเลือกศึกษาตอในระดับปริญญา

  ตรี คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยกรุงเทพ.  

ประภาศรี  ศรีชัย.2558. ปจจัยท่ีมีผลตอการอานของนักศึกษา คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี  

 การประมง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

 ราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง. 
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แบบสอบถาม 

งานวิจัยเรื่อง “ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการ

ประมง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ” 

คําช้ีแจง 

 การวิจัยครั้งนี้ เปนการศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีการประมง เปนสวนหนึ่งของการจัดทําวิจัยสถาบันของบุคลากรสายสนับสนุน คณะ

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง ใน

การตอบแบบสอบถาม จึงขอความกรุณาใหทานอานขอความใหครบถวน และตอบความคิดเห็นท่ีตรง

กับความเปนจริงมากท่ีสุด แบบสอบถาม แบงเปน 3 สวน ดังนี้ 

 สวนท่ี 1 คําถามเก่ียวกับขอมูลสวนบุคคล 

 สวนท่ี 2 คําถามเก่ียวกับปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเรียนในคณะวิทยาศาสตรแลเทคโนโลยี

และการประมง 

 สวนท่ี 3 ขอเสนอแนะเก่ียวกับปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเรียนในคณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีการประมง 

สวนท่ี 1  ปจจัยสวนบุคคล ของผูตอบแบบสอบถาม 

คําชี้แจง   กรุณาเติมขอความหรือใสเครื่องหมาย  /   ลงในชอง  (   )  ตรงกับความเปนจริง  

1.  เพศ  

    1. ( )  ชาย                                  2. ( )  หญิง 

2.  อายุ  

    1. ( )  17-19 ป                            2. ( )  อายุ 20-22  ป         
    3. ( )  23-25 ป                            4. ( )  26-29 ป         
3. ชั้นป 

   1. ( )  ป 1                                   2. ( )  ป 2 

   3. ( )  ป 3                                   4. ( )  ป 4 

   5. ( )  คางจบ 
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4. หลักสูตร 

   1. ( )  4 ป 

   2. ( )  เทียบโอนผลการเรียน   

5. สาขาวิชา  

   1. ( )  เพาะเลี้ยงสัตวน้ํา                   2. ( )  วิทยาศาสตรทางทะเล 

   3. ( )  วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม           4. ( )  การจัดการสิ่งแวดลอมทองถ่ิน 

   5. ( )  อุตสาหกรรมอาหาร                6. ( )  การจัดการประมงและธุรกิจสัตวน้ํา  

   7. ( )  การจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดลอม  8. ( )  วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสิ่งแวดลอม 

6. ภูมิลําเนา ………………….. (ระบุ/จังหวัด) 
    1. ( )  ภาคเหนอื                          2. ( )  ภาคกลาง                   

 

    3. ( )  ภาคใต                     4. ( )  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
    5. ( )  ภาคตะวันออก                     6. ( )  ภาคตะวันตก 
7 รายไดตอเดือนของผูปกครอง ..................................(ระบุ)  

8. พ้ืนฐานการศึกษา 
    1. ( ) ม.6                                    2. ( ) ปวช. 
    3. ( ) ปวส. 
9. กอนเขาเรียนในคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง ทานสําเร็จการศึกษาจากสถานศึกษา                                     

 

    1. ( ) สถานศึกษาของรฐับาล             2. ( )  สถานศึกษาของเอกชน 

10. ระดับผลการเรียนเฉลี่ย (G.P.A) ในภาคการศึกษาท่ีผานมา ...............................(ระบุ) 

11. ปจจุบันนักศึกษาพักอาศัยอยูกับ  

     1. ( )  บิดาหรือมารดา  2. ( )  ญาติ/พ่ีนอง 

     3. ( )  หอพักภายในมหาวิทยาลัย 4. ( )  หอพักภายนอกมหาวิทยาลัย 

     5. ( )  อ่ืนๆ ระบุ............................ 
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สวนท่ี 2 ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย / ลงในชอง ตรงกับความคิดเห็นของทานมากท่ีสุดเพียงคําตอบเดียว 
 
ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

เห็น
ดวย
มาก
ท่ีสุด 

เห็น
ดวย
มาก 

เห็น
ดวย
ปาน
กลาง 

เห็น
ดวย
นอย 

เห็น
ดวย
นอย
ท่ีสุด 

 5 4 3 2 1 
องคประกอบภายใน      
1. ความรูความสนใจในสาขาวิชาท่ีเลือก      
   1.1 นักศึกษามีความรูพ้ืนฐานของสาขาวิชาท่ีเลือก      
   1.2 นักศึกษามีความถนัดในสาขาท่ีเลือก      
   1.3 นักศึกษามีความสนใจในสาขาวิชาท่ีเลือก      
2. มีทักษะและมีความเช่ียวชาญ      
   2.1 นักศึกษามีทักษะเก่ียวกับสาขาวิชาท่ีเลือก      
   2.2นักศึกษามีความเชี่ยวชาญเฉพาะของสาขาวิชา
ท่ีเลือกเรียน 

     

   2.3ทักษะท่ีไดรับจากสาขาวิชาตรงกับความตองการ
ของนักศึกษา 

     

3. มีประสบการณ      
   3.1 นักศึกษามีประสบการณเก่ียวกับสาขาวิชา      
   3.2 นักศึกษาตองการตอยอดความรูท่ีมีอยูเดิม      
   3.3ประสบการณท่ีมีอยูเดิมตรงกับสาขาวิชาท่ีเลือก      
4. ความรับผิดชอบ      
   4.1 สืบทอดกิจการงานของครอบครัว      
   4.2 นักศึกษาเปนความคาดหวังของครอบครัว      
   4.3 นักศึกษาจะตองรับผิดชอบ      
5. จุดมุงหมายของชีวิต      
5.1 สําเร็จแลวสามารถทํางานไดจริง      
5.2 ตองการประกอบอาชีพท่ีมีรายไดสูง      
5.3 ตองการประกอบอาชีพท่ีหางานทําไดงาย      
6. จุดมุงหมายในอาชีพเม่ือสําเร็จการศึกษา      
6.1 ทํางานบริษัทเอกชน      
6.2 ประกอบอาชีพสวนตัว      
6.3 ทํางานหนวยงานภาครัฐ      
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ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

เห็น
ดวย
มาก
ท่ีสุด 

เห็น
ดวย
มาก 

เห็น
ดวย
ปาน
กลาง 

เห็น
ดวย
นอย 

เห็น
ดวย
นอย
ท่ีสุด 

 5 4 3 2 1 
6.4 ศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึน      
องคประกอบภายนอก      
1. การประชาสัมพันธและการแนะแนว      
1.1 นักศึกษาไดรับขอมูลขาวสารจากสื่อสิ่งพิมพ เชน                
แผนพับ วารสาร จดหมายขาว หรือจากสื่อมวลชน 
เชน สถานีวิทยุ โทรทัศน หนังสือพิมพ เก่ียวกับ
มหาวิทยาลัยกอนเขาศึกษาตอ 

     

1.2 นักศึกษาไดรับขอมูลขาวสารจากสื่อออนไลนของ
หลักสูตร สาขาวิชา คณะฯ และมหาวิทยาลัย 

     

1.2นักศึกษาไดรับการแนะแนวศึกษาตอท่ี
มหาวิทยาลัยฯ นี้ จากฝายแนะแนวของโรงเรียน 

     

1.3 นักศึกษาไดทราบขอมูลของมหาวิทยาลัยฯ จาก
ทีมอาจารยและเจาหนาท่ีของมหาวิทยาลัยท่ีไป
ประชาสัมพันธตามโรงเรียนตางๆ 

     

1.4 นักศึกษาไดรับขอมูลขาวสารจากศิษยเกาและ
ศิษยปจจุบันของหลักสูตร 

     

2. การจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร      
   2.1 ผูรับผิดชอบหลักสูตรจัดรายวิชาเรียนในแตละ
ภาคการศึกษาไดอยางเหมาะสม 

     

  2.2 มีอุปกรณเครื่องมือท่ีทันสมัยสําหรับการเรียน
การสอน 

     

  2.3 อาจารยท่ีปรึกษาดูแลนักศึกษาไดเปนอยางดี      
3. เนื้อหาของหลักสูตร      
3.1 มีหลักสูตรตรงกับความตองการของตลาดแรงงาน      
3.2 หลักสูตรท่ีเปดสอนมีชื่อเสียง      
3.3 หลักสูตรท่ีเปดสอนมีคุณภาพ      
3.4 หลักสูตรมีจํานวนหนวยกิตท่ีเหมาะสม      
4. อาจารยผูสอน      
4.1อาจารยมีวุฒิการศึกษาท่ีตรงตามสาขาวิชาท่ีเปด
สอน 
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ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

เห็น
ดวย
มาก
ท่ีสุด 

เห็น
ดวย
มาก 

เห็น
ดวย
ปาน
กลาง 

เห็น
ดวย
นอย 

เห็น
ดวย
นอย
ท่ีสุด 

 5 4 3 2 1 
4.2 อาจารยผูสอนใหการแนะนําเอาใจใสตอการเรียน
ของนักศึกษา 

     

4.3 อาจารยผูสอนไดรับการยอมรับจากภายนอก      
4.4 อาจารยผูสอนมีความรูความสามารถ      
4.5 อาจารยผูสอนมีเทคนิคการสอนท่ีหลากหลาย      
5. แรงสนับสนุนจากเพ่ือนและผูปกครอง      
5.1 เพ่ือนเลือกเขาศึกษาตอจํานวนมาก      
5.2 เพ่ือนสนิทเลือกเรียนท่ีนี่      
5.3 กลุมเพ่ือนมีความนิยมในมหาวิทยาลัยฯ แหงนี้      
5.4 ผูปกครองแนะนําใหเลือกมหาวิทยาลัยฯ แหงนี้      
5.5ผูปกครองสําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยฯ แหง
นี้ 

     

5.6 ผูปกครองสามารถสงเสียใหเรียนตอในมหาวิทยาลยัฯ 
แหงนี้ 

     

5.7ผูปกครองปรารถนาใหเรียนท่ีนี่เพราะเปน
มหาวิทยาลัยใกลบาน 

     

6. ภาพลักษณของมหาวิทยาลัย      
6.1 เปนมหาวิทยาลัยเปนท่ีรูจักของบุคคลท่ัวไป      
6.2เปนมหาวิทยาลัยท่ีมีการนําเทคโนโลยีท่ีทันสมัยมา
ใช 

     

6.3 เปนมหาวิทยาลัยมีคณะและสาขาวิชาท่ีนาสนใจ      
6.4 มหาวิทยาลัยเปนท่ียอมรับในตลาดแรงงาน      
6.5 มหาวิทยาลัยมีการจัดกิจกรรมเผยแพรความรูและ
สงเสริมอาชีพใหกับชุมชน 

     

6.6 มหาวิทยาลัยตั้งอยูใกลชุมชน สะดวกตอการ
เดินทาง 
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สวนท่ี 3  ขอเสนอแนะเก่ียวกับปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกเรียนในคณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีการประมง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย วิทยาเขตตรัง 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 
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